
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารจาก 

ผูอํานวยการสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 6 

บุคลากรทางการศึกษาที่เคารพทุกทาน 

  

ในปงบประมาณ 2568 ที่ผานมา ทุกทานไดรวมเปนฟนเฟองในการขับเคลื่อน

คุณภาพการศึกษาในทุกมิติของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

จนมีผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนที่ประจักษ และมีประสิทธิภาพ ภายใตโครงการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนในสังกัด ทั้งในพ้ืนที่ราบและพ้ืนที่หางไกลทุรกันดาร   

โดยไดดําเนินงาน ตามบทบาทหนาที่ และกรอบภารกิจในปงบประมาณ 2568                       

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 อยางมุงมั่นต้ังใจให         

ผลการปฏิบัติงานสอดคลองและบรรลุตามกลยุทธจุดเนนและนโยบายที่สําคัญของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ทุกประการ กระผมจึงขอขอบคุณ
ผูบริหารสถานศึกษา ครู  และบุคลากรทางการศึกษา ทุกทานมา ณ โอกาสน้ี ขอใหทุกทาน
ประสบแตความสุข ความเจริญตลอดไป   

                   
    (นายวีระศักด์ิ  คําลาน) 
                 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 



 

 

  

     

คํานํา 

 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดจัดทํารายงานผล          

การดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อสรุปผลการดําเนินงานตามกลยุทธ จุดเนนและ

นโยบายของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ในรอบปที่ผานมา และ

เผยแพรประชาสัมพันธใหหนวยงานที่เก่ียวของและสาธารณชนทั่วไปไดรับทราบ 

 ผลสําเร็จที่เกิดขี้นทั้งหมดเกิดจากความรวมมือของทุกฝาย ทั้งระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

ระดับโรงเรียน ตลอดจนชุมชนและทุกภาคสวน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม

เขต 6 จึงขอขอบคุณทุกทานที่มีสวนเก่ียวของและหวังเปนอยางย่ิง วาเอกสารรายงานผลการ

ดําเนินงานฉบับน้ี จะเปนประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของหนวยงานการศึกษา ตลอดจนผูสนใจ

นําไปกําหนดทิศทางและวางแผนพัฒนาการศึกษาในอนาคตตอไป 

 

                                                                        
(นายวีระศักด์ิ  คําลาน) 

  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
หนา 

คํานํา 

สวนที่ 1 บทนํา 

  ความเปนมา 1 

 วัตถุประสงคของการรายงาน      2 

 กลุมเปาหมาย 2 

 ขอบเขตของรายงาน 2 

 วิธีดําเนินการ 3 

  ลักษณะทางภูมิศาสตร 4 

 ที่ตั้งและเขตพื้นที่บริการศึกษา 5 

 อาณาเขตติดตอ 5 

 โครงสรางสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6                 6 

 ภารกิจอํานาจหนาที่      10 

  ขอมูลพื้นฐานทางการศึกษา                                                           11 

สวนที่ 2 บริบทและทิศทางการพัฒนา 

 วิสัยทัศน       16 

 พันธกิจ       16 

 เปาประสงค      16 

 กลยุทธตามยุทธศาสตร     17 

สวนที่ 3 ผลการดําเนินงาน โครงการพัฒนาตามประเด็นยุทธศาสตร สพฐ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 1. ผลการทดสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดบัชาต ิ  18 

 2. ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  37 

 ตามประเด็นที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนน นโยบายระยะเรงดวน และ 

 ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 3. ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  38 

  ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

  พ.ศ. 2560 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 4. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  39 

ภาคผนวก 

 คณะผูจัดทํา      132 

  



สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6   
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สวนที่ 1 บทนํา 
ความเปนมา 

  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 เปนหนวยงาน                   

ทางการศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดต้ังขึ้นตาม  ประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการเรื่องปรับปรุงแกไขกําหนดเขตพ้ืนที่การศึกษาและกําหนดเขตพ้ืนที่

การศึกษาเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2551 โดยสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 รับผิดชอบดูแลสถานศึกษา 3 อําเภอ คือ อําเภอจอมทอง   

อําเภอแมแจม และอําเภอกัลยาณิวัฒนา ซึ่งมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาสงเสริมและ

สนับสนุนการจัดการศึกษา ใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง และมี

คุณภาพเทาเทียมกัน โดยมุงหวังใหนักเรียนเปน “คนดี  คนเกง และดํารงชีวิตอยูในสังคมได

อยางมีความสุข” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 การดําเนินงานตามบทบาทหนาที่และกรอบภารกิจในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีผลการปฏิบัติงานที่

สอดคลองและเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และบริบทของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จึงตองมี

การรายงานผลการดําเนินงาน เพ่ือใหทราบถึงผลการดําเนินงานที่ เกิดขึ้นทั้ งเชิงปริมาณ               

และเชิงคุณภาพ ตลอดทั้งปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการดําเนินงานที่ผานมา

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 จึงกําหนดใหมีการรายงานผล        

การดําเนินงาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น 



                   สํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 

2 รายงานผลการดาํเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

 

 

วัตถุประสงคของการรายงาน 

  1.  เพื่อรวบรวมและวิเคราะหขอมูลผลการดําเนินงานการจัดการศึกษา 
       ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 2.  เพื่อรายงาน เผยแพร ประชาสัมพันธ ใหหนวยงานและผูที่เก่ียวของ  
     ตลอดจนสาธารณชนไดรับทราบ     

กลุมเปาหมาย 

  1. กลุมภารกิจงานตาง ๆ ที่ปฏิบั ติ งานในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  
      เชียงใหม เขต 6 

 2.  ผูรับผิดชอบงานติดตามประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย                                                
     ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  
     ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการและรายงานมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
    

  3.  ผูรับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    

ขอบเขตของรายงาน 

  1.  ผลการทดสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติ  

    
   2.  ผลการติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
        ตามกลยุทธ จุดเนน ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
 

   3.  ผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการและผลการดําเนินงาน 
       ตามตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

   4. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 



สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6   

รายงานผลการดาํเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 3 

 

 

      วิธีดําเนนิการ 
 

 

5. สรุปและเขียนรายงาน 

4. วิเคราะหขอมูลการดําเนินงาน 

3. เก็บรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานการจัดการศึกษา 

2. สรางเครื่องมือแบบติดตาม / แบบเก็บขอมูลตาง ๆ  ที่เก่ียวของ 

1. ศึกษาวิเคราะห นโยบาย จุดเนน เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ       
    และเอกสารที่เก่ียวของ 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

        สํ า นั ก ง าน เขต พ้ืน ท่ี ก า รศึ กษ าปร ะถมศึ กษ า เชี ย ง ใหม  เ ขต  6               
และหนวยงานท่ี เ ก่ียวของ  นําขอมูลผลการดําเนินงาน ขอเสนอแนะ                     
ไปใชในการกําหนดโยบายและวางแผนพัฒนาคุณภาพในปตอไป   



                   สํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 

4 รายงานผลการดาํเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

   ลักษณะทางภูมิศาสตร  

สภาพภูมิศาสตร 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ต้ังอยูเลขท่ี 190         

หมูท่ี 15 ตําบลขวงเปา อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม รหัสไปรษณีย 50160                   

จัดต้ังข้ึนตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องปรับปรุงแกไขกําหนดเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาและกําหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 เมื่อวันท่ี 18 มกราคม 2551 

เพ่ือใหมีความสอดคลองกับแนวทางการบริหารและจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพสงเสริม

คุณภาพการศึกษา สามารถยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนใหได

ตามมาตรฐานการศึกษา ต้ังอยูหางจากตัวจังหวัดเชียงใหมไปทางทิศใต บนทางหลวง

แผนดินหมายเลข 108 ระยะทาง 55 กิโลเมตร แยกเขาถนนสาย 1009 จอมทอง-ดอยอินทนนท 

ระยะทาง 3.5  กิโลเมตร 
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1ที่ต้ังและเขตพื้นที่บริการการศึกษา 

  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6   

ต้ังอยูเลขท่ี 190 หมูท่ี 15 ตําบลขวงเปา  อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม         

รหัสไปรษณีย  50160 

โทรศัพท : 0 5334 1375 

โทรสาร  : 0 5334 1744                

Website : www.chiangmaiarea6.go.th 

 

 

                       

 

อาณาเขตติดตอ 

 

ทิศเหนือ 
• ติดตอกับอําเภอดอยหลอ อําเภอแมแตง อําเภอสะเมิง อําเภอปาย  

ทิศใต 
• ติดตอกับอําเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม 

ทิศตะวันออก 
• ติดตอกับอําเภอบานโฮง และอําเภอเวยีงหนองลอง จังหวัดลําพูน 

ทิศตะวันตก 
• ติดตอกับอําเภอแมลานอย และอําเภอขุนยวม 

http://www.chiangmaiarea6.go.th/
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โครงสรางสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

                                                                                                        

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นท่ี ฯ 

หนวยตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการ    

ก.ต.ป.น. 

รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ี ฯ 

กลุมอํานวยการ

 

กลุมบริหาร        

งานบคุคล 

กลุมนโยบายและ

แผน 

กลุมนิเทศ ตดิตาม และ

ประเมินผลการจดั

การศกึษา 

กลุมบริหารงานการเงินและ

สินทรัพย 

กลุมสงเสริม 

การจัดการศึกษา 

กลุมพัฒนาครู 

และบคุลากร 

ทางการศกึษา 

กลุมสงเสริมการศึกษา

ทางไกล เทคโนโลยี

สารสนเทศและการศึกษา 

กลุมกฎหมายและคด ี



สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6   

รายงานผลการดาํเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 7 

 

ผูบริหารสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 6  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นายวีระศักดิ์  คําลาน 
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  

 

นายพบตะวัน พานออน 

รองผอ.สพป.เชียงใหม เขต 6 

 

นายสุนทร ทองสวัสดิ์ 

รองผอ.สพป.เชียงใหม เขต 6 
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        ผูอํานวยการกลุม/หนวย 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางณัฐพร  ดอกแกว                

ปฏิบตัิหนาที่ ผอ.กลุมอาํนวยการ 

นางสาวสิริลักษณ ศรีมณ ี

ผอ.กลุมนโยบายและแผน 
นางสาวเรณู   อุตรชัย 

ผอ.กลุมบริหารการเงินและสนิทรัพย 

นางสมพร  รุจิเลิศ                  

ปฏิบัติหนาที่ ผอ.กลุมบริหารงานบุคคล 

นางเตือนใจ ณ รังษี 

ผอ.กลุมนิเทศ ติดตาม                

และประเมินผลการจัดการศึกษา 

นางทองสุข  ปยะวงษ 

ผอ.กลุมสงเสริมการจดัการศึกษา 

นางสาวกญัญพร วณีสอน 

ปฏิบัติหนาที่ ผอ.กลุมสงเสริมทางไกล 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

นางสาวดากานดา  วงศพิพัฒนทวีป 

ปฏิบัติหนาที่ ผอ.กลุมพฒันาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

นายณัฏฐวัฒน  วงศใยมูล 

ปฏิบัติหนาที ่ผอ.กลุมกฎหมายและคด ี

 

นางจันทรจีรา  คนเที่ยง              

ปฏิบัติหนาท่ี ผอ.หนวยตรวจสอบภายใน 

 



สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6   

รายงานผลการดาํเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 9 

 

คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 

(ก.ต.ป.น.) 

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 
                                                                                                      

                                                                                                                                            

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นายวีระศักด์ิ  คําลาน  
 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

ประธานกรรมการ 

นางสาวศิริพัฒน  ชมภูรัตน 
กรรมการผูแทน 

ผูบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของรัฐ 

นางสาวกัญ  ไชฐจีนะ 
กรรมการผูแทน 

ผูบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของเอกชน 

นายชูเดช  เฟองฟู  
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ            

ดานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวเกษแกว  ปวนแดง 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ           

 ดานการวิจัย และประเมินผล 

นายจิรเมธ  จันทบูรณ 
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ            

ดานการบริหารการศึกษา 

นางอัมพร  ศักดิ์เพ็ญศร ี
กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

ดานศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม 

นางจรรยา  มาสิมมา 
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ            

ดานการศึกษาปฐมวัย 

นางเตือนใจ ณ รังษ ี

กรรมการและเลขานุการ 
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ภารกิจอํานาจหนาที ่

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาเปนหนวยงานทางการศึกษา มีอํานาจหนาที่ตามมาตรา 36  

และ 37 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 กฎกระทรวง

กําหนดหลักเกณฑการแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 และ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองแบงสวนราชการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา กําหนดอํานาจ

หนาที่ ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2560 ดังตอไปน้ี      

 1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื ้นที ่การศึกษา      

ใหสอดคลอง กับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความ

ตองการของทองถิ่น 

 2.  วิเคราะหการจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหนวยงานในเขต

พื้นที่การศึกษา และแจงการจัดสรรงบประมาณที่ไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมทั ้ง

กํากับตรวจสอบ ติดตามการใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 

3.  ประสาน สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

4.  กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา 

5.  ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาในเขตพื้นที่

การศึกษา 

6.  ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื ่อสงเสริม 

สนับสนุนการจัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

7.  จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่

การศึกษา 

8.  ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมทั้งบุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาน

ประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษารูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา 

9.  ดําเนินการและประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

10.  ประสาน สงเสริม การดําเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทํางาน                     

ดานการศึกษา 

11.  ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  

12.  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เก่ียวของหรือที่

ไดรับมอบหมาย 
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ขอมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

 
 

 
 

 

              จํานวนสถานศึกษา นักเรียน ครู และหองเรียน ปการศึกษา 2567 

ท่ี อําเภอ 

จํานวน

สถานศึกษา 

(แหง) 

จํานวน

นักเรียน 

(คน) 

จํานวนครู 

(คน) 

จํานวนหองเรียน

(หอง) 

1 จอมทอง 34 5,692 367 352 

2 แมแจม 51 6,478 487 478 

3 กัลยาณิวัฒนา 12 1,641 136 117 

รวมท้ังสิ้น 97 13,811 909 947 

 

จํานวนสถานศึกษา นักเรียน ครู และหองเรียน ปการศึกษา 2568 

 

 

 

ท่ี อําเภอ 

จํานวน

สถานศึกษา 

(แหง) 

จํานวน

นักเรียน 

(คน) 

จํานวนครู 

(คน) 

จํานวนหองเรียน

(หอง) 

1 จอมทอง 34 5,663 367 355 

2 แมแจม 51 6,535 498 482 

3 กัลยาณิวัฒนา 12 1,629 130 119 

รวมท้ังสิ้น 97 13,827 995 956 

จํานวนสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 จําแนกตามขนาดสถานศึกษา 

(ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 68) 
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       จํานวนขอมูลนักเรียนจําแนกตามระดับช้ัน ปการศึกษา 2567 – 2568 

ระดับช้ัน ปการศึกษา 2567 ปการศึกษา 2568 

อนุบาลปท่ี 1 99 126 

อนุบาลปท่ี 2 1,064 1,066 

อนุบาลปท่ี 3 1,465 1,283 

รวมกอนประถมศึกษา 2,628 2,475 

ประถมศึกษาปท่ี 1 1,709 1,790 

ประถมศึกษาปท่ี 2 1,574 1,674 

ประถมศึกษาปท่ี 3 1,525 1,581 

ประถมศึกษาปท่ี 4 1,530 1,507 

ประถมศึกษาปท่ี 5 1,613 1,521 

ประถมศึกษาปท่ี 6 1,581 1,599 

รวมประถมศึกษา 9,532 9,672 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 574 561 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 467 553 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 494 444 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 1,535 1,558 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 56 46 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 23 53 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 37 23 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 116 122 

รวมทั้งสิ้น 13,811 13,827 
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จํานวนบานเรียนสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ปการศึกษา 2567 – 2568 

ท่ี อําเภอ 
ปการศึกษา 2567 ปการศึกษา 2568 

จํานวนบานเรียน 

(แหง) 

จํานวนนักเรียน

(คน) 

จํานวนบานเรียน

(แหง) 

จํานวนนักเรียน

(คน) 

1 จอมทอง 2 2 2 2 

2 แมแจม - - - - 

3 กัลยาณิวัฒนา - - - - 

รวมท้ังสิ้น 2 2 2 2 

 

 

จํานวนโรงเรียนจําแนกตามขนาดโรงเรียน ปการศึกษา 2567 – 2568 
 

ขนาดโรงเรียน 
จํานวนโรงเรียนแยกตามขนาดโรงเรียน 

ปการศึกษา 2567 ปการศึกษา 2568 

ไมมีนักเรียน   

นักเรียน 1-120 คน 56 56 

นักเรียน 120-200 คน 31 31 

นักเรียน 201-300 คน 5 5 

นักเรียน 301-500 คน 2 2 

นักเรียน 501-1,499 คน 2 2 

นักเรียน 1,500-2,499 คน 1 1 

รวม 97 97 
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ท่ี 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

จํานวน

(คน) 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

3 

4 

ขาราชการที่ปฏิบัติงานในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

1.1 ผูอํานวยการ 

1.2 รองผูอํานวยการ 

1.3 กลุมอํานวยการ 

1.4 กลุมบริหารงานบุคคล 

1.5 กลุมนโยบายและแผน 

1.6 กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย 

1.7 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

1.8 กลุมนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

1.9 กลุมกฎหมายและคด ี

1.10 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1.11 กลุมพัฒนาครูและบุคลากร 

1.12 หนวยตรวจสอบภายใน 

พนักงานราชการ 

ลูกจางประจํา 

ลูกจางชั่วคราว 

 

1 

3 

4 

    7 

5 

6 

6 

12 

2 

0 

1 

1 

2 

- 

21 

รวมท้ังสิ้น 71 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จํานวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพป. เชียงใหม เขต 6 
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จํานวนขอมูลผูบริหาร/ขาราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษา ปงบประมาณ  2568 

ท่ี 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาของ 

สพป.เชียงใหม เขต 6 

จํานวน 

(คน) 

1 ขาราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา  

 1.1  ผูอํานวยการสถานศึกษา 82 

 1.2  รองผูอํานวยการสถานศึกษา 10 

 1.3  คร ู 995 

2 พนักงานราชการ (ครู) 52 

3 ลูกจางประจํา 9 

4 ลูกจางชั่วคราว  

 4.1 ครูขั้นวิกฤต 27 

 4.2 ครูวิทยาศาสตร คณติศาสตร - 

 4.3 ครูผูทรงคุณคา 1 

 4.4 เจาหนาที่ธุรการโรงเรียน 70 

 4.5 พี่เลี้ยงเด็กพิการ 22 

 4.6 นักการภารโรง 85 

 รวมท้ังสิ้น 1,353 

 

รายงานผลการบริหารเงินงบประมาณประจําป พ.ศ. 2568 

ไดรับงบประมาณสําหรับบริหารจัดการ โดยจําแนกตามประเภท งบประมาณ ดังนี ้

 

รายการ ไดรับจัดสรร เบิกจาย   คงเหลือ 

งบบุคลากร 16,746,570.00 16,689,267.72 57,302.28 

งบดําเนินงาน 12256,912.50 12,018968.36 237,944.14 

งบลงทุน 20,385,900.00 20,385,108.29 791.71 

งบเงินอุดหนุน 98,385,875.00 98,179,793.09 206,081.91 

งบรายจายอื่น 28,426,500.00 28,285,330.00 141,170.00 

รวมท้ังสิ้น 176,201,757.50 175,558,467.46 643,290.04 
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   สวนท่ี 2 ทิศทางการพัฒนาการศึกษา สพป.เชียงใหม เขต 6 
 

ทิศทางการพัฒนา 
 
 

 
           

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน (Vision) 

องคกรแหงการเรียนรู มุงสูคุณภาพ สรางคนดี มีความสุข บนความหลากหลายทางวัฒนธรรมอยางย่ังยืน 

พันธกิจ (Mission) 

1. สงเสริมใหนักเรียนทุกคน มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน               

    มีสมรรถนะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 บนความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

2. สงเสริมใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางมีคุณภาพทั่วถึงและเทาเทียม 

3.  สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. บริหารจัดการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล   และหลักปรัชญาของ    

    เศรษฐกิจพอเพียง และเปนสํานักงานที่ทันสมัย 

5. สงเสริมสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัย นาดู นาอยู นาทํางาน         

    เอ้ือตอการเรียนรู มีการพัฒนาที่ย่ังยืน  (Sustainable Development Goals : SDGs)  ตามหลักปรัชญาของ                 

     เศรษฐกิจพอเพยีง 

6. สงเสริมสถานศึกษาสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหมีประสิทธิภาพ และ    

    ประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 

 
เปาประสงค (Goal) 

1. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีสมรรถนะที่จําเปน     

   ตออนาคตในศตวรรษที่ 21 

2. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสทางการศึกษาไดอยางทั่วถึง และเทาเทียม 

3. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหนงและมาตรฐาน 

    วิชาชีพอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

4. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและเปนสํานักงานที่ทันสมัย 

5. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ นาดู นาอยู นาทํางาน เอ้ือตอ 

    การเรียนรู มีการพัฒนาที่ย่ังยืน  (Sustainable Development Goals : SDGs)  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษานําเทคโนโลยีดิจิทัล และการจัดการฐานขอมูลมาใชเพิ่มประสิทธิภาพ  

   ประสิทธิผล ในการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานและการเรียนรูของผูเรียนโดยใชเครือขายความรวมมือ 
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กลยุทธ Strategic 

 
 

 

 
 

1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง                   

    ในศตวรรษท่ี 21 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

4. สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากทุกรูปแบบ 



 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 
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สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงาน 

 จากการดําเนินงานตามบทบาทหนาที่และกรอบภารกิจที่สอดคลอง ตามนโยบายของรัฐบาล  

กระทรวงศึกษาธกิาร  กลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและบริบทของสํานักงาน     

เขตพ้ืนที่การศึกษา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีผลการดําเนินงาน ดังนี ้
 1. ผลการทดสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติ 

ผลการดําเนินงานดานคุณภาพ 
การดําเนินงานดานพัฒนาคุณภาพผู เรียนและคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2567          

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ความสามารถดานวิชาการของผูเรียน ประเด็นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในสังกัด จากผลการทดสอบและการประเมินจาก

แบบทดสอบที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน ไดแก การประเมินความสามารถดานการอาน (Reading Test : 

RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 การประเมินคุณภาพผูเรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational Test : O-NET)               

ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 มัธยมศึกษาปที่ 3 และมัธยมศึกษาปที่ 6 และการนําผลการประเมินและผล            

การทดสอบไปใชในการปรับปรุงคุณภาพผูเรียน และคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัด        

ไปใชในการกําหนดนโยบายการศึกษาในระดับชาติ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับสถานศึกษา 

สรุปผลการดําเนินงานไดดังนี้ 

ผลการทดสอบการทดสอบระดบัชาติ (Reading Test: RT) 

                      ความสามารถในการอาน ชัน้ประถมศกึษาที่ 1ปการศึกษา 2567   

    เปรียบเทียบกบัระดบัประเทศระดบัสงักดัและระดับเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาระดบัประถมศกึษาปที่ 1  

กลุมเปาหมายที่เขารับการประเมินเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1จากโรงเรียนในสังกัดเขาสอบ 

จํานวน 97 โรงเรียนนักเรียนเขาสอบ รวมทั้งส้ิน 1,542 คน (ปกติ:1,484 คน , พิเศษ:54 คน , Walk-in:       

4 คน) ผลการประเมิน ดังนี้  

คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  (Reading Test: RT) ความสามารถใน

การอาน ชั้นประถมศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับสังกัดและระดับประเทศ 

ดาน ระดบัเขตพ้ืนที ่ ระดบัสังกัด ระดบัประเทศ 

การอานออกเสียง 80.07 80.02 80.28 

การอานรูเรื่อง 72.89 77.01 77.16 

เฉลี่ย 76.48 78.51 78.72 

จากตาราง พบวา คะแนนคาเฉล่ียทั้ง 2 ดาน ระดับเขตพ้ืนที่ 76.48  ต่ํากวาระดับสังกัด 2.03 

และต่ํากวาระดับประเทศ 2.24 
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แผนภูมิ : เปรียบเทียบคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (Reading Test: RT) 

ความสามารถในการอาน ชั้นประถมศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 

ระดับเขตพ้ืนที่การศกึษา ระดับสังกดัและระดบัประเทศ 

 
 

ผลตางคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาต ิ(Reading Test: RT) ความสามารถในการอาน 

ชั้นประถมศกึษาที่ 1ระดบัเขตพ้ืนที่  ปการศกึษา 2566 , 2567 

ดาน ป 2566 ป 2567 ผลตาง 

การอานออกเสียง 73.88 80.07 + 6.19 

การอานรูเร่ือง 70.48 72.89 +2.41 

เฉลี่ย 72.18 76.48 + 4.3 
 

จากตาราง พบวา คาเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติ (Reading Test: RT) ความสามารถในการอาน 

ดานการอานออกเสียง เพ่ิมขึ้น 6.19 ดานการอานรูเร่ือง เพ่ิมขึ้น 2.41 โดยคาเฉล่ียรวมทั้ง 2 ดานของป

การศึกษา 2567 เพ่ิมขึ้น 4.3  

 
 

80
.0

7 

80
.0

2 

80
.2

8 

72
.8

9 

77
.0

1 

77
.1

6 

76
.4

8 78
.5

1 

78
.7

2 

ร ะ ดับ เ ขต พ้ืน ท่ี  ร ะ ดับ สั ง กั ด  ร ะ ดับปร ะ เ ทศ  

การอานออกเสียง การอานรูเร่ือง เฉลี่ย 
73

.8
8 

70
.4

8 

72
.1

8 80
.0

7 

72
.8

9 

76
.4

8 

ก า รอ า นออก เสี ย ง  ก า รอ า น รู เ ร่ื อ ง  เฉลี่ ย  

ป 2566 ป 2567 



 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 

20 รายงานผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศกึษาที่ 3 ปการศกึษา  2567   

 เปรียบเทียบกับระดบัประเทศระดับสงักดัและระดบัเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาระดบัประถมศึกษาปที่ 3            

กลุมเปาหมายที่เขารับการประเมินเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 จากโรงเรียนในสังกัดเขาสอบ 

จํานวน 95 โรงเรียนนักเรียนเขาสอบ รวมทั้งส้ิน 1,416 คน (ปกติ:1,279 คน , พิเศษ:128 คน , Walk-in: 

9 คน) ผลการประเมิน ดังนี ้

คะแนนเฉล่ียผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาที่ 3 

ปการศึกษา 2567   ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับสังกัดและระดับประเทศ 

ดาน ระดับเขตพ้ืนที ่ ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

คณิตศาสตร 51.14 53.45 54.41 

ภาษาไทย 51.77 60.34 61.21 

เฉลี่ย 51.46 56.90 57.81 

จากตาราง พบวา คะแนนคาเฉล่ียทั้ง 2 ดาน ระดับเขตพ้ืนที่ 51.46  ต่ํากวาระดับสังกัด 5.44 

และต่ํากวาระดับประเทศ 6.35 

 

แผนภูมิ : เปรียบเทียบคะแนนผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

ชั้นประถมศกึษาที่ 3 ปการศกึษา  2567 

         ระดับเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา ระดบัสังกดัและระดบัประเทศ 
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ผลตางคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)  

ชั้นประถมศกึษาที่ 3 ระดบัเขตพ้ืนที่  ปการศึกษา 2566 , 2567 

ดาน ป 2566 ป 2567 ผลตาง 

คณิตศาสตร 46.39 51.14 +4.75 

ภาษาไทย 54.49 51.77 -2.72 

เฉลี่ย 50.44 51.46 +1.02 

จากตาราง พบวา  ผลตางคาเฉล่ียผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  

ปการศึกษา 2567 และปการศึกษา 2566 ดานคณิตศาสตร เพ่ิมขึ้น 4.75 ดานภาษาไทย ลดลง 2.72 

ผลตางของคาเฉล่ียรวมทั้ง 2 ดานของปการศึกษา2566 และปการศึกษา 2567 เพ่ิมขึ้น 1.02  

 

แผนภูมิแสดงผลตางคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 

ชั้นประถมศกึษาที่ 3 ระดบัเขตพ้ืนที่  ปการศึกษา 2566 , 2567 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปการศึกษา 2567   

กลุมเปาหมายที่เขารับการประเมินเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนในสังกัดที่สมัครใจ                  

เขาสอบ จํานวน 97  โรงเรียน จํานวนนักเรียนเขาสอบ ทั้งส้ิน 1,303 คน ผลการประเมิน ดังนี้ 

กลุมสาระ ระดับเขตพ้ืนที ่ ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 51.84 52.76 54.20 

ภาษาองักฤษ 28.07 29.82 33.49 

คณติศาสตร 26.71 27.38 29.21 

วิทยาศาสตร 41.32 41.64 42.87 

เฉลี่ย 36.99 37.90 39.94 

จากตาราง พบวา คะแนนคาเฉล่ียทุกกลุมสาระระดับเขตพ้ืนที ่ 36.99  ต่ํากวาระดับสังกัด 

0.91 และต่ํากวาระดับประเทศ  2.95 

แผนภูม ิเปรียบเทียบคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้ประถมศกึษาปที่ 6 ปการศกึษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาระดบัสังกดัและระดับประเทศ 
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

 ระดับชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ระดับเขตพ้ืนที ่ ปการศกึษา 2566 , 2567 

กลุมสาระ ป 2566 ป 2567 ผลการเปรียบเทียบ 

ภาษาไทย 53.98 51.84 - 2.14 

ภาษาองักฤษ 31.40 28.07 - 3.33 

คณติศาสตร 28.22 26.71 - 1.51 

วิทยาศาสตร 37.72 41.32 + 3.60 

คาเฉลี่ย 4 สาระ 37.83 36.99 - 0.84 

จากตาราง พบวา ผลการทดสอบฯ สาระการเรียนรูภาษาไทย ปการศึกษา 2567 ลดลง 2.14 

สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ ลดลง 3.33  สาระการเรียนรูคณิตศาสตร ลดลง 1.51 และสาระการเรียนรู

วิทยาศาตรเพ่ิมขึ้น 3.6 โดยคาเฉล่ียทั้ง 4 สาระการเรียนรูปการศึกษา 2567 ลดลง 0.84 

 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้ประถมศกึษาปที่ 6  ระดับเขตพ้ืนที ่ปการศึกษา 2566, 2567 
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 

 ระดับเขตพ้ืนที่ ปการศกึษา 2565, 2566, 2567 

สาระการเรียนรู ป 2565 ป 2566 ป 2567 

ภาษาไทย 53.17 53.98 51.84 

ภาษาองักฤษ 32.49 31.40 28.07 

คณติศาสตร 27.07 28.22 26.71 

วิทยาศาสตร 38.90 37.72 41.32 

คาเฉลี่ย 4 สาระ 37.91 37.83 36.99 

จากตาราง พบวา ผลการทดสอบฯสาระการเรียนรูภาษาไทย คาเฉล่ียสูงสุดในปการศึกษา 2566           

สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษสูงสุดในปการศึกษา 2565  สาระการเรียนรูคณิตศาสตรสูงสุดในปการศึกษา 

2566 และสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรสูงสุดในปการศึกษา 2567 โดยคาเฉล่ียทั้ง 4 สาระการเรียนรู     

ปการศึกษา 2565 สูงสุดโดยมีคาเฉล่ีย 37.91   

เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติพ้ืนฐานขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดบัชัน้ประถมศกึษาปที่ 6 ระดับเขตพ้ืนที่ ปการศึกษา 2565, 2566, 2567+ 
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 

 ระดับเขตพ้ืนที่ ปการศกึษา 2565 , 2566 , 2567 

สาระการเรียนรู ป 2565 ป 2566 ป 2567 

ภาษาไทย 53.17 53.98 51.84 

ภาษาอังกฤษ 32.49 31.40 28.07 

คณิตศาสตร 27.07 28.22 26.71 

วิทยาศาสตร 38.90 37.72 41.32 

คาเฉลี่ย 4 สาระ 37.91 37.83 36.99 

                                                                                                                                                 จากตาราง พบวา ผลการทดสอบฯสาระการเรียนรูภาษาไทย คาเฉลี่ยสูงสุดในปการศึกษา 2566            

สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษสูงสุดในปการศึกษา 2565 สาระการเรียนรูคณิตศาสตรสูงสุดในปการศึกษา 2566 

และสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรสูงสุดในปการศึกษา 2567 โดยคาเฉลี่ยทั้ง 4 สาระการเรียนรูปการศึกษา 2565 

สูงสุดโดยมีคาเฉลี่ย 37.91  
 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติพ้ืนฐานขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปที่ 6 ระดับเขตพ้ืนที่ ปการศึกษา 2565 , 2566 , 2567 
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดบัชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 

ปการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา ระดบัสังกดัและระดับประเทศ 

        กลุมเปาหมายที่เขารับการประเมินเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จากโรงเรียนในสังกัดที่สมัครใจ                  

เขาทดสอบ จํานวน 28  โรงเรียน มีจํานวนนักเรียนเขาทดสอบ ทั้งส้ิน  403 คน ผลการประเมิน ดังนี้ 
 

กลุมสาระ ระดับเขตพ้ืนที ่ ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 43.91 49.25 48.93 

ภาษาอังกฤษ 26.97 30.52 30.93 

คณิตศาสตร 22.85 26.59 26.53 

วิทยาศาสตร 31.92 34.26 34.22 

เฉลี่ย 31.41 35.16 35.15 

จากตาราง พบวา คะแนนคาเฉล่ียทุกกลุมสาระระดับเขตพ้ืนที ่31.41  ต่ํากวาระดับสังกัด 3.75 

และต่ํากวาระดับประเทศ 3.74 

 

แผนภูมิ : เปรียบเทียบคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศกึษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดบัสังกดัและระดับประเทศ 
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3  ระดับเขตพ้ืนที ่ ปการศึกษา 2566, 2567 
สาระการเรียนรู ป 2566 ป 2567 ผลการเปรียบเทียบ 

ภาษาไทย 46.80 43.91 - 2.89 

ภาษาองักฤษ 26.30 26.97 + 0.67 

คณติศาสตร 21.83 22.85 + 1.02 

วิทยาศาสตร 27.66 31.92 + 4.26 

คาเฉลี่ย 4 สาระ 30.65 31.41 - 0.76 

 จากตาราง พบวา  ผลการทดสอบฯสาระการเรียนรูภาษาไทยป 2567 ลดลง 2.89 สาระการ

เรียนรูภาษาอังกฤษ เพ่ิมขึ้น 0.67 สาระการเรียนรูคณิตศาสตร เพ่ิมขึ้น 1.02  และสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตร เพ่ิมขึ้น 4.26  โดยคาเฉล่ียทั้ง 4 สาระการเรียนรู ปการศึกษา 2567  ลดลง 0.76 

 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน(O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ระดบัเขตพ้ืนที ่ปการศกึษา 2566 , 2567 
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ระดับเขตพ้ืนที ่ปการศึกษา 2565 , 2566 , 2567 

สาระการเรียนรู ป 2565 ป 2566 ป 2567 

ภาษาไทย 47.95 46.80 43.91 

     ภาษาอังกฤษ 25.59 26.30 26.97 

คณติศาสตร 21.60 21.83 22.85 

วิทยาศาสตร 31.68 27.66 31.92 

คาเฉลี่ย 4 สาระ 31.71 30.65 31.41 

 จากตาราง พบวา  ผลการทดสอบฯ สาระการเรียนรูภาษาไทย ปการศึกษา 2565 มีคาเฉล่ีย

สูงสุด รอยละ 47.95 สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ มีคาเฉล่ียสูงสุดในปการศึกษา 2567 รอยละ 26.97  

ปการศึกษา 2567 มีคาเฉล่ียสูงสุด รอยละ 22.85 และปการศึกษา 2567 สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร   

มีคาเฉล่ียสูงสุดรอยละ 31.92 โดยคาเฉล่ียทั้ง 4 สาระฯ ในปการศึกษา 2565 มีคาเฉล่ียสูงสุดรอยละ 31.71 

 

    เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติขัน้พ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3  ระดับเขตพ้ืนที ่ปการศึกษา 2565, 2566, 2567 
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดบัชั้นมัธยมศกึษาปที่ 6 

ปการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา ระดบัสังกดัและระดับประเทศ 

กลุมสาระ ระดับเขตพ้ืนที ่ ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 37.06 42.93 42.21 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 36.65 35.97 35.77 

ภาษาอังกฤษ 21.27 30.80 30.61 

คณิตศาสตร 19.55 21.99 21.76 

วิทยาศาสตร 26.75 29.05 28.95 

เฉลี่ย 28.26 32.15 31.86 

            จากตาราง พบวา คะแนนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สูงกวาระดับ

สังกัด 0.68 และสูงกวาระดับระดับประเทศ 0.88 

แผนภูมิ : เปรียบเทียบคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ  (O-NET)   

     ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  ปการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศกึษา ระดับสังกัดและระดบัประเทศ 
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  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6  ระดับเขตพ้ืนที ่ ปการศึกษา 2566 , 2567 

สาระการเรียนรู ป 2566 ป 2567 ผลเปรียบเทียบ 

ภาษาไทย 38.60 37.06 - 1.54 

สังคมศึกษา ศาสนาฯ 33.07 36.65 + 3.58 

ภาษาอังกฤษ 25.19 21.27 - 3.92 

คณิตศาสตร 18.65 19.55 + 0.90 

วิทยาศาสตร 32.70 26.75 - 5.95 

คาเฉลี่ย 5 สาระ 29.64 28.26 - 1.38 

                                                จากตาราง พบวา  ผลการทดสอบ ฯ สาระการเรียนรูภาษาไทยป 2567 ลดลง 1.38     

สาระการเรียนรูสังคม ศาสนาฯ เพ่ิมขึ้น 3.58 สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ ลดลง 3.92  สาระการเรียนรู

คณิตศาสตร เพ่ิมขึ้น 0.90 สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ลดลง 5.95   โดยคาเฉล่ียทั้ง 5 สาระการเรียนรู

ของปการศึกษา 2567  ลดลง  1.38 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาติพ้ืนฐาน(O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 ระดับเขตพ้ืนที ่ปการศกึษา 2566 , 2567 
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 ระดับเขตพ้ืนที ่ปการศึกษา 2565 , 2566 , 2567 

สาระการเรียนรู ป 2565 ป 2566 ป 2567 

ภาษาไทย 46.26 38.60 37.06 

สังคมศึกษา ศาสนาฯ 36.54 33.07 36.65 

ภาษาองักฤษ 19.81 25.19 21.27 

คณติศาสตร 19.55 18.65 19.55 

วิทยาศาสตร 25.55 32.70 26.75 

คาเฉลี่ย 5 สาระ 29.42 29.64 28.26 

จากตาราง พบวา ผลการทดสอบ ฯ เปรียบเทียบ 3 ป สาระการเรียนรูภาษาไทย ปการศึกษา 

2565 มีคาเฉล่ียสูงสุด รอยละ 46.26  สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาฯ ปการศึกษา 2567 มีคาเฉล่ีย

สูงสุด สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ มีคาเฉล่ียสูงสุดในปการศึกษา 2566 คาเฉล่ียรอยละ 25.19             

สาระการเรียนรูคณิตศาสตร ปการศึกษา 2565 และปการศึกษา มีคาเฉล่ียเทากัน คาเฉล่ียรอยละ 19.55 

และปการศึกษา 2566 สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มีคาเฉล่ียสูงสุดรอยละ 32.70 โดยคาเฉล่ียทั้ง        

5 สาระฯ ในปการศึกษา 2566 มีคาเฉล่ียสูงสุดรอยละ 29.64  
 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 ระดับเขตพ้ืนที ่ปการศึกษา 2565 , 2566 , 2567 
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เปรียบเทียบจํานวนนกัเรียนที่ไดคะแนน 50 เปอรเซ็นตขึน้ไป ในการทดสอบทางการศกึษา ระดบัชาติ

ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ระหวางปการศึกษา 2566 กบัปการศึกษา 2567 

กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนนักเรียนที่ไดคะแนนตั้งแต 50 % ขึ้นไป  

ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 

(จํานวนผูเขาสอบ 1,223) (จํานวนผูเขาสอบ 1,303) 

จํานวนคน รอยละ จํานวนคน รอยละ 

ภาษาไทย 710 58.05 717 55.03 

ภาษาองักฤษ 80 6.54 61 4.68 

คณติศาสตร 106 8.67 97 7.44 

วิทยาศาสตร 218 17.83 385 29.55 

รวม 4 สาระการเรียนรู 1,114 91.09 1,260 96.70 

จากตาราง แสดงจํานวนผูเรียนและรอยละของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ประจําปการศึกษา 

2567 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ที่ไดคะแนนรอยละ 50 ขึ้นไป 

พบวา รอยละของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ         

ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) มากกวารอยละ 50 ขึ้นไป สาระการเรียนรูภาษาไทย คิดเปนรอยละ 55.03 สาระ        

การเรียนรูภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 4.68 สาระการเรียนรูคณิตศาสตร คิดเปนรอยละ 7.44 และสาระ

การเรียนรูวิทยาศาสตร คิดเปนรอยละ 29.55 โดยรวม 4 สาระการเรียนรูคิดเปนรอยละ 96.70 

เปรียบเทียบจํานวนนกัเรียนที่ไดคะแนน 50 เปอรเซ็นตขึน้ไป ในการทดสอบทางการศกึษา ระดบัชาติ

ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ระหวางปการศึกษา 2566 กับปการศึกษา 2567 

กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนนักเรียนที่ไดคะแนนตั้งแต 50 % ขึ้นไป  

ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 

(จํานวนผูเขาสอบ 382) (จํานวนผูเขาสอบ 403) 

จํานวนคน รอยละ จํานวนคน รอยละ 

ภาษาไทย 173 45.29 143 35.48 

ภาษาองักฤษ 0 0 5 1.24 

คณติศาสตร 3 0.79 2 0.50 

วิทยาศาสตร 2 0.52 17 4.22 

รวม 4 สาระการเรียนรู 178 46.60 167 41.44 
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จากตาราง แสดงจํานวนผูเรียนและรอยละของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ประจําปการศึกษา 

2567 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ที่ไดคะแนนรอยละ 50 ขึ้นไป 

พบวา รอยละของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET) มากกวารอยละ 50 ขึ้นไป สาระการเรียนรูภาษาไทย คิดเปนรอยละ 35.48  สาระการเรียนรู

ภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ1.24 สาระการเรียนรูคณิตศาสตร คิดเปนรอยละ 0.50 และสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตร คิดเปนรอยละ 4.22 โดยรวม 4 สาระการเรียนรูคิดเปนรอยละ 41.44 

รอยละจํานวนนกัเรียนที่ไดคะแนน 50 เปอรเซ็นตขึน้ไป ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2566 และปการศึกษา 2567 

กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนนักเรียนที่ไดคะแนนตั้งแต 50 % ขึ้นไป  

ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 

(จํานวนผูเขาสอบ 24) (จํานวนผูเขาสอบ 38) 

จํานวนคน รอยละ จํานวนคน รอยละ 

ภาษาไทย 1 4.17 5 13.87 

สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 0 0 2 5.56 

ภาษาองักฤษ 0 0 0 0 

คณติศาสตร 0 0 1 2.78 

วิทยาศาสตร 0 0 0 0 

รวม 5 สาระการเรียนรู 1 4.17 8 22.22 
  

 จากตาราง  แสดงจํานวนผูเรียนและรอยละของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ประจําป

การศึกษา 2567 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ที่ไดคะแนน    

รอยละ 50 ขึ้นไป พบวา รอยละของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) มากกวารอยละ 50 ขึ้นไป สาระการเรียนรูภาษาไทย คิดเปนรอยละ 

13.87 สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาฯ คิดเปนรอยละ 5.56 สาระการเรียนรูคณิตศาสตร คิดเปน

รอยละ 2.78 โดยรวม 4 สาระการเรียนรูคิดเปนรอยละ 22.22 ของปการศึกษา 2567 
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จํานวนนักเรียนที่ไดคะแนนสูงสดุในแตละกลุมสาระการเรียนรูจากการทดสอบ 

   การศึกษาระดบัชาติขัน้พ้ืนฐาน (O-NET) ของ สพป.เชียงใหม เขต 6 ปการศึกษา 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

คะแนน

สูงสุด 

จํานวน

นักเรียน(คน) 

 

ชื่อ-สกุล 

 

โรงเรียน 

ภาษาองักฤษ 

 

100 2 เด็กหญิงเดือนหนาว  สารขาว 

เด็กชายธรธร  จุมปาทอง 

ศรีจอมทอง 

คณติศาสตร - - - - 

ภาษาไทย - - - - 

วิทยาศาสตร - - - - 
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2. ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ตามประเด็นที่สอดคลองกบันโยบายและจดุเนนและตัวชี้วดัแผนปฏบิตัิการ  

ของสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 6 
 

ประเด็น 
ระดับ คําอธบิาย 

คุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ประเด็นที่ 1 การปลูกฝงความรักในสถาบันหลักชองชาติและนอมนําพระบรม

ราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 2 การจัดการเรยีนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย 

3 ดี 

ประเด็นที 3 การปรับหลักสูตรและการประเมินพัฒนาการของผูเรยีนปฐมวัย 4 ดีมาก 

ประเด็นที 5 การสงเสรมิสนบัสนนุกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 7 สถานศึกษาท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความ

ถนัดและความสนใจของผูเรยีนและการพัฒนากรอบหลักสูตร

ระดับทองถิ่น 

4 ดีมาก 

ประเด็นที่ 8 การไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจําเปนของผูพิการและผูดอยโอกาส 

8.1 เด็กพิการเรียนรวม 5 ดีเยี่ยม 

8.2 เด็กดอยโอกาส 1 ปรับปรุง 

ประเด็นที่ 10 การเสริมสรางความปลอดภยัในสถานศึกษา 

 10.1 การเสริมสรางความปลอดภยัในสถานศึกษา 2 พอใช 

ประเด็นที ่11 การสรางความเขมแข็งระบบแนะแนวการชีแ้นะ (Coaching) 

และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผูเรียน 

5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 13 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล 

4 ดีมาก 

ประเด็นที่ 14 การขบัเคลื่อนโครงการ 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นที่ 15 การประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 

15.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 5 ดีเยี่ยม 

15.2 ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 5 ดีเยี่ยม 

คะแนนเฉลี่ยรวม 13 ประเด็น 4.08 ดีมาก 
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3. ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา      

ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ. 2568 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568                      

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 
 

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ คําอธิบาย 

คุณภาพ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 การบริหารการจัดการองคการสูความเปนเลิศ 4 ดีมาก 

  ตัวบงชี้ท่ี 1 การบริหารจัดการท่ีดี 5 ดีเย่ียม 

  ตัวบงชี้ท่ี 2 การพัฒนาสูองคการแหงการเรียนรู ติดตามแตไมประเมินผล 

 ตัวบงชี้ท่ี 3 การกระจายอํานาจและการสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารและการจัดการศึกษา 3 ดี 

มาตรฐานที ่2 การบริหารการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 5 ดีเยี่ยม 

  ตัวบงชี้ท่ี 1 การบริหารจัดการดานวิชาการ 5 ดีเย่ียม 

  ตัวบงชี้ท่ี 2 การบริหารงานดานงบประมาณ ติดตามแตไมประเมินผล 

  ตัวบงชี้ท่ี 3 การบริหารงานดานการบริหารงานบุคคล ติดตามแตไมประเมินผล 

  ตัวบงชี้ท่ี 4 การบริหารงานดานการบริหารท่ัวไป ติดตามแตไมประเมินผล 

มาตรฐานที่ 3 สัมฤทธิผลการบริหารและการจัดการศึกษา 5 ดีเยี่ยม 

  ตัวบงชี้ท่ี 1 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีผลงานท่ีแสดงความสําเร็จและเปนแบบอยางได 5 ดเีย่ียม 

  ตัวบงชี้ท่ี 2 ผูเรียนระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานมีคุณภาพตามหลักสูตร     

    
ประเด็นการพิจารณาท่ี 1 ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนไปตามมาตรฐาน 

                               คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงคตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 4 ดีมาก 

  
 

ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 ผลการทดสอบทางการศึการะดับชาติข้ันพื้นฐาน 

                               (Ordinary National Educational Test : O-NET) 
ติดตามแตไมประเมินผล 

    
ประเด็นการพิจารณาท่ี 5 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลาง 

                               การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5 ดีเย่ียม 

  
ประเด็นการพิจารณาท่ี 6 ผลการประเมินความสามารถในการอาน การคิดวิเคราะห  

                               และการเขียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ติดตามแตไมประเมินผล 

  
ประเด็นการพิจารณาท่ี 7 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง 

                               การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ติดตามแตไมประเมินผล 

  
ตัวบงชี้ท่ี 3 ประชากรวัยเรียนไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานเทาเทียมกัน 

              และไดศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 

  

  

  
ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 ผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีความตองการพิเศษ  

                               ไดรับการดูแลชวยเหลือ และสงเสริมใหไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 
 

                                2.1 เด็กพิการเรียนรวม 5 ดีเย่ียม 

                                2.2 เด็กดอยโอกาส 1 ปรับปรุง 

                                2.3 เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ ติดตามแตไมประเมินผล 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 อัตราการออกกลางคัน ติดตามแตไมประเมินผล 

  
ตัวบงชี้ท่ี 4 ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย มีความพึงพอใจในการบริหารและการจัดการศึกษา 

              รวมท้ังการใหบริการ 
 5 ดีเย่ียม  

คะแนนภาพรวม (3 มาตรฐาน) ดีเยี่ยม 
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4. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏบิตัิการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดดําเนินการขับเคล่ือน            

การบริหารจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไดจัดทําโครงการ แผนงาน 

โดยยึดกลยุทธจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนหลัก 

 กลยุทธที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 

โครงการ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความเขมแข็งระบบแนะแนว ดานการศึกษา 

ดานอาชีพ และดานสวนตัวและสังคม สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา

ผูรับผิดชอบงานแนะแนวที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย ประจําปงบประมาณ 2568 

1. วัตถุประสงค 
   1.1 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาสรางความเขมแข็งงานแนะแนวในสถานศึกษา 

พัฒนาระบบงานแนะแนว อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ  

 1.2 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการขับเคล่ือนงานแนะแนวผานกลไกในระดับพ้ืนที่ สถานศึกษา

และการดําเนินงานแนะแนวที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย การแนะแนวดานการศึกษา ดานอาชีพ และดาน

สวนตัวและสังคม 

 1.3 เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจ พัฒนาครูทุกคนใหเปนครูแนะแนว 

 1.4 เพ่ือใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ

ผูเรียน ในการคัดกรองเฝาระวังนักเรียนกลุมเส่ียง ผานระบบ School Health HERO 

2. เปาหมาย 

  ครูและบุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงานแนะแนว/ผูรับผิดชอบงาน HERO OBEC Care 

จํานวน 97 คน 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ 1,800 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
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 3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสงเสริม สนับสนุนใหมีการพัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน 

(Coaching) และการแนะแนวเปาหมายชีวิต ใหเปนรูปธรรม สงเสริมการคิดอยางสรางสรรค และมีเหตุผล 

ภายใตการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย ดังนี้ 

  1. จัดทําแผนโครงการ การสงเสริมพัฒนาความเขมแข็งระบบแนะแนวดานการศึกษา           

ดานอาชีพ และดานสวนตัวและสังคม (โรงเรียนแกนนํา) ประจําปงบประมาณ 2568 

  1.1 ศึกษาขอมูล นโยบาย ระเบียบ คําส่ัง ขอกฎหมาย ที่เก่ียวของ                                        

  1.2 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุน สงเสริมการ

ดําเนินงานตามตัวชีว้ัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี ้

        - โครงการการพัฒนาความเขมแข็งระบบแนะแนวดานการศึกษา ดานการศึกษา 

ดานอาชีพและดานสวนตัวและสังคม (โรงเรียนแกนนํา) ประจําปงบประมาณ 2568          

 2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติดําเนินการ กิจกรรมโครงการสงเสริมพัฒนาความเขมแข็งระบบ

แนะแนวดานการศึกษา ดานอาชีพ และดานสวนตัวและสังคม (โรงเรียนแกนนํา) ประจําปงบประมาณ 2568 

2.1 จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความเขมแข็งระบบแนะแนว ดานการศึกษา        

ดานอาชีพ และดานสวนตัวและสังคม สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงานแนะแนว          

ที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย ประจําปงบประมาณ 2568 

2.2 การขับเคล่ือนงานระบบแนะแนวดานการศึกษา ดานการศึกษา ดานอาชีพ และดาน

สวนตัวและสังคม (โรงเรียนแกนนํา) 

2.3 แจงประชาสัมพันธใหกับสถานศึกษาในสังกัด ดําเนินกิจกรรมเสริมสรางระบบแนะ

แนวการศึกษา ที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย การแนะแนวดานการศึกษาดานอาชีพ และดานสวนตัวและสังคม 

 3. การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความเขมแข็งระบบแนะแนว ดานการศึกษา ดานอาชีพ 

และดานสวนตัวและสังคม สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงานแนะแนวที่ครอบคลุม            

3 ขอบขาย ประจําปงบประมาณ 2568 ในวันศุกรที่ 1 สิงหาคม 2568 เวลา 08.30 - 16.30 น.         

ผานระบบออนไลน (Zoom Meeting) ณ หองประชุมแมยะชั้น 1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงาน     

แนะแนวที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย ไดแก การแนะแนวดานการศึกษา ดานอาชีพ และดานสวนตัว         

และสังคม ใหเปนระบบและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือชี้แจงแนวทางการดําเนินงานการแนะแนวสุขภาพจิต

นักเรียนและการดูแลชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา และพัฒนาผูรับผิดชอบงาน HERO OBEC Care 

ผูเขารวมการอบรมประกอบดวย ครูและบุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงานแนะแนว/ผูรับผิดชอบงาน 

HERO OBEC Care จํานวน 97 คน คณะทํางาน วิทยากร และผูที่เก่ียวของ จํานวน 8 คน รวมจํานวน 

105 คน 
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 4. การขับเคล่ือนงานระบบแนะแนวดานการศึกษา ดานการศึกษา ดานอาชีพ และดานสวนตวั

และสังคม (โรงเรียนแกนนํา) 

 5. แจงประชาสัมพันธใหกับสถานศึกษาในสังกัด ดําเนินกิจกรรมเสริมสรางระบบแนะแนว

การศึกษา ที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย การแนะแนวดานการศึกษาดานอาชีพ และดานสวนตัวและสังคม 

 6. การนิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงานระบบระบบแนะแนวการศึกษา การคิดวิเคราะห

อยางสรางสรรคและมีเหตุผล 

4. ผลการดําเนินงาน 

4.1 ครูแนะแนว/ครูผูรับผิดชอบงานแนะแนว สามารถแนะแนวช้ีแนะ (Coaching) การแนะ

แนวการเรียน การแนะแนวเปาหมายชีวิต และการดูแลสุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผูเรียน  

4.2 สถานศึกษา สามารถดําเนินการพัฒนาและเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนควบคูกันทั้ง

ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต (สวนตัวและสังคม) ผานกระบวนการแนะแนว การจัดการ

เรียนการสอน การเสริมทักษะอาชีพ และการสรางเสริมประสบการณอาชีพ (Work Experience)         

ที่หลากหลาย เพ่ือใหนักเรียนตัดสินใจและวางแผนการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพไดอยางเหมาะสม 

เตรียมความพรอมเขาสูโลกอาชีพและสามารถสรางอาชีพใหสอดคลองกับบริบทในเขตพ้ืนที่ของตนเองได 

โดยใหศูนยแนะแนวประจําเขตพ้ืนที่การศึกษา เปนกลไกสําคัญในการยกระดับการขับเคล่ือนการแนะแนว 

และศูนยแนะแนวประจําเขตพ้ืนที่การศึกษา ปการศึกษา 2568 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 คือ โรงเรียนบานหวยทราย ตําบลบานแปะ อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม 

 4.3 ครูแกนนําการขยายผลสูครูผูสอน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตัวแทนเครือขายพัฒนา

คุณภาพการศึกษา จํานวน 11 เครือขาย ไดแกเครือขายจอมทอง,อินทนนท,โมคคัลลาน,แมสอย,           

ทาผาเทพพนม,สามัคคี,เบญจมิตร,ประจิมพัฒนา,แมนาจร,กัลยาและพัฒนศึกษา เปนโรงเรียนแกนนํา           

ในการพัฒนาขับเคล่ือนงานแนะแนวที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย การแนะแนวดานการศึกษา ดานอาชีพ  

และดานสวนตัวและสังคม 

4.4 สพท. ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติงานพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ของสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 เพ่ือเปนแนวทางสําหรับขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ที่ปฏิบัติงานเก่ียวของกับ

งานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน ใชในการดําเนินงานเก่ียวกับการดูแลชวยเหลือนักเรียน

ประกอบ กับเปนแนวทางที่จะปฏิบัติตอนักเรียนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ใหมีความสมบูรณ

พรอมอยางเปนองครวม ทั้งดานรางกาย สติปญญา ความรูความสามารถ คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนให

มีทักษะในการดํารงชีวิต สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงานและขอเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนา  

ดวยบริบทของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีพ้ืนที่สวนใหญเปน

พ้ืนที่สูง ทําใหการลงพ้ืนที่ของเจาหนาที่สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไปไดไมทั่วถึง การดําเนินงานจึงตอง

ประสานกับทางโรงเรียนหรือบุคลากรที่อยูในพ้ืนที่เบ้ืองตน  

 

ภาพกจิกรรมการอบรมเชงิปฏบิตักิารพัฒนาความเขมแข็งระบบแนะแนวดานการศกึษา อาชพี  

และดานสวนตัวและสังคม สําหรับครูและบคุลากรทางการศกึษาผูรับผดิชอบงานแนะแนว 

ที่ครอบคลุม 3 ขอบขาย ประจําปงบประมาณ 2568 
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โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน ประจําปงบประมาณ 2568 

1. วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือใหครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ

โครงการอาหารกลางวัน และการใชโปรแกรม Thai School Lunch สามารถจัดทําเมนูอาหารตาม

โปรแกรม สามารถนําเมนูอาหารไปประกอบอาหารใหนักเรียนไดรับประทานอยางมีคุณภาพและถูก

สุขลักษณะแกปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  

 1.2 เพ่ือใหครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน มีความเขาใจและใหการสนับสนุน 

สงเสริมการดําเนินงานไดอยางถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบและมีแนวปฏิบัติไดอยางเปนระบบ

และมีประสิทธิภาพ 

 1.3 เพ่ือใหครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน มีแนวทางในการดําเนินงานได

อยางถูกตองตามกฎหมายนโยบายและเจตนารมณของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 1.4 เพ่ือกํากับติดตามโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนอยางตอเนื่อง 

2.  เปาหมาย 

     กิจกรรมที่ 1 อบรมพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน ประจําป 2568 

  เชิงปริมาณ 

        1. ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันทุกโรงเรียน จํานวน 97 คน 

  2. นักเรียนทุกคนในสังกัด ไดรับประทานอาหารกลางวันครบถวน และมีภาวะทุพโภชนาการที่

ดี เหมาะสมตามวัย 

  เชิงคุณภาพ 

  1. รอยละ 100 ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันมีความรูความเขาใจการดําเนินงาน

โครงการอาหารกลางวันไดอยางถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบและมีแนวปฏิบัติไดอยางเปน

ระบบและมีประสิทธิภาพ                            

        2. รอยละ 100 ของครูผูรับผิดชอบมีแนวทางการขอรับงบประมาณเงินอุดหนุนคาอาหาร

กลางวันและแนวทางและรูปแบบการบริหารจัดการอาหารกลางวันที่ถูกตอง มีประสิทธิภาพ 

  3. รอยละ 100 ของโรงเรียนทุกโรงเรียนใชโปรแกรม Thai School Lunch สามารถจัดทํา

เมนูอาหารตามโปรแกรม สามารถนําเมนูอาหารไปประกอบอาหารใหนักเรียนไดรับประทานอยางมี

คุณภาพและถูกสุขลักษณะแกปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 

               4. รอยละ 100 ของนักเรียนในสังกัดไดรับอาหารกลางวันครบถวน มีภาวะทุพโภชนาการที่ดี 

และเจริญเติบโตตามเกณฑ ไดรับการพัฒนาทั้งทางดานรางกาย ดานอารมณ-จิตใจ ดานสังคม และดาน

สติปญญา เหมาะสมตามวัย  
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     กิจกรรมที่ 2 กํากับติดตามโครงการอาหารกลางวัน ประจําป 2568 

            เชิงปริมาณ 

        1. โรงเรียนที่ดําเนินการโครงการอาหารกลางวันทุกโรงเรียน จํานวน 97 โรงเรียน 

  2. นักเรียนทุกคนในสังกัด ไดรับประทานอาหารกลางวันครบถวน และมีภาวะทุพโภชนาการที่ดี 

เหมาะสมตามวัย 

  เชิงคุณภาพ 

  1. รอยละ 100 ของโรงเรียนที่ดําเนินการโครงการอาหารกลางวันใหดําเนินการ 

       2. รอยละ 100 ของโรงเรียนดําเนินการใชโปรแกรม Thai School Lunch  

        3. รอยละ 100 กํากับติดตามโครงการอาหารกลางวันอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

       เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) 

  1. ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน ไดมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ

โครงการอาหารกลางวัน และการใชโปรแกรม Thai School Lunch สามารถจัดทําเมนูอาหารตาม

โปรแกรม สามารถนําเมนูอาหารไปประกอบอาหารใหนักเรียนไดรับประทานอยางมีคุณภาและถูก

สุขลักษณะแกปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  

  2. ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน ไดมีความเขาใจและใหการสนับสนุน 

สงเสริมการดําเนินงานไดอยางถูกตองเหมาะสม สอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบและแนวปฏิบัติไดอยาง

เปนระบบและมีประสิทธิภาพ มีแนวทางในการดําเนินงานไดอยางถูกตองตามกฎหมายนโยบายและเจตนา

รมณของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  3. กํากับติดตามโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนอยางตอเนื่อง 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ 11,750 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 อบรมพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 

ประจําป 2568 

    สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดเห็นความสําคัญของนโยบาย

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการอาหารกลางวันเปนโครงการที่เกิดจากความ

ตระหนักของรัฐบาลที่มุงแกปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ซ่ึงพบวานักเรียนประถมศึกษาจํานวนมาก

ขาดแคลนอาหารกลางวันหรือมีอาหารกลางวันแตปริมาณไมเพียงพอทําใหภาวะ การเจริญเติบโต          
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ไมเปนไปตามเกณฑของกระทรวงสาธารณสุข สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6             

จึงไดตระหนัก มุงหวังที่จะขับเคล่ือน สรางความรู ความเขาใจใหกับขาราชการครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา ตลอดจนผูเก่ียวของใหสามารถดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันใหเปนไป ตามระเบียบ                  

แนวปฏิบัติความคาดหวังของรัฐบาลตามกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการ

พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยโดยการเสริมสรางให คนไทยมีสุขภาวะที่ดีครอบคลุม            

ทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา เกิดประโยชนสูงสุด ตอผูเรียน มีสุขภาพที่แข็งแรง 

สมบูรณสมวัย จึงไดจัดทําโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน                 

ในโรงเรียน ประจําป 2568 ดังนี้ 

 1. ประชาสัมพันธคูมือการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน พ.ศ.2568 ของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหเปนไปตาม กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หรือ

แบบแผนการปฏิบัติราชการที่เก่ียวของ 

            2. แตงตั้งคณะกรรมการโครงการอาหารกลางวัน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 3. จัดทําโครงการอบรมการพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 

ประจําป 2568 ในวันที่ 14 สิงหาคม 2568 เวลา 08.00 - 16.30 น. ณ หองประชุมแมยะ สพป. เชียงใหม 

เขต 6 (ระบบออนไลน) โดย นายชาญณรงค  ศรีจันทร นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ ศูนยสงเสริมและ

ประสานงานกิจการนักเรียน สํานักอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 4. สรางความตระหนักรูในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ใหกับผูอํานวยการสถานศึกษา 

รองผูอํานวยการสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูที่เก่ียวของ 

        5. ประสานการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

       6. สรุปและรายงานผลการกํากับติดตามและประเมินผลของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตอ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

       7. สรางขวัญกําลังใจ ยกยองเชิดชูเกียรติโรงเรียนที่ดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันที่เปน

แบบอยางที่ดี 

การดําเนินงานของสถานศึกษาในสังกดัสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 6 

 1. ดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันใหเปนไปตามคูมือการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยยึดถือกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับมติคณะรัฐมนตรี 

หรือแนวทางปฏิบัติราชการที่เก่ียวของอยางเครงครัด 

 2. แตงตั้งคณะกรรมการโครงการอาหารกลางวัน ระดับโรงเรียนโดยมีบทบาทหนาที่ในการ

สงเสริมใหขอเสนอแนะ ตรวจสอบ กํากับติดตาม และแกไขปญหาทั้งนี้การแตงตั้งคณะกรรมการดังกลาว

ขางตนใหปรับไดตามความเหมาะสมและตามบริบทของโรงเรียน 

 3. ประสานความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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 4. กําหนดเมนูอาหารกลางวันโดยใชระบบแนะนําสํารับอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนแบบ

อัตโนมัติ Thai School Lunch (TSL) พรอมทั้งดําเนินการจัดเตรียมอาหารที่มีคุณภาพและคุณคาทาง

โภชนาการที่เหมาะสมกับวัยของนักเรียน 

 5. กํากับ ติดตามการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันอยางตอเนื่องใหเปนไปตามวัตถุประสงค   

ของการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน 

 6. กรณีที่พบปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน ใหรายงานและเสนอแนวทางแกไขตอผูบังคับบัญชา

ตามลําดับชั้น 

 7. ประเมินความพึงพอใจตอรายการอาหาร/คุณภาพอาหาร โดย ผูอํานวยการสถานศึกษา ครู 

นักเรียน และผูปกครอง อยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

 8. จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน พรอมทั้งเผยแพรขอมูลให           

ผูมีสวนเก่ียวของไดรับทราบอยางเหมาะสม 
 

ภาพกิจกรรมอบรมพัฒนาศกัยภาพการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวนัในโรงเรียนประจําปงบประมาณ 2568 
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 กิจกรรมที่ 2  กํากบัติดตามโครงการอาหารกลางวัน ประจําป 2568 

    1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดใหความรวมมือกับสํานักงาน

ป.ป.ช. ประจําจังหวัดเชียงใหม เพ่ือดําเนินการเฝาระวัง ติดตามและสังเกตการณ กรณีการดําเนินโครงการ

อาหารกลางวันนักเรียน ประจําป 2568 เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวย   

การปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 ในวันที่ 4 กันยายน 2568 พ้ืนที่อําเภอจอมทอง                 

จังหวัดเชียงใหม  

          2. คณะกรรมการโครงการอาหารกลางวันระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา กํากับ ติดตามและให

ขอเสนอแนะการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน รวมกับคณะกรรมการโครงการอาหารกลางวันระดับ

โรงเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

 3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ดําเนินการกํากับติดตาม

โครงการอาหารกลางวัน ประจําป 2568 รวมบูรณาการกับงบประมาณที่ไดรับจัดสรรเงินดอกผลกองทุน

เพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจําปบัญชี 2568            

โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดโอนเงินตามบัญชีรายละเอียดการโอนเงินดอกผล

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนคาใชจายในการดําเนินการกํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน

และประชุมชี้แจงสรางความเขาใจของสถานศึกษาของกองทุนโครงการอาหารกลางวัน จํานวนทั้งส้ิน 

10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) เงินนอกงบประมาณ จํานวน 3 อําเภอ ไดแก อ.จอมทอง อ.กัลยาณิวัฒนา 

และ อ.แมแจม ในระหวางวันที่ 25 กันยายน - 15 ตุลาคม 2568 

4. ผลการดําเนินงาน 

 4.1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดดําเนินการอบรมพัฒนา

ศักยภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน ประจําป 2568 ใหครูผูรับผิดชอบโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน ไดมีความเขาใจและใหการสนับสนุน สงเสริมการดําเนินงานไดอยางถูกตอง

เหมาะสม สอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบและแนวปฏิบัติไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ มีแนวทาง

ในการดําเนินงานไดอยางถูกตองตามกฎหมายนโยบายและเจตนารมณของสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการใชโปรแกรม Thai School Lunch สามารถจัดทําเมนูอาหารตามโปรแกรม 

ทุกโรงเรียนทั้งส้ิน 97 โรงเรียนสามารถนําเมนูอาหารไปประกอบอาหารใหนักเรียนไดรับประทานอยางมี

คุณภาพและถูกสุขลักษณะแกปญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  
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   4.2 กํากับติดตามโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนอยางตอเนื่อง 

ที่ ตัวชี้วดัความสําเร็จ โรงเรียน (จํานวน) รอยละ 

1 ครู/บุคลากร ในสถานศึกษาไดรับการอบรมศักยภาพการ

ดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประจําป 2568 

97 100 

2 โรงเรียนทุกโรงเรียนใชโปรแกรม Thai School Lunch  97 100 

3 กํากับติดตามโรงเรียนที่ดําเนินการโครงการอาหารกลางวัน 97 100 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงานและขอเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนา 

 5.1 ครูผูรับผิดชอบงานในสถานศึกษายังขาดความรู ความเขาใจ และประสบการณใน        

การดําเนินงาน  

 5.2  ตองการใหมีการอบรมใหความรูดานการดําเนินการงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และแนวทาง

ในการดําเนินการงานแนะแนวในแตละปการศึกษา มีการกําหนดปฏิทินการดําเนินงานที่ชัดเจน 

 5.3 งบประมาณในการดําเนินงานไมเพียงพอ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย ปงบประมาณ 2568  

1. วัตถุประสงค 

  1.1 เพ่ือพัฒนาครูผูสอนปฐมวัยใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย นําหลักสูตรสถานศึกษาลงสูการปฏิบัติ สอดคลองกับหลักสูตรทองถิ่น และมีทักษะ เทคนิค วิธีการ 

รูปแบบในการจัดประสบการณตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และสอดคลองกับบริบท

ของตนเอง 

  1.2 เพ่ือสงเสริมครูปฐมวัยใหมีการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัยอยางถูกตองตาม

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
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  1.3 เพ่ือสงเสริมผูเรียนระดับปฐมวัย ใหมีพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค     

ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และมีความพรอมในการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 

2. เปาหมาย 

  เชิงปริมาณ 

  1. ครูผูสอนปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6     

มีความรู ความเขาใจ และสามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

  2. ครูผูสอนปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6    

มีความสามารถ มีทักษะ เทคนิค วิธีการ รูปแบบในการจัดประสบการณ ที่สอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และบริบทของชุมชน ทองถิ่น 

           3. ครูผูสอนปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 6  

มีความรู ความเขาใจ และสามารถประเมินพัฒนาการผูเรียนปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 

  เชิงคุณภาพ   

  1. สถานศึกษาทุกแหงที่เปดทําการสอนในระดับปฐมวัย ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ องคประกอบ ตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และสอดคลองกับบริบทของชุมชน ทองถิ่น  

  2. สถานศึกษาทุกแหงที่เปดทําการสอนในระดับปฐมวัย ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีวิธีการ รูปแบบในการจัดประสบการณ ใหกับเด็กตามบริบทของตนเอง 

           3. นักเรียนปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการสมวัย ทุกดาน และมีความพรอมในการเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ 13,000  บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 มีการดําเนินการตามกิจกรรมที่วางไวดงันี ้

 กิจกรรมที่ 1 คณะกรรมการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย ประชุม วางแผนการ

ดําเนินตามโครงการ  ดําเนินการในชวงเดือนกุมภาพันธ – มีนาคม 2568 

 กิจกรรมที่ 2 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560     

ปการศึกษา 2567 ดําเนินการในเดือนมีนาคม 2568 
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 กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนา ปรับปรุง และการประเมินหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย” ดําเนินการในเดือนเมษายน 2568 

 กิจกรรมที่ 4 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) บูรณาการแหลงเรียนรูในทองถิ่น สําหรับเด็กปฐมวัย” ดําเนินการในเดือนกรกฎาคม 2568 

 กิจกรรมที่ 5 การแลกเปล่ียนเรียนรูคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices)

ระดับปฐมวัย  ดําเนิการรหวางเดือน สิงหาคม – กันยายน 2568 

 กิจกรรมที่ 6 การนิเทศ ติดตาม และรายงานผลการดําเนินงาน(บูรณาการกับโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ปงบประมาณ 2568 

4. ผลการดําเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 คณะกรรมการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย ประชุม วางแผนการ

ดําเนินตามโครงการ  มีการประชุมวางแผนกับคณะกรรมการการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา

ปฐมวัย ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ซ่ึงประกอบดวยศึกษานิเทศกที่

รับผิดชอบ  ผูบริหารสถานศึกษา และครูปฐมวัยที่มีประสบการณในการสอนปฐมวัยตั้งแต 5 ปขึ้นไป และ

ครูปฐมวัยที่มีความสามารถดานการจัดใช AI โดยคณะกรรมการเปนตัวแทนจากเครือขายพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาทั้ง 12 เคร่ือขาย 

 กิจกรรมที่ 2 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560    

ปการศึกษา 2567 มีการกําหนดการประเมินพัฒนาการดังนี้ 

 1. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงที่เปดทาํการสอนระดับชั้นอนุบาล 3 ระหวางวันที่  3 - 20  มีนาคม 2568 

 2. โรงเรียนกลุมตัวอยาง ระหวางวันที่ 3 – 14 มีนาคม 2568 

 รายชื่อโรงเรียนกลุมตัวอยาง 

 1. โรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ จํานวน 3 โรงเรียน ไดแก 

1.1 โรงเรียนศรีจอมทอง 

1.2 โรงเรียนบานแมแฮเหนือ 

1.3 โรงเรียนบานแมตะละ 

  2. โรงเรียนทั่วไปที่เปดทาํการสอนในระดับอนุบาลศึกษา 

  2.1 โรงเรียนขนาดใหญ โรงเรียนบานขุนกลาง 

  2.2 โรงเรียนขนาดกลาง 

2.2.1 โรงเรียนบานสบเตี๊ยะ 

2.2.2  โรงเรียนบานกองแขก 

  2.3 โรงเรียนขนาดเล็ก 

2.3.1 โรงเรียนบานหาดนาค 
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2.3.2 โรงเรียนบานหนองคัน 

2.3.3 โรงเรียนบานผานัง 

ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ปการศึกษา 2567 

          1. ผูเรียนปฐมวัย (อนุบาลปที่ 3) ปการศึกษา 2567 ทั้งหมด (ขอมูล ณ วันที่ 31 มี.ค. 68)  

จํานวน 1,403 คน  

          2.  ผูเรียนปฐมวัย (อนุบาลปที่ 3) ที่ผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ ระดับ 3 (ดี) จําแนกรายดาน  

  1) ดานรางกาย          จํานวน 1,370  คน คิดเปนรอยละ 98.43 

                   2) ดานอารมณ จิตใจ   จํานวน 1,363  คน คดิเปนรอยละ  97.66 

                   3) ดานสังคม             จํานวน 1,366  คน คิดเปนรอยละ  97.97 

                4) ดานสติปญญา        จํานวน 1,346  คน คดิเปนรอยละ  96.19 

          3. ผูเรียนปฐมวัย (อนุบาลปที่ 3) มีผลการประเมินพัฒนาการดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ 

ดานสังคม และดานสติปญญา ผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ ระดับ 3 (ดี) ทั้ง 4 ดาน จํานวน 1,341 คน  

คิดเปนรอยละ 96.02 

 กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา ปรับปรุง และการประเมินหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย มีการอบรมบูรณาการกับการชี้แจงและสรางความเขาใจในการใชหลักสูตรใหม 

(2568) ในวันที่ 30 เมษายน 2568  

 กิจกรรมที่ 4 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

บูรณาการแหลงเรียนรูในทองถิ่น สําหรับเด็กปฐมวัย” ไดดําเนินการ อบรมเชิงปฏิบัติการ ฯ ในวันที่           

27 กรกฎาคม 2561 โดยกลุมเปาหมายในการอบรมคร้ังนี้เปนครูแกนนําการขับเคล่ือนคุณภาพการจัด

การศึกษาปฐมวัย ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 โดยเปนตัวแทนครู

ปฐมวัยจากเครือขายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาจาก 12 เครือขายจํานวน 34 คน และผูทรงคุณวุฒิ

ทางการศึกษาปฐมวัย  

 กิจกรรมที่ 5  การแลกเปล่ียนเรียนรูคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices)

ระดับปฐมวัย  จากการดําเนินการในกิจกรรมที่ 4 สงผลใหมีการดําเนินการคัดเลือก รูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่

สามารถเปนแบบอยางได จากตัวแทน 12 เครือขายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือที่เปนตัวแทน

นําเสนอในชวงเดือน กันยายน 2568 

 กิจกรรมที่ 6 การนิเทศ ติดตาม และรายงานผลการดําเนินงาน (บูรณาการกับโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ปงบประมาณ 2568) 

ดานปริมาณ 

โรงเรียนที่เปดทําการสอนระดับปฐมวัย จํานวน 91 โรงเรียน ไดรับการนิเทศ ติดตามและ

สนับสนุน ใหความชวยเหลือหรือขอเสนอแนะในการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย ทั้งในรูปแบบ online และ 

onsite จํานวน 88 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 96.70 
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ดานคุณภาพ 

โรงเรียนที่เปดทําการสอนระดับปฐมวัย จํานวน 91 โรงเรียน ไดรับการนิเทศ ติดตามและ

สนับสนุน ใหความชวยเหลือหรือขอเสนอแนะในการจัดการศึกษาปฐมวัยและสามารถจัดการเรียน       

การสอนสําหรับเด็กปฐมวัยไดอยางมีคุณภาพอยูในระดับดีมาก 

เทียบกับดัชนีชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 90 ของครูผูสอนปฐมวัย มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย 

2. รอยละ 90 ของครูผูสอนปฐมวัย มีความสามารถ มีทักษะ เทคนิค วิธีการ รูปแบบในการจัด

ประสบการณสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และบริบทของตนเอง 

3. รอยละ 90 ของครูผูสอนปฐมวัย มีความรู ความเขาใจ และสามารถประเมินพัฒนาการ

ผูเรียนปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 

 4. รอยละ 90 ของผูเรียนระดับปฐมวัย มีพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค

ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และมีความพรอมในการเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูผูสอนปฐมวัยในโรงเรียนที่เปดทําการสอนในระดับปฐมวัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย อยูในระดับดีขึ้นไป 

2. ครูผูสอนปฐมวัยในโรงเรียนที่เปดทําการสอนในระดับปฐมวัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีความสามารถ มีทักษะ เทคนิค วิธีการ รูปแบบในการ          

จัดประสบการณสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และบริบทของตนเอง 

3. ครูปฐมวัยในโรงเรียนที่เปดทําการสอนในระดับปฐมวัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัยอยางถูกตองตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

4. ผูเรียนระดับปฐมวัยในโรงเรียนที่เปดทําการสอนในระดับปฐมวัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 อยูในระดับดีขึ้นไป และมีความพรอมในการเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษา 
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน  

5.1 งานการศึกษาปฐมวัย เปนงานที่คอนขางละเอียดออน และหนักพอควร บางโรงเรียน

ครูผูสอนปฐมวัยไมไดจบตรงเอก เพราะขาดแคลนครู โรงเรียนไมเห็นความสําคัญของการจัดการศึกษา

ปฐมวัย ใหครูจางสอนมารับผิดชอบ สงผลใหเด็กไดรับการสงเสริมพัฒนาการที่ไมเหมาะสมกับวัย  

 5.2 โรงเรียนมีพ้ืนที่ที่ยากลําบากตอการเดินทางเขารวมอบรม 

 5.3 งบประมาณไมเพียงพอสําหรับครูที่ตองเดินทางมาเขารับการอบรม 

 5.4 ครูในโรงเรียนยังมีความรู ความเขาใจในการจัดการศึกษาปฐมวัยไมถองแท อาจจะเปน

เพราะเปนครูจาง และไมตรงสาขา 

6. ขอเสนอแนะ 

 6.1 พัฒนาครูปฐมวัยที่ไมจบตรงเอก ใหมีความรูความรู ความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัยและทักษะ เทคนิค วิธีการ รูปแบบในการจัดประสบการณสอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และบริบทของตนเอง 

 6.2  พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ใหเขาในใจการจัดการศึกษาปฐมวัย ที่มุงเนนการสงเสริพัฒนาการ 

มากกวาเนนย้ําดานวิชาการ  

   ภาพกิจกรรมการพัฒนาการจดัประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการจดัการศกึษาปฐมวัย 
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โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหปุญญาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปงบประมาณ 2568 

1. วัตถุประสงค 

1.1 เพ่ือใหผูเรียน ที่มีความสามารถทางพหุปญญา ไดรับการพัฒนาศักยภาพผานระบบ

สถานศึกษาอยางเปนระบบ 

  1.2 เพ่ือใหสถานศึกษามีแนวทางการสงเสริมการจัดการเรียนรูของผูเรียนตามแนวทางพหุ

ปญญาอยางเปนระบบในสงเสริมศักยภาพผูเรียนในอนาคต      

 1.3 เพ่ือใหครูวิชาการ หรือครูที่รับผิดชอบงานแนะแนวสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 จํานวน 85 คน ไดรับการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตร           

ที่ตอบสนองดานพหุปญญาของผูเรียน 

2. เปาหมาย 

  เชิงผลผลิต  

  ดานผูเรียน 

  ผูเรียนที่มีความสามารถดานพหุปญญาไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

   ดานครู  

    1. ครูวิชาการ หรือครูที่รับผิดชอบงานแนะแนว จํานวน 85 คน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีทักษะกระบวนการจัดการเรียนรู

ที่สงเสริมความสามารถดานพหุปญญาของผูเรียน 

    2. ครูวิชาการ หรือครูที่ รับผิดชอบงานแนะแนวสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม                      

ศึกษาเชียงใหม เขต 6 จํานวน 85 คน ไดรับการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนอง    

ดานพหุปญญาของผูเรียน 

    3. สถานศึกษา 85 โรงเรียน 12 สาขา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ไดรับการเตรียมความพรอมดานการคัดกรองระบบขอมูลเพ่ือการสงเสริมการพัฒนา

ศักยภาพตามพหุปญญา 

  เชิงผลลัพธ  

  1. ผูเรียน มีทักษะการเรียนรูตอบสนองตอพหุปญญาและตรงตามความตองการ สถานศึกษา

ทุกโรงเรียนที่มีนักเรียนที่มีความสามารถดานพหุปญญา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ไดรับการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตร และแนวทางการพัฒนาผูเรียนที่

ตอบสนองความสามารถดานพหุปญญาของผูเรียน 
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   2. สถานศึกษา และครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6          

มีวิธีปฏิบัต/ิผลงานการปฏิบัติงานที่เปนเลิศ Best Practices ดานการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน

ตามพหุปญญา 

   3. สถานศึกษาทุกโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6       

มีระบบขอมูลเพ่ือการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญาเพ่ือประโยชนในการพัฒนาและการสงตอ

การพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ 15,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 กิจกรรมที่ 1 แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการ ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน       

การดําเนินงาน  

 กิจกรรมที่ 2 การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจการใชระบบวัดแวว 

การคัดกรองพหุปญญา (Online) 

 กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจการพัฒนาผูเรียนตามแนวทาง   

พหุปญญา (Onsite และ online) ใหกับโรงเรียนในกลุมเปาหมาย จํานวน 85 โรงเรียน 12 สาขา 

 กิจกรรมที่  4 กิจกรรม Discuss แนวทางการจัดกิจกรรมพหุปญญาในโรงเรียนใหกับ

โรงเรียน 3 อําเภอ คือ อําเภอจอมทอง อําเภอแมแจม และอําเภอกัลยาณิวัฒนา ในรูปแบบ Online          

โดยใช google meet  

 กิจกรรมที่ 5 นิเทศกํากับติดตาม และประเมินผลใชรูปแบบนิเทศ CMA6 และการมีสวนรวม

โดยใชเครือขายเปนฐาน  

 กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏิบัติการคัดเลือกผลงาน และแลกเปล่ียนเรียนรูถอดบทเรียนวิธี

ปฏิบัติ/ผลการปฏิบัติบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) กิจกรรมการเรียนรูพหุปญญา ตัวแทน 12 เครือขาย 

4. ผลการดําเนินงาน 

 กิจกรรมที่ 1 แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการ ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง

แผนการดําเนินงาน สงผลใหไดโครงการที่ครอบคลุมแนวทางการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนตาม

แนวพหุปญญาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดในรูปแบบออนไลน 

 กิจกรรมที่ 2 การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจการใชระบบวัดแวว

การคัดกรองพหุปญญา (Online) ดําเนินการไปแลวในวันที่ 27 มีนาคม 2568 สงผลให ครูที่รับผิดชอบ 
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ตระหนักถึงแนวทางในการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหุปญญาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ

เขาใจในการใชระบบวัดแววการคัดกรอง มีแนวทางในการพัฒนาที่เหมาะสมกับความสามารถของเด็ก 

 กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจการพัฒนาผูเรียนตาม

แนวทางพหุปญญา (Onsite และ online) ใหกับโรงเรียนในกลุมเปาหมาย จํานวน 85 โรงเรียน 12 สาขา   

จะดําเนินการในวันที่  30  มิถุนายน  2568 โดยมีการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจ

การพัฒนาผูเรียนตามแนวทางพหุปญญา โดยจัดแบงออกเปน 2 กลุมดังนี้ คือ 

 1. อบรมในรูปแบบ Onsite ในวันที่ 20 มิถุนายน 2567เวลา 09.00 – 16.30 น.              

ณ. หองประชุมวชิรธาร สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต6  (ตัวแทนเครือขายละ 

2 โรงเรียน) 

 2. อบรมในรูปแบบ Online ในวันที่  20 มิถุนายน 2567 เวลา 09.00 – 16.30 น.             

โดยล้ิงคการประชุมจะแจงใหทราบกอนการประชุม 1 วัน (ทุกโรงเรียน) 

 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม Discuss แนวทางการจัดกิจกรรมพหุปญญาในโรงเรียนใหกับโรงเรียน 

3 อําเภอ คือ อําเภอจอมทอง อําเภอแมแจม และอําเภอกัลยาณิวัฒนา ในรูปแบบ Online โดยใช 

google meet  เนื่องดวยความจํากัดเร่ืองหอวงแวลา และภาระกิจที่เขามาแทรก สงผลใหกิจกรรมนี้ไม

สามารถจัดได โดยผูรับผิดชอบ นํากิจกรรมที่ 4 ไปจัดบูรณาการกับกิจกรรมที่ 3 สงผลใหได รูปแบบ

แนวทางการจัดกิจกรรมพหุปญญาในโรงเรียนใหกับโรงเรียน 3 อําเภอ คือ อําเภอจอมทอง อําเภอแมแจม 

และอําเภอกัลยาณิวัฒนา ที่สามารถนําไปเปนแบบอยางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได  ไดแก  

 อําเภอจอมทอง โรงเรียนปากลวยพัฒนา   โรงเรียนบานปากทางทาล่ี 

 อําเภอแมแจม โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไมที่ 13  โรงเรียนบานโมงหลวง 

 อําเภอกัลยา โรงเรียนบานแจมหลวง  

 กิจกรรมที่ 5  นิเทศกํากับติดตาม และประเมินผลใชรูปแบบนิเทศ CMA6และการมีสวนรวม

โดยใชเครือขายเปนฐาน จะดําเนินการระหวางวันที่ 17 - 25 สิงหาคม 2568 ไดดําเนินการนิเทศ         

ได 2 อําเภอ คือ แมแจมและกัลยานิวัฒนา สําหรับอําเภอจอมทอง ไมสามารถดําเนินการได เนื่องจากมี

ภาระกิจอ่ืนเขามาแทรก 

 กิจกรรมที่ 6  ประชุมเชิงปฏิบัติการคัดเลือกผลงาน และแลกเปล่ียนเรียนรูถอดบทเรียนวิธี

ปฏิบัติ/ผลการปฏิบัติบัติที่เปนเลิศ (Best Practices)กิจกรรมการเรียนรูพหุปญญา ตัวแทน 12 เครือขาย    
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เทียบกับดัชนีชี้วดัความสําเร็จของโครงการ 

 เชิงปริมาณ 

 1. รอยละ 10 ของผูเรียน ที่มีความสามารถดานพหุปญญาไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพ 

 2. รอยละ 10 ของสถานศึกษาในสังกัดสงเสริมการจัดการเรียนตามพหุปญญาและพัฒนา

ผูเรียนเต็มตามศักยภาพ 

 3. รอยละ 80 ของสถานศึกษาจํานวน 85 โรงเรียน 12 สาขา มีระบบขอมูลเพ่ือการสงเสริม

การพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญา 

 เชิงคุณภาพ 

 1. ผูเรียนมีทักษะการเรียนรูตอบสนองตอพหุปญญาและตรงตามความตองการ 

 2. สถานศึกษาจํานวน 85 โรงเรียน 12 สาขาไดรับการเตรียมความพรอมในการพัฒนา

หลักสูตรที่ตอบสนองดานพหุปญญาของผูเรียน 

  3. สถานศึกษาจํานวน 85 โรงเรียน 12 สาขามีระบบขอมูลเพ่ือการสงเสริมการพัฒนศักยภาพ

ตามพหุปญญาเพ่ือประโยชนในการพัฒนาและการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

  4. สถานศึกษา/ครูที่ผานการพัฒนามีวิธีการปฏิบัติ/ผลงานการปฏิบัติงานที่ เปนเลิศ          

Best Practices ดานการจัดการเรียนการสอนพหุปญญาและไดรับการเผยแพรที่มีคุณภาพเพ่ิมมากขึ้น 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน  

 5.1 งานการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหุปญญาเปนงานที่เปล่ียนครูผูรับผิดชอบบอย 

ทําใหกระทบกับการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหุปญญาในโรงเรียนที่มีการเปล่ียนครูผูรับผิดชอบ 

เนื่องจากครูไมมีความรูในการการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหุปญญา 

 5.2 จากการนิเทศ ติดตาม การดําเนินงานของโรงเรียนที่พัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหุ

ปญญาจํานวนครูที่ยังไมเขาใจหลักการพัฒนาตามแนวทางพหุปญญายังมีอีกมาก เนื่องจากคุณครูเขาใจผิด

วาเปนเด็กกลุมปญญาเลิศ ซ่ึงในโรงเรียนไมมีกลุมโดดเดน  

6. ขอเสนอแนะ 

 6.1 พัฒนาผูบริหาร ครูในโรงเรียนสงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามแนวพหุปญญาให

สามารถสงเสริม สนับสนุนเด็กไดตามความสามารถของเด็ก 

 6.2 พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูที่เปนโรงเรียนตนแบบใหสามารถเปนตนแบบใหกับ

โรงเรียนในเครือขายได 

 

 

 



 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 

58 รายงานผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

ภาพโครงการพัฒนาศกัยภาพผูเรียนตามแนวพหปุญญาระดบัการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

          
   

   

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

1. วัตถุประสงค 

  1.1  เพ่ือขับเคล่ือนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  1.2  เพ่ือนิเทศ กํากับ ติดตามและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาดวยระบบคุณภาพโรงเรียน

คุณภาพตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพตามเกณฑรางวัลคุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน 

2. เปาหมาย 

  เชิงปริมาณ 

  1. โรงเรียนคุณภาพจํานวน 4 โรงเรียนจาก 3 อําเภอของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามี         

การขับเคล่ือนและพัฒนาคุณภาพภายใตการดําเนินงานทั้ง 5 ดาน ไดแก ดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบ
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สนับสนุนผูเรียน ดานผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ดานการบริหารจัดการ ดานการจัด         

การเรียนรู และดานผูเรียนในระดับดีขึ้นไปทุกดาน 

 2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีการพัฒนาระบบการบริหารจัด

การศึกษาดวยระบบคุณภาพโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพตามเกณฑรางวัล

คุณภาพของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 เชิงคุณภาพ 

 1. ครูและผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนคุณภาพ จํานวน 4 โรงเรียนจาก 3 อําเภอของ

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 สามารถบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางเปนระบบ ติดตาม ตรวจสอบและปฏิบัติไดจริง 

 2. โรงเรียนคุณภาพมีการใชทรัพยากรรวมกันโดยใชเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนฐาน 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ 9,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

  1. ประชุมวางแผนการดําเนินงาน แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการ 

  2. ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือน ฯ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับสถานศึกษาเพ่ือ

จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณภาพ จํานวน 1 วัน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประกอบดวย 

ผอ.เขต รอง ผอ.เขต ผอ.กลุมตาง ๆ ผูอํานวยการ/หัวหนาวิชาการโรงเรียนคุณภาพ จํานวน 3 แหง                

(แบบผสมผสาน On -line+on-site) 

  3. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความ 

เปนเลิศ (กลุมเปาครูผูสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี/คณิตศาสตร/ภาษาอังกฤษ โรงเรียนคุณภาพ         

4 โรงเรียน จํานวน 2 คนตอโรงรวม 8 คน 

  4. นิเทศกํากับติดตาม และประเมินผลการนิเทศเพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาดวย

ระบบคุณภาพโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ในรูปแบบ On-site และ On-line 

  5. สรุปและรายงานผล 

4. ผลการดําเนินงาน 

         มีการอบรมเชิงปฏิบัติการการขยายผลการอบรมการพัฒนาสมรรถนะการใชปญญาประดิษฐ 

(AI) ในการจัดการเรียนการสอนโรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพในสังกัด พ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม      
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ในวันที่ 28 มิถุนายน 2568 ณ หอประชุมรมฟาดารารัศม์ิ โรงเรียนแมริมวิทยาคม จังหวัดเชียงใหม         

ในวันที่ 28 มิถุนายน 2568 

  โรงเรียนมีการขยายผลการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนดวย AI สูการจัดการเรียนการสอน 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

 5.1 การสรางการรับรูรวมกัน การสรางความเขาใจรวมกันระหวางผูมีสวนเก่ียวของยังขาด

ความตอเนื่อง ซ่ึงสงผลกระทบตอการดําเนินงานของโครงการ 

 5.2 ระยะทางในการเดินทาง ระยะทางในการเดินทางไปเยี่ยมชมและติดตามผลการ

ดําเนินงานของโรงเรียนตางๆ คอนขางไกล 

6. ขอเสนอแนะ 

ดานการบริหารจดัการ 

 1. สรางความรับผิดชอบรวมกัน: ควรสงเสริมใหผูมีสวนเก่ียวของทั้งหมด ไมวาจะเปนโรงเรียน 

ผูปกครอง เขตพ้ืนที่การศึกษา และชุมชน เขามามีบทบาทในการกําหนดเปาหมายและวางแผนการพัฒนา

นักเรียนอยางมีสวนรวม 

 2. กําหนดหนาที่ชัดเจน: ควรมีการมอบหมายการปฏิบัติหนาที่อยางชัดเจน เพ่ือใหการ

ตรวจสอบ ติดตาม และนิเทศการดําเนินงานของโรงเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนําผล

มาปรับปรุงไดทันทวงที 

 3. การรวมศูนยการดําเนินงาน: ควรจัดใหสํานักงานเขตเปนจุดศูนยกลางในการดําเนินงาน 

เพ่ืออํานวยความสะดวกในการติดตอและประสานงาน 

 แนวทางการพัฒนาเชิงระบบ 

 1. การบูรณาการโมเดล CMA 6H  ควรนําแนวทางนี้มาใชในการขับเคล่ือนเชิงกลยุทธ เพ่ือให

การดําเนินงานมีทิศทางที่ชัดเจนและครอบคลุมทุกมิติ โดยมุงเนนที่ผลลัพธคือ "ความสุข" ของทุกภาคสวน 

 2. การนํากระบวนการนิเทศแบบ PIDREAS มาใช: เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอยางเปน

ระบบและตอเนื่อง ซ่ึงประกอบดวย 7 ขั้นตอนสําคัญ ไดแก การวางแผน (Plan), การสรางความเขาใจ 

( Informing), การลงมือปฏิบัติ (Do), การสะทอนผล (Reflect), การประเมินผลและใหกําลังใจ 

(Evaluation & Empowerment), การติดตามผลและปรับปรุง (Act), และการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู 

(Show & Share) 

 3. การใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม: สนับสนุนใหครูและบุคลากรใชปญญาประดิษฐ (AI) ในการ

จัดการเรียนการสอนและการพัฒนาส่ือ เพ่ือตอบรับการเปล่ียนแปลงในยุคดิจิทัล และชวยยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

 4. การสรางเครือขาย: ควรสรางเครือขายความรวมมือกับโรงเรียนใกลเคียง โรงเรียนพ่ีเล้ียง 

และชุมชน เพ่ือแลกเปล่ียนความรูและทรัพยากร ซ่ึงจะชวยสงเสริมใหเกิดการพัฒนาคุณภาพอยางยั่งยืน 
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  ภาพกจิกรรมโครงการขบัเคลื่อนโรงเรียนคณุภาพตามนโยบาย 1 อาํเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 

    
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  กลยุทธที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกบัการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

โครงการขับเคล่ือนการดําเนินงานการบริหารงานบุคคล ประจําป 2568 

1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือสงเสริมความรูความเขาใจดานการบริหารงานบุคคลแกขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 1.2 เพ่ือพัฒนาทักษะในการบริหารงานบุคคลใหมีความทันสมัยและสอดคลองกับกฎหมาย

และนโยบายที่เก่ียวของ 

 1.3 เพ่ือสรางวัฒนธรรมองคกรที่เนนคุณธรรมและจริยธรรมในการทํางาน 

2. เปาหมาย 

  เชิงผลผลิต  

  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 จํานวน 1,406 คน 
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  เชิงผลลัพธ    

  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจตอการดําเนินงานการบริหารงาน

บุคคล ในระดับ 90% ขึ้นไป 

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

  งบประมาณดําเนินการ  44,500 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

  3.3.1 กิจกรรมประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เพ่ือประกอบการพิจารณาเล่ือนเงินเดือน และประเมิน PA สายงานผูบริหารสถานศึกษา ประจําป

งบประมาณ 2568 สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีขั้นตอน         

การดําเนินงาน ดังนี้ 

  - แตงตั้งคณะกรรมการ 

  - ดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือประกอบการเล่ือนเงินเดือน และการประเมิน 

PA สายงานผูบริหารสถานศึกษา ใน 3 อําเภอ ไดแก อําเภอจอมทอง อําเภอแมแจม และอําเภอกัลยาณิวัฒนา 

สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสถนศึกษา 

  3.3.2 กิจกรรมการประชุมพิจารณาเล่ือนเงินเดือนขาราชกาครูและบุคลากรทางการศึกษา      

มีขั้นตอนการดําเนินงาน ดังนี้ 

  - แตงตั้งคณะกรรมการ 

  - ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนขาราชการครูฯ ระดับเขต 

  - สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสถนศึกษา 

  3.3.3 กิจกรรมการขยายผลการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ใหกับ

สถานศึกษา มีขั้นตอนการดําเนินงาน ดังนี้ 

  - แตงตั้งคณะกรรมการ 

  - ประชุมคณะกรรมการวางแผนการจัดการประชุมขยายผลการใชงานระบบบริหารทรัพยากร

บุคคล (HRMS.OBEC) ใหกับสถานศึกษา 

- ประชุมการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ใหกับสถานศึกษา 

จํานวน 3 วัน วันละ อําเภอ ไดแก อําเภอจอมทอง อําเภอแมแจม และอําเภอกัลยาณิวัฒนา 

   - สรุปผลการประชุม และติดตามการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
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  3.3.4 กิจกรรมการขอรับมอบเคร่ืองราชอิสริยาภรณของขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีขั้นตอนการดําเนินงาน ดังนี้ 

- แตงตั้งคณะกรรมการ  

  - ประชุมกล่ันกรองขอมูลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือขอรับ

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

  - ไปรับเคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นต่ํากวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา เพ่ือนํามา

มอบใหกับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  - ประชุมพิจารณาจัดสรรเคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นต่ํากวาสายสะพาย ใหกับขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

4. ผลการดําเนินงาน 

  4.1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีขอมูลผลการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของ ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาและรักษาการใน

ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา เพ่ือนําไปประกอบการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา คร้ังที่ 1 (1 เมษายน 2568) และ คร้ังที่ 2 (1 ตุลาคม 2568) และการบริหารงาน

บุคคลอ่ืน ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  4.2 ขาราชการรครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูผานการประชุมการเขาใชงานระบบบริหาร

ทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) มีความเขาใจที่ถูกตอง ชัดเจน สามารถดําเนินการจัดทําขอมูลในระบบ 

HRMS.OBEC ไดอยางครบถวน สมบูรณ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

  4.3 การเสนอขอรับเคร่ืองราชอิสริยาภรณของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา         

ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 เปนไปดวยเรียบรอย และไดจาย

เคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นต่ํากวาสายสะพาย และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําป 2565 - 2567        

ใหกับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดสรร

เคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นต่ํากวาสายสะพาย 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

  5.1 ผูเขา รับการประเมินตามโครงการ ฯ มีความตองการใหคณะกรรมการประเมิน            

ไปประเมินที่โรงเรียนของตนเอง เพ่ือที่จะไดเห็นถึงการบริหารโรงเรียนจริงๆ เพราะบริบทของแตละ

โรงเรียนไมเหมือนกัน ดังนั้น การที่จะจัดประเมินโดยใหมารายงานผลการปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนใด

โรงเรียนหนึ่งนั้น ไมสามารถประเมินผลการปฏิบัติงานไดอยางครอบคลุมในทุก ๆ ดาน และใหดําเนินการ

อยางตอเนื่องเปนประจําทุกป 
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  5.2 ระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ไดเปดใหขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาทุกทานเขาใชงานดวยตัวเอง ทําใหระบบยังไมมีความเสถียร ขอมูลที่ตองกรอกสวนมากเปน

ขอมูลสวนบุคคล จึงจําเปนตองมีการรักษาควาปลอดภัยของขอมูลดวย 

ภาพกจิกรรมการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา  

ตําแหนงผูบริหารสถานศกึษา เพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ประจําปงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

 

ภาพกจิกรรมการประชุมพิจารณาเลื่อนเงนิเดือนขาราชกาครูและบคุลากรทางการศกึษา 

 

 

 

 

 

 

   ภาพกิจกรรมประชุมการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ใหกับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 



สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  
 

รายงานผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 65 

 

โครงการส ง เส ริมยกยอ ง เ ชิด ชู เกี ยรติค รูและบุค ลากรทางการศึกษาดี เด น           

ประจําป พ.ศ. 2568 รางวัลเพชรเสมาเชียงใหม 6 

1.วัตถปุระสงค 
 1.1 เพ่ือยกยอง เชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน

เปนแบบอยางที่ดี มีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ มีความรูความสามารถจนสงผลตอการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางเปนรูปธรรม 

 1.2 เพ่ือเสริมสรางใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความมุงมั่นในการพัฒนาตนให

เปนผูมีความรูความสามารถคุณธรรมจริยธรรม และมีจรรยาบรรณวิชาชีพที่เหมาะสม 

 1.3 เพ่ือเผยแพรผลงานดีเดนของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 2. เปาหมาย 

 กิจกรรมที่ 1 การสรรหาและคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเดน ประจําป 

2568 สังกัด สพป. เชียงใหม เขต 6 

 เชิงปริมาณ 

 ผูบริหารสถานศึกษา, ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา , พนักงานราชการและลูกจาง

ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ       

จํานวน 278 คน 

 เชิงคุณภาพ 

 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ไดรับการพัฒนาใหเปนผูรูรอบ  รูลึก  และเปนแรงผลักดันตอความสําเร็จขององคกร   

 กิจกรรมที่ 2 การจัดงานวันครู ประจําป 2568 สมาคมครูอําเภอจอมทอง สมาคมครูอําเภอ แมแจม 

สมาคมครูอําเภอกัลยาณิวัฒนา 

เชิงปริมาณ 

 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 เขารวมการจัดงานวันครู จํานวน 400 คน 

 เชิงคุณภาพ 

 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ไดรับการพัฒนาใหเปนผูรูรอบ รูลึก  และเปนแรงผลักดันตอความสําเร็จขององคกร   
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3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

  งบประมาณดําเนินการ 73,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

  1 ธันวาคม 2567 – 30 มกราคม 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 กิจกรรมที่ 1 การสรรหาและคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเดน ประจําป 

2568 สังกัด สพป.เชียงใหม เขต 6 

 ขั้นตอนการดําเนินการ 

  1. แตงตัง้คณะกรรมการดําเนินการ 

  2. คณะกรรมการฯประชุมกําหนดวิธีดําเนินการคัดเลือก เกณฑตัวชี้วดั 

  3. ประชาสัมพันธใหบุคลากรรวมเสนอชื่อ 

  4. ผูไดรับการเสนอชื่อสงประวัติและผลงาน 

  5. คณะกรรมการฯ ดําเนินการประเมิน 

  6. แจงผลการประเมิน 

  7. ประกาศผลและมอบเกียรติบัตร  

 กิจกรรมที่ 2 การจัดงานวันครู ประจําป 2568 สมาคมครูอําเภอจอมทอง สมาคมครูอําเภอแมแจม  

สมาคมครูอําเภอกัลยาณิวัฒนา 

 ขั้นตอนการดําเนินการ 

  1. แตงตัง้คณะกรรมการดําเนินการ 

  2. ดําเนินการประชุม 

  3. สรุปผลการดําเนินการ 

4. ผลการดําเนินงาน 

  4.1 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสรางเสริม สนับสนุนยกยองเชิดชูเกียรติ  

เกิดความภาคภูมิใจ มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

  4.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนักและเห็นคุณคาการประพฤติ

ปฏิบัติตนที่ดี อุทิศตนเพ่ืองานในหนาที่และสงเสริมตอการพัฒนาการศึกษาตอไป 

  4.3 สํานักงานพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดแบบอยางที่ดีใหกับบุคลากร     

ในการปฏิบัติงาน 
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

  ผูเขารวมการพัฒนาตามโครงการ ฯ มีความตองการใหจัดกิจกรรมการพัฒนาในลักษณะ

ดังกลาวและใหดําเนินการอยางตอเนื่องเปนประจําทุกป 

ภาพกจิกรรมสงเสริมยกยองเชิดชูเกียรตคิรูและบคุลากรทางการศกึษาดีเดน  

ประจําป พ.ศ. 2568 รางวัลเพชรเสมาเชียงใหม 
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โครงการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ปการศึกษา 2567 

1.วัตถปุระสงค 

  1.1 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน พัฒนาศักยภาพ ใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถและ

ศักยภาพในดานวิชาการ  ศิลปะ หัตถกรรม และทักษะดานวิชาชีพ รวมทั้งไดมีสวนรวมและเขาแขงขัน

ความสามารถทางวิชาการและศิลปหัตถกรรม 

  1.2 เพ่ือจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูใหนักเรียนแสดงความสามารถที่เปนเลิศดานวิชาการ วิชาชีพ

สุนทรียภาพดนตรี นาฏศิลปศิลปะการแสดง และส่ิงประดิษฐ ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสงเสริมและ

สนับสนุนใหไปแขงขันในระดับภาค และระดับประเทศ 

  1.3 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน ใหสถานศึกษา ผูบริหาร ครู และนักเรียนไดนําผลงานที่เกิดจาก 

การจัดการศึกษามาเผยแพรสูสาธารณชน ใหไดมีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรูอยางกวางขวาง 

2. เปาหมาย 

  เชิงผลผลิต  

  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 จํานวน 97 โรง ไดเขารวมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 

ปการศึกษา 2567    

  เชิงผลลัพธ   

  1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ไดแสดงความรู ความสามารถ และผลงาน ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน และเปน

ตัวแทนเขารวมการแขงขันระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ ตามลําดับ 

  2. นักเรียนทุกคนที่เขารวมกิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาการในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน

ทุกระดับชั้นทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ไดแสดงออกซ่ึงความรู ความสามารถ เปนที่ประจักษ

ตอสาธารณชน 

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ 180,000 บาท  

3.2 ระยะเวลา     

วันที่ วันที่ 1 - 29  ธันวาคม 2567 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 - กําหนดใหดําเนินการแขงขันในระดับกลุมเครือขาย ใหแลวเสร็จภายในวันที่ 5 ธันวาคม 2567 

 - การแขงขันในระดับเขตพ้ืนที ่กําหนดในวันที ่19 ธันวาคม 2567 
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 1. การประชุมช้ีแจงการจัดการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ปการศึกษา 

2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาผานระบบออนไลน Google Meet ณ หองประชุมแมยะ สํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ในวันอังคาร ที่ 12 พฤศจิกายน 2567 

 2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือเตรียมจัดการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือรวมประชุม วางแผน และดําเนินการแขงขันงาน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา คร้ังที่ 72 ปการศึกษา 2567  

 3. การประชุมชี้แจงการจัดการเว็บไซตการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา  (หมาย เหตุ *แอดมินระดับเครือขาย  ฯ บุคลากรของ โรง เ รียนประชุมผานระบบ                    

Video conference) ในวันพฤหัสบดี ที่ 14 พฤศจิกายน 2567 เวลา 09.30 น. เปนตนไป ผานระบบ 

Google Meet ณ หองประชุมวชิรธาร ชั้น 3 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 4. ดําเนินการการประชุมคณะกรรมการกลาง และคณะกรรมการตัดสินการแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  คร้ังที่ 72 ปการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ในวันศุกร ที่ 13 ธันวาคม 

2567 ณ หองประชุมเอนกประสงค สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  

 5. ดํา เนินการประชุมการประชุมคณะกรรมการสถานที่ ในการ จัดการแข  งขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา คร้ังที่ 72 ปการศึกษา 2567 (รวมกับโรงเรียนที่เปน

เจาภาพ) ณ หองประชุมวชิรธาร ชั้น 3 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  

 6. ดําเนินการประชุมการประชุม ซักซอมความเข าใจในการ จัดสถานที่ แขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ปการศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  (ณ สพป.เชียงใหม เขต 6  

,วิทยาลัยการอาชีพจอมทอง , รร.บานปากทางทาล่ี , รร.บานน้ําตกแมกลาง , รร.บานเมืองกลาง)            

ในวันพุธที่ 17 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุมวชิรธาร ชั้น 3 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6  

 7. การจัดการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (1 วัน)   

ในวันพฤหัสบดี ที่ 19 ธันวาคม 2567 ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 , 

โรงเรียนบานปากทางทาล่ี , โรงเรียนบานน้ําตกแมกลาง , โรงเรียนบานสบเตี๊ยะ และวิทยาลัยการอาชีพ

จอมทอง 

 8. ดํ า เนิ นการกรอกผลการแข งขั น และประกาศผลการแข งขันผ านทาง เว็บไซต 

https://2567.compet.site/CMA06/ 
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4. ผลการดําเนินงาน 

แยกตามโรงเรียน 

 

ลําดับ สถานศึกษา จํานวน ชนะเลิศ รอง 1 รอง 2 รวม ทอง เงิน ทองแดง รวม

1 ศรีจอมทอง 14 6 3 1 10 12 2 0 14

2 อินทนนท์วิทยา 16 5 2 2 9 15 1 0 16

3 บ้านใหม่สารภี 19 5 1 3 9 10 5 1 16

4 ชุมชนบ้านพร้าวหนุ่ม 7 3 2 1 6 6 1 0 7

5 ราชประชานุเคราะห์ 31 6 3 1 1 5 4 2 0 6

6 บ้านแม่นาจร 8 3 0 2 5 5 3 0 8

7 บ้านแม่ปาน 7 3 0 1 4 7 0 0 7

8 บ้านสบเตี�ยะ 6 3 0 0 3 5 0 0 5

9 บ้านทัพ 6 2 4 0 6 6 0 0 6

10 บ้านปางอุ๋ง 11 2 2 3 7 10 1 0 11

11 บ้านปางเกี�ยะ 9 2 2 2 6 9 0 0 9

12 บ้านโม่งหลวง 9 2 2 1 5 9 0 0 9

13 บ้านแม่สอย 8 2 2 0 4 4 3 1 8

14 บ้านกองแขก 10 2 1 0 3 6 4 0 10

15 บ้านขุนแปะ 3 2 0 1 3 3 0 0 3

16 เซนต์โยเซฟ แม่แจ่ม 11 2 0 1 3 3 2 0 5

17 บ้านปางหินฝน 4 2 0 0 2 4 0 0 4

18 บ้านต่อเรือ 2 2 0 0 2 2 0 0 2

19 บ้านแม่แฮเหนือ 7 2 0 0 2 4 3 0 7

20 บ้านแม่เอาะ 12 1 2 2 5 8 3 1 12

21 บ้านแม่หงานหลวง 6 1 2 2 5 6 0 0 6

22 บ้านทุ่งแก 5 1 2 1 4 4 1 0 5

23 บ้านขุนกลาง 16 1 1 3 5 9 3 0 12

24 บ้านห้วยทราย 4 1 1 1 3 3 0 1 4

25 บ้านขุนยะ 3 1 1 0 2 3 0 0 3

26 บ้านเมืองกลาง 5 1 1 0 2 3 0 2 5

27 บ้านแม่ซา 5 1 1 0 2 4 1 0 5

28 บ้านแม่ศึก 2 1 1 0 2 2 0 0 2

29 บ้านห้วยปู 5 1 1 0 2 2 3 0 5

30 บ้านแจ่มหลวง 5 1 1 0 2 3 2 0 5

31 บ้านห้วยนํ�าดิบ 3 1 0 1 2 3 0 0 3

32 ออป.13 4 1 0 1 2 3 0 0 3

33 บ้านทุ่งยาว 2 1 0 1 2 2 0 0 2

34 บ้านขุนแตะ 3 1 0 0 1 1 0 2 3

35 บ้านท่าข้าม 1 1 0 0 1 1 0 0 1

36 บ้านผานัง 1 1 0 0 1 1 0 0 1

37 บ้านอมขูด 4 1 0 0 1 2 2 0 4

38 บ้านแม่หอย 1 1 0 0 1 1 0 0 1

39 บ้านแม่มุ 2 1 0 0 1 2 0 0 2

40 บ้านสบแม่รวม 4 1 0 0 1 3 0 0 3

41 บ้านห้วยผา 2 1 0 0 1 1 1 0 2

42 บ้านจันทร์ 12 0 2 2 4 9 3 0 12

43 สามัคคีสันม่วง 8 0 2 1 3 6 1 0 7

44 ไทยรัฐวิทยา ๗๙ (บ้านหนองอาบช้ 7 0 2 0 2 3 4 0 7

45 บ้านกองแขก สาขาบ้านแม่หลุ 2 0 2 0 2 2 0 0 2

46 บ้านท่าหลุก 6 0 1 1 2 2 4 0 6

47 บ้านสบแจ่มฝั�งซ้าย 4 0 1 1 2 3 1 0 4

48 บ้านขุนแปะ สาขาแม่จร 2 0 1 1 2 2 0 0 2

49 ชุมชนตําบลท่าผา 3 0 1 1 2 2 0 1 3

50 บ้านนากลาง สาขาห้วยผักกูด 5 0 1 1 2 3 2 0 5

51 หลวงพัฒนาบ้านพุย 4 0 1 1 2 3 1 0 4

52 บ้านแม่ตูม 2 0 1 1 2 2 0 0 2

53 บ้านนํ�าตกแม่กลาง 3 0 1 0 1 1 1 0 2

54 บ้านห้วยส้มป่อย 2 0 1 0 1 1 0 0 1

55 บ้านบนนา 2 0 1 0 1 2 0 0 2

56 บ้านอมเม็ง 1 0 1 0 1 1 0 0 1

57 บ้านสบวาก 2 0 1 0 1 2 0 0 2

58 บ้านพุย สาขาพุยใต้ 1 0 1 0 1 1 0 0 1

59 บ้านขุนแม่รวม 1 0 1 0 1 1 0 0 1

60 ชุมชนบ้านช่างเคิ�ง 2 0 1 0 1 2 0 0 2

61 บ้านห้วยยา 4 0 1 0 1 3 1 0 4

62 บ้านหาดนาค 6 0 0 2 2 3 3 0 6

63 บ้านห้วยม่วง 7 0 0 2 2 7 0 0 7

64 นิยมไพรผาหมอนอินทนนท์ 2 0 0 1 1 2 0 0 2

65 บ้านหนองคัน 2 0 0 1 1 2 0 0 2

66 บ้านแม่แฮใต้ 2 0 0 1 1 1 0 0 1

67 บ้านขุนแม่นาย 1 0 0 1 1 1 0 0 1

68 บ้านเมืองอาง 1 0 0 0 0 0 1 0 1

69 บ้านปากทางท่าลี� 2 0 0 0 0 2 0 0 2

70 บ้านแม่ปอน 3 0 0 0 0 0 2 1 3

71 บ้านแปะ 1 0 0 0 0 0 0 0 0

72 บ้านห้วยสะแพด 2 0 0 0 0 2 0 0 2

73 บ้านโรงวัว 2 0 0 0 0 1 1 0 2

74 บ้านห้วยม่วงฝั�งซ้าย 4 0 0 0 0 4 0 0 4

75 บ้านสบแปะ 2 0 0 0 0 0 2 0 2

76 ป่ากล้วยพัฒนา 1 0 0 0 0 1 0 0 1

77 บ้านแม่มะลอ 1 0 0 0 0 0 1 0 1

78 บ้านนากลาง 2 0 0 0 0 2 0 0 2

79 บ้านนาฮ่อง 3 0 0 0 0 2 1 0 3

80 บ้านสองธาร 2 0 0 0 0 1 1 0 2

81 บ้านแปะสามัคคี 1 0 0 0 0 1 0 0 1

82 บ้านผาละปิ 2 0 0 0 0 2 0 0 2

83 บ้านเนินวิทยา 1 0 0 0 0 1 0 0 1

84 บ้านจันทร์ สาขาแจ่มน้อย 1 0 0 0 0 0 1 0 1

85 บ้านทุ่งแก สาขาบ้านแม่แอบ 3 0 0 0 0 2 1 0 3

75 60 49 184 279 75 10 364รวม
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แยกตามเครือขาย 

 

 

แยกตามกิจกรรม 

 

 

รหัสกลุ่ม/
เครือข่าย/ศูนย์ ชื�อกลุ่ม/เครือข่าย/ศูนย์ จํานวน

สถานศึกษา กิจกรรม จํานวนทีม ผู้เข้าแข่งขัน ผู้ฝึกสอน

1 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าข้าม 8 19 19 69 35

2 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอินทนนท์ 9 33 33 67 48

3 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาจอมทอง 5 24 24 54 35

4 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่สอย 7 38 38 73 54

5 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาโมคคัลลาน 5 32 32 83 50

6 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าผาเทพพนม 12 42 42 106 67

7 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาสามัคคี 10 45 45 113 74

8 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจิมพัฒนา 13 40 40 149 65

9 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเบญจมิตร 7 29 29 80 49

10 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่นาจร 13 40 40 101 69

11 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาพัฒนศึกษา 7 12 12 28 19

12 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษากัลยาณิวัฒนา 6 31 31 65 46

ลําดับที� หมวดหมู่ จํานวนกิจกรรม กิจกรรมที�
ลงทะเบียน

จํานวน
สถานศึกษา

จํานวนผู้เข้า
แข่งขัน

จํานวนผู้
ฝึกสอน

1 การงานอาชีพ 19 15 41 207 136

2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 15 2 20 60 39

3 คอมพิวเตอร์ 12 4 19 54 49

4 ปฐมวัย 2 2 20 69 46

5 ศิลปะ-ดนตรี 53 19 41 155 100

6 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ 18 13 46 127 111

7 ศิลปะ-นาฏศิลป์ 10 3 4 46 14

8 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 18 2 10 50 20

9 สุขศึกษา และพลศึกษา 8 4 16 162 52

10 เรียนรวม - การงานอาชีพ 12 4 8 27 18

11 เรียนรวม - ภาษาไทย 17 1 2 6 4

12 เรียนรวม - ศิลปะ 21 7 15 25 22
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แยกตามระดบัเหรียญ 

 

 

แยกตามผลอนัดบั 

 

 

ลําดับ กลุ่ม/เครือข่าย/ศูนย์ ทอง เงิน ทองแดง เข้าร่วม รวม
1 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาสามัคคี 41 4 0 0 45
2 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าผาเทพพนม 33 7 1 0 41
3 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่นาจร 28 10 1 0 39
4 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจิมพัฒนา 28 5 0 0 33
5 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเบญจมิตร 26 3 0 0 29
6 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่สอย 24 9 2 0 35
7 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษากัลยาณิวัฒนา 22 8 0 0 30
8 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาโมคคัลลาน 20 11 0 0 31
9 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาจอมทอง 19 2 2 0 23
10 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอินทนนท์ 18 7 3 0 28
11 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าข้าม 14 3 1 0 18
12 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาพัฒนศึกษา 6 6 0 0 12

279 75 10 0 364รวม

ลําดับ กลุ่ม/เครือข่าย/ศูนย์ ชนะเลิศ รอง 1 รอง 2 รวม

1 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาสามัคคี 18 7 6 31

2 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าผาเทพพนม 9 11 3 23

3 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่นาจร 9 4 4 17

4 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาจอมทอง 8 4 2 14

5 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่สอย 7 3 4 14

6 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจิมพัฒนา 6 7 8 21

7 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเบญจมิตร 4 5 6 15

8 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าข้าม 4 4 4 12

9 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอินทนนท์ 3 4 4 11

10 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาโมคคัลลาน 3 3 5 11

11 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาพัฒนศึกษา 3 1 0 4

12 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษากัลยาณิวัฒนา 1 7 3 11

75 60 49 184รวม
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนนิงาน 

 5.1 มีผูมาสมัครเปนกรรมการตัดสินนอย 

 5.2 สถานที่ในการจัดการแขงขันไมสะดวก 
 

ภาพกจิกรรม โครงการแขงขนังานศลิปหตัถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ปการศกึษา 2567 
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โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและขับเคล่ือนการจัดการเรียนรูเชิงรุก                         

โดยบูรณาการแหลงเรียนรู เพื่อสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษวรรษที่ 21 

1.วัตถุประสงค 

  1.1 เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะจําเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถคิดวิเคราะห               

คิดสรางสรรคคิดแกปญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

      1.2  เพ่ือศักยภาพผูบริหารในดานการนิเทศภายใน เทคนิค วิธีการสังเกตการจัดการเรียนรู       

ของครูผูสอนที่สอดคลองกับทักษะศตวรรษที่ 21 

      1.3  เพ่ือทบทวน พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่ครอบคลุมดานทักษะ 

คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

      1.4  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นบูรณาการการจัดการเรียนรู 8 กลุมสาระที่ครอบคลุมดาน

ทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมตามบริบทของโรงเรียน 

2. เปาหมาย 

  เชิงผลผลิต  

            1. ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะจําเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถคดิวิเคราะห คิดสรางสรรค

คิดแกปญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

            2. ผูบริหารรอยละ 90 มีความรูดานการนิเทศภายใน เทคนิค วิธีการสังเกตการจัดการเรียนรู

ของ ครูผูสอนที่สอดคลองกับทักษะศตวรรษที่ 21 

            3.  สถานศึกษารอยละ100 มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ครอบคลุม        

ดานทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

            4. สถานศึกษารอยละ 100 มีการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นบูรณาการการจัดการเรียนรู               

8 กลุมสาระที่ครอบคลุมดานทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมตาม

บริบทของโรงเรียน 

   เชิงผลลัพธ  

   ดานผูเรียน 

             1. นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ดานความรู คิดริเร่ิมสรางสรรคนวัตกรรม        

มีทักษะในศตวรรษที่ 21 

             2. นักเรียน มีทักษะการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ผานกระบวนการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) ที่หลากหลาย 

   ดานครู 

   1. ครูมีความรู คิดริเ ร่ิมสรางสรรคนวัตกรรม มีทักษะ มีสมรรถนะในศตวรรษที่  21             

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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       2. ครูมีทักษะการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ผานกระบวนการเรียนรูที่สงเสริมสมรรถนะ

ผูเรียนที่หลากหลาย ตอบสนองตอความตองการของผูเรียน 

      3. ครูมีผลงานการปฏิบัติงานที่เปนเลิศ Best Practices ในการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษ ที่ 21 

เปนแบบอยางและเผยแพร    

 โรงเรียน 

 1. โรงเรียนไดรับการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาทีต่อบโจทยความ

ตองการของประเทศ 

 2. โรงเรียนไดรับการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นทีต่อบโจทยความ

ตองการของบริบทโรงเรียน 

 3. โรงเรียนมีแนวทางในกระบวนการนิเทศภายใน ตดิตาม การพัฒนาการจัดการเรียนรูของครูผูสอน  

  4. โรงเรียนมีผลงานการปฏิบัติงานที่เปนเลิศ Best Practices ในการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษ

ที่ 21 เปนแบบอยางและเผยแพร 

  ผูบริหาร 

   ผูบริหารสถานศึกษา มีภาวะผูนําทางวิชาการ และมีความรูดานการนิเทศภายใน เทคนิค 

วิธีการสังเกตการจัดการเรียนรูของครูผูสอนที่สอดคลองกับทักษะศตวรรษที่ 21  

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 30,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมประสานแผน ขับเคล่ือนหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาเทคนิค/วิธีการ

จัดการเรียนรูที่สอดคลองกับทักษะแหงศตวรรษที่ 21 สูระดับหองเรียน ดานทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม ประชุมภายในกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ณ หองประชุมแมยะ 

 กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรฐานสมรรถนะ        

และออกแบบจัดทําหนวยหลักสูตรทองถิ่นและพัฒนาหนวยการเรียนรูเชิงรุก โดยบูรณาการแหลงเรียนรู       

3 อําเภอ  จํานวน 97 โรงเรียน จัดการประชุมเมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมสิริภูมิ       

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 กิจกรรมที่ 3  อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาเพ่ือการขับเคล่ือนการใช

หลักสูตรใหม2568 ระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษาตอนตน (ป.1-3) จํานวน 13 โรงเรียน ที่สมัครใจ

เขารวมใชหลักสูตรใหม ณ หองประชุมวชิรธาร สพป.เชียงใหมเขต 6 
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 กิจกรรมที่ 4  นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล โรงเรียนในสังกัด 

 กิจกรรมที่ 5  รายงานการดําเนินกิจกรรม 

4. ผลการดําเนินงาน 

 4.1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและขับเคล่ือนการจัดการเรียนรูเชิงรุก โดยบูรณาการ         

แหลงเรียนรู เพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษวรรษที่ 21 ไดดําเนินกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 5       

เปนที่เรียบรอย ทั้ง 5 กิจกรรม   

          4.2  ทุกโรง เ รียนในสัง กัดได มีการทบทวน ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา                      

ในอําเภอจอมทองมีโรงเรียนที่เปนตนแบบดานหลักสูตร คือ โรงเรียนศรีจอมทอง  โรงเรียนบานขุนกลาง 

โรงเรียนบานใหมสารภี โรงเรียนบานหนองคัน โรงเรียนบานหวยสมปอย เปนตน อําเภอแมแจม                    

มีโรงเรียนที่เปนตนแบบไดแก โรงเรียนชุมชนตําบลทาผา โรงเรียนบานแมนาจร โรงเรียนชุมชนพราวหนุม 

โรง เ รียนบ านทัพ โรง เ รียนบ านกองแขก  โรง เ รียนบ านอมขูด  โรง เ รียนบานผานั ง เปนตน                             

ในอําเภอกัลยาณิวัฒนา  มีโรงเรียนที่เปนตนแบบ  คือ โรงเรียนบานแมแฮเหนือ โรงเรียนบานแจมหลวง 

โรงเรียนบานจันทร เปนตน 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

     5.1 การเบิกงบประมาณในการดําเนินกิจกรรมมีการเรงรัด 

             5.2 ครูวิชาการบางโรงเรียนไมไดมาเขารวมสงตัวแทนเขารวมกิจกรรมแทน 

            5.3 บุคลากรที่รับผิดชอบแตละโรงเรียนมักจะเปล่ียนบอย เพราะไดมีการยายกลับภูมิลําเนาตนเอง 

             5.4 ขยายเวลาในการดําเนินกิจกรรม 

             5.5 ครูที่มาประชุมควรกลับไปขยายผลใหกับผูบริหาร และคณะครูที่โรงเรียน 

             5.6 ออกประชุมตามจุดโรงเรียนที่เปนศูนยรวมแตละอําเภอ เพ่ือที่ครูจะไดเดินทางสะดวก 

            5.7  ใหความรูและใหแนวทางในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา และมีการขับเคล่ือนทุกปอยางตอเนื่อง 

ภาพกจิกรรมการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและขับเคลื่อนการจดัการเรียนรูเชิงรุก                         

โดยบูรณาการแหลงเรียนรู เพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษวรรษที่ 21 
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โครงการเรงรัดการยกระดับคณุภาพผูเรียนสูความพรอมในการประเมินผลนกัเรียนนานาชาติ (PISA) 
1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษามีความรูความเขาใจและตระหนัก ถึงความสําคัญของ

การเขารวมโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล 

    1.2 เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษามีแนวทางการสงเสริมสนับสนุนใหครูผูสอนจัดกิจกรรม        

การเตรียมความพรอมรับการประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากลสูการพัฒนา

สมรรถนะความฉลาดรู 

    1.3 เพ่ือใหครูผูสอนสามารถปรับเปล่ียนกระบวนการเรียนการสอนและประยุกตใชเคร่ืองมือ

ประเมินผลความฉลาดรู ตามแนวทางประเมิน PISA จากส่ือและเคร่ืองมือตาง ๆ ของสํานักทดสอบ            

ทางการศึกษา และหนวยงานอ่ืน ที่เก่ียวของ ไดเพ่ือเตรียมความพรอม นักเรียนเขารวมโปรแกรมประเมิน

สมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล 

    1.4 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการ

เรียนรูและทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษที่  21   

1.5 สงเสริมใหสถานศึกษาที่ไดรับการสงเสริมสนับสนุน เสริมสรางศักยภาพดานการประเมิน

ใหกับครูผูสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใหสามารถสรางและใชเคร่ืองมือประเมินสมรรถนะความฉลาด

รูของผูเรียนดานการอาน ดานวิทยาศาสตร และดานคณิตศาสตรในระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู 

             1.6 พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดขั้นสูงนวัตกรรม 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

เชื่อมโยงสูอาชีพและการมีงานทํา มีทักษะอาชีพที่สอดคลองกับความตองการของประเทศ 

2. เปาหมาย 

  เชิงผลผลิต  

  1. ศึกษานิเทศก มีแนวทางและกระบวนการสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษามีความรูความเขาใจ

และตระหนัก ถึงความสําคัญของการเขารวมโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล  

            2. ผูบริหารสถานศึกษา มีแนวทางการสงเสริมสนับสนุนใหครูผูสอนจัดกิจกรรมการเตรียมความ

พรอมรับการ ประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากลสูการพัฒนาสมรรถนะความฉลาดรู 

  เชิงผลลัพธ    

  1. ครูผูสอน สามารถปรับเปล่ียนกระบวนการเรียนการสอนและประยุกตใชเคร่ืองมือประเมินผล 

ความฉลาดรู ตามแนวทางประเมิน PISA จากส่ือและเคร่ืองมือตาง ๆ ของสํานักทดสอบทางการศึกษา 

และหนวยงานอ่ืน ที่เก่ียวของ ไดเพ่ือเตรียมความพรอมนักเรียนเขารวมโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียน

มาตรฐานสากล    

  2. นักเรียน ไดรับการยกระดับสมรรถนะการคิดขั้นสูงตระหนักและมุงมั่นตั้งใจในการเขารับ 

การเตรียมความพรอมรับการประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล สถานศึกษาที่ 
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ไดรับการสงเสริมสนับสนุน เสริมสรางศักยภาพ 

             3. สถานศึกษา ไดรับการสงเสริมสนับสนุน เสริมสรางศักยภาพดานการประเมินใหกับครูผูสอน

ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใหสามารถสรางและใชเคร่ืองมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรูของผูเรียน

ดานการอาน ดานวิทยาศาสตร และดานคณิตศาสตรในระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู 

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 15,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงเพ่ือส่ือสารสรางความรู ความเขาใจในระบบและการใชแหลงขอมูล  

พรอมทั้ง ตระหนักถึงความสําคัญของโปรแกรมประเมิน สมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล 

 กิจกรรมที่ 2 

 1. นําเสนอขอมูลคะแนน PISA ของไทย และการนําคะแนน PISA เปนตัวชี้วัดศักยภาพ         

การแขงขันทาง เศรษฐกิจของหนวยงานระดับนานาชาติพรอมทั้งระดมสมองเพ่ือวิเคราะหปจจัยที่สงผล

ตอการ พัฒนาสมรรถนะความฉลาดรูของนักเรียนในบริบท ตาง ๆ และแนวทางการยกระดับคะแนน 

PISA 12 เดือน  

 2. พัฒนาบุคลากรแกนนําเขารับการเรียนรูดวยตนเอง แบบออนไลน PISA E-Learning  

ขยายผลองคความรูการสรางขอสอบตามแนวทางการ ประเมิน PISA สูบุคลากรในสังกัดใหมีความรู

เบ้ืองตน เก่ียวกับการสรางขอสอบ PISA 

 กิจกรรมที่ 3 PLC สมรรถนะความฉลาดรูตามแนวทางการประเมิน PISA การวัดและแนว 

ทางการประเมิน PISA (Online) ติดตามและประเมินผล การประเมินบริบท การประเมินปจจัยปอน  - 

การประเมินกระบวนการ การประเมินผลผลิต 

  กิจกรรมที่ 4 แลกเปล่ียนเรียนรูนําเสนอผลงานที่เปนเลิศในการพัฒนาศักยภาพดาน      

การวัดและประเมินผลสมรรถนะความฉลาดรูตาม แนวทางการประเมิน PISA 

 กิจกรรมที่ 5 สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน 

3.4  ดัชนชีี้วัดความสําเร็จ (KPIs) 

 เชิงปริมาณ 

 1. รอยละ 60 ของครูผูสอนปรับเปล่ียนกระบวนการเรียนการสอนและประยุกตใชเคร่ืองมือ

ประเมินผลความฉลาดรู ตามแนวทางประเมิน PISA จากส่ือและเคร่ืองมือตาง ๆ ของสํานักทดสอบทาง

การศึกษา 
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 2. รอยละ 60 ของนักเรียนในสังกัดไดรับการยกระดับสมรรถนะการคิดขั้นสูงตระหนัก        

และมุงมั่นตั้งใจในการเขารับการเตรียมความพรอมรับการประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียน

มาตรฐานสากล 

 3. รอยละ 60 ของครูผูสอนมีแนวทางการปฏิบัติที่เปนเลิศในการประเมินผลความฉลาดรู       

ตามแนวทางประเมิน PIS 

 4. รอยละ 60 ของสถานศึกษาที่ไดรับการสงเสริมสนับสนุน เสริมสรางศักยภาพดานการประเมิน

ใหกับครูผูสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใหสามารถสรางและใชเคร่ืองมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู

ของผูเรียนดานการอาน ดานวิทยาศาสตร และดานคณิตศาสตรในระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู 

  เชิงคุณภาพ 

          1. ครูผูสอนสามารถปรับเปล่ียนกระบวนการเรียนการสอนและประยุกตใชเคร่ืองมือประเมิน     

ผลความฉลาดรู ตามแนวทางประเมิน PISA จากส่ือและเคร่ืองมือตาง ๆ ของสํานักทดสอบทางการศึกษา 

และหนวยงานอ่ืน ที่เก่ียวของ ไดเพ่ือเตรียมความพรอมนักเรียนเขารวมโปรแกรมประเมินสมรรถนะ

นักเรียนมาตรฐานสากล  และนักเรียนไดรับการยกระดับสมรรถนะการคิดขั้นสูงตระหนักและมุงมั่นตั้งใจ

ในการเขารับ การเตรียมความพรอมรับการประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล  

  2. ผูรับผิดชอบโครงการในการรายงานขอมูลโครงการในระบบ e-MENSER ถูกตองครบถวน

ตามยุทธศาสตรชาติ แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 และมาตรฐาน

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

4. ผลการดําเนินงาน 

 4.1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีแนวทางในการพัฒนา

สมรรถนะของครูผูสอนระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในการจัดการเรียนการสอนของครูผูสอนที่สงเสริมการ

ประเมินผูเรียนตามแนวทาง PISA และการใชเคร่ืองมือประเมินความฉลาดรูตามแนวทางประเมิน

สมรรถนะผูเรียน (PISA) ดวยกระบวนการนิเทศ PIDRE 

          4.2 สถานศึกษามีการบริหารจัดการดานการจัดการเรียนรูในการพัฒนาสมรรถนะครูผูสอน

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในการจัดการเรียนการสอนของครูผูสอนที่สงเสริมการประเมินผูเรียนตาม

แนวทาง PISAและการใชเคร่ืองมือประเมินความฉลาดรูตามแนวทางประเมินสมรรถนะผูเรียน (PISA) 

 4.3 ครูมีแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่ที่สงเสริมการประเมินผูเรียนตามแนวทาง PISA

สามารถพัฒนาผูเรียนและการใชเคร่ืองมือประเมินความฉลาดรูตามแนวทางประเมินสมรรถนะผูเรียน 

(PISA) เพ่ือเตรียมความพรอมรับการประเมิน 
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

 เนื่องจากการขับเคล่ือนการสงเสริมการประเมินผูเรียนตามแนวทาง PISA และการใชเคร่ืองมือ

ประเมินความฉลาดรูตามแนวทางประเมินสมรรถนะผูเรียน (PISA) ตองสรางพ้ืนฐานตั้งแตระดับปฐมวัย         

จึงขยายกลุมเปาหมายการดําเนินโครงการในปงบประมาณตอไป 
 

ภาพกจิกรรมจดัอบรมเชิงปฏบิตัิการพัฒนาศักยภาพของครูผูสอนในการจดัการเรียนรู 

เพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนตามแนวทาง PISA ประจําปงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

       
 

นิเทศติดตามการดาํเนินการขับเคลื่อนการดาํเนินโครงการ ฯ 
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โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศกึษาเพื่อสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษที ่21 

1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือใหครูผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะของผูเรียน  

 1.2 เพ่ือใหครูผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบการประเมินในชั้นเรียน       

ในประเมินพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  

1.3 เพ่ือใหครูผูเขารับการื อบรมมีความรูความเขาใจ และสามารถสรางเคร่ืองมือและ        

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือประเมินผลในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  

             1.4  เพ่ือใหครูผูเขารับการอบรมสามารถนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 

 1.5 เพ่ือใหครูผูเขารับการอบรมสามารถใชระบบการวัดและประเมินผลการศึกษาในชั้นเรียน 

2. เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ  

            ครูผูเขารับการอบรมทุกคนมีความรูความสามารถผานเกณฑการประเมินและไดรับวุฒิบัตร 

จากกลุมงานวัดและประเมินผลการศึกษา สพป.ชม 6 (หนวยงานที่จัดอบรม) 

              เชิงคุณภาพ  

            ครูผู เขา รับการอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบการประเมินผลในชั้นเรียน           

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนไดเปนอยางดี สามารถสรางเคร่ืองมือประเมินผลในชั้นเรียน

และตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือไดอยางถูกตอง และสามารถนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียนไปใชใน   

การพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 12,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 พฤศจิกายน 2567 – กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 กิจกรรมที่ 1 ประชุมจัดทําคูมือสรางเคร่ืองมือและการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ

สมรรถนะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาองคความรูความเขาใจเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะของผูเรียนการจัดการเรียนรู แนวทางการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน การสราง

เคร่ืองมือและการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือสมรรถนะของผูเรียน การนําผลการประเมินไปใชใน  

การพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาการจัดการเรียนรูของผูสอน การฝกสรางเคร่ืองมือประเมิน

คุณภาพผูเรียน การวิเคราะหผลการประเมินเพ่ือนําไปใชในการพัฒนา โดยบูรณการรวมกลุมงานหลักสูตร 
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  กิจกรรมที่ 2  ประชุมเชิงปฏิบัติการการสรางคูมือและการใชเคร่ืองมือวัดและประเมินผลเพ่ือ 

พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

       - การใชระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา 

  - การพัฒนาโปรแกรมบริหารจัดการผลการเรียน  (SchoolMIS)  

  - การใชระบบ GPAX หรือเกรดเฉล่ียสะสม  

  - การใชระบบ ปพ.3 ออนไลน 

  - แบบรายงานผูสําเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

  กิจกรรมที่ 3  นิเทศ กํากับติดตามการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล 

การศึกษา เพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 รูปแบบการนิเทศ อบรมเชิงปฏิบัติการรวมกับ 

กลุมพัฒนาหลักสูตร 

 กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกผลงาน/นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาระบบการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาเพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

  กิจกรรมที่ 5 รวมจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู Show & Share แสดงผลงานในการพัฒนาระบบ 

การวัดและประเมินผลการศึกษาเพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

3.4 ดัชนีชี้วดัความสําเร็จ (KPIs) 

  เชิงปริมาณ 

       1. ครูวิชาการ/ครูวัดผลของโรงเรียน จํานวน 97 โรงเรียน มีความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบ 

การประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน สามารถสรางเคร่ืองมือประเมินผลในชั้น

เรียนและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือไดอยางถูกตอง   

  2. รอยละ 100 ของโรงเรียนนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียนไปใชในการพัฒนาการเรียนรู

ของผูเรียน    

     3. รอยละ 60 ของโรงเรียน มีนวัตกรรม หรือวิธีปฏิบัติที่ดีในการนําผลการประเมินไปใชในการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนและการใชระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา 

  เชิงคุณภาพ 

       1. ครูมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบการประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและ

สมรรถนะของผูเรียนและสามารถนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียนไปใชในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 

      2. สถานศึกษาในสังกัด สพป.เชียงใหม เขต 6 มีนวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 

ระดับหองเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาในการนําผลการประเมิน

ไปใชในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
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4. ผลการดําเนินงาน 

 4.1 ครูผูเขารับการอบรมทุกคนมีความรูความสามารถผานเกณฑการประเมินและไดรับ

วุฒิบัตร จากกลุมงานวัดและประเมินผลการศึกษา  

           4.2 ครูผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบการประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนสามารถสรางเคร่ืองมือประเมินผลในชั้นเรียนและตรวจสอบ

คุณภาพเคร่ืองมือไดอยางถูกตอง และสามารถนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียนไปใชในการพัฒนา             

การเรียนรูของผูเรียน  

 4.3 ครูผูเขารับการอบรมสามารถสรางเคร่ืองมือประเมินผลในชั้นเรียนและตรวจสอบคุณภาพ

เคร่ืองมือไดอยางถูกตองสามารถนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียนไปใชในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  

  4.4 โรงเรียนมีนวัตกรรม หรือวิธีปฏิบัติที่ดีในการนําผลการประเมินใชในการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนและการใชระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 โรงเรียนมีนวัตกรรมหรือวิธีปฏิบัติที่ดีในการนําผลการประเมินใชในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

และการใชระบบการวัดและประเมินผลการศึกษายังขาดชองทางการเผยแพรที่หลากหลาย 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาระบบการวดัและประเมินผลการศึกษาเพ่ือสงเสริมสมรรถนะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 
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โครงการพัฒนาการบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

ของสถานศึกษาในสังกัด ประจําปงบประมาณ 2568 

1.วัตถุประสงค 

 1.1 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

 1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการทําแผนการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 1.3 ติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานตามแผนการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

 1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลและนําผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุง     

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

2. เปาหมาย 

 เชิงผลผลิต (Output) 

 1. ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 2. การประชุมเชิงปฏิบัติการเชิงปฏิบัติการการสังเคราะหผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา/วิเคราะหประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา      

  3. สถานศึกษาในสังกัดไดรับการติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานตามแผนการพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  4. รายงานสรุปผลการขับเคล่ือนฯ และนําผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุง          

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา  

 เชิงผลลัพธ (Outcome)    

 1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีขอมูลการปฏิบัติงานตาม

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของสถานศึกษา 

 2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีแผนงานการพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 3. สถานศึกษาในสังกัดและไดรับการติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานตามแผนการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 4. รายงานสรุปผลการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่สะทอนผล     

การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแผนงานที่กําหนดไว 

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 20,000 บาท 
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3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 การบริหารจัดการโครงการพัฒนาการบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาในสังกัด ประจําปงบประมาณ 2568 โดยนําหลักการ PDCA (Plan, Do, Check, Act)      

มาประยุกตใชเพ่ือแสดงใหเห็นถึงขั้นตอนการดําเนินงานอยางเปนระบบได ดังนี้ 

       P (Plan) การวางแผน จัดทําแผนการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบจัดการระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด ประจําปงบประมาณ 2568 

           1.1 ประชุมออนไลนวางแผนการดําเนินงาน และสรางความรูความเขาใจ แนวทางการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

           1.2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประกอบดวย

ผูบริหาร ผูบริหารสถานศึกษา ครู และศึกษานิเทศก 

       D (Do) การลงมือปฏบิัต ิมีการดําเนินงานตามแผนที่วางไว  

          กิจกรรมที่ 1 การจัดทํารายงานประเมินตนเองประจําปของสถานศึกษา (SAR) โดยใหโรงเรียน

ในสังกัดทุกแหง รายงานในระบบ E – SAR ทั้งในระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

           กิจกรรมที่ 2 วิเคราะห SAR และวิเคราะหประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา โดยใหโรงเรียนในสังกัดทุกแหง ตอบแบบวิเคราะหประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนา

คุณภาพ 

          กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามการการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในรูปแบบ

บูรณาการ ทั้งในรูปแบบ On Line และ On Site จํานวน 97 ทุกแหง พรอมทั้งนิเทศ ติดตามการเตรียม

ความพรอมกอนการเขารับการประกันคุณภาพภายนอก ใหกับกลุมโรงเรียนเปาหมาย จํานวน 15 แหง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

           กิจกรรมที่ 4 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู และคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD 

ประจําปการศึกษา 2567  

         กิจกรรมที่ 5 คลินิกออนไลนดวยกระบวนการ PLC เพ่ือขับเคล่ือนระบบการประกันคุณภาพ

ในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

     C (Check) การตรวจสอบและประเมินผล ตรวจสอบประเมินผล และรายงานผล           

การดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  

    A (Act) การปรับปรุงแกไข นําผลการประเมินมาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงผล         

การดําเนินงานในคร้ังตอไปใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
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4. ผลการดําเนินงาน 

  กิจกรรมที่ 1 วางแผน/จัดทําแผนการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบจัดการระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด พบวา ไดมีประชุมออนไลนวางแผนการดําเนินงาน และสรางความรู

ความเขาใจ แนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา พรอมทั้งไดมีการแตงตั้ง

คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประกอบดวยผูบริหาร ผูบริหาร

สถานศึกษา ครู และศึกษานิเทศก  

 กิจกรรมที่ 2 ปฏิบัติตามแผนเพ่ือการขับเคล่ือนงานประกันคุณภาพการศึกษา 

      1. ประชุมออนไลน การจัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษา (SAR) เพ่ือสรางความรูความ

เขาใจ แนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และการเขียนรายงานผลการ

พัฒนาตนเองของสถานศึกษา พบวา โรงเรียนในสังกัดไดมีการรายงานการสังเคราะหผลการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาปฐมวัย จํานวน 91 โรง คิดเปนรอยละ 100 และระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จํานวน 97 โรง คิดเปนรอยละ 100 

      2. การสังเคราะหผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา/วิเคราะหประสิทธิภาพ และโอกาสใน

การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา รายงานการสังเคราะหผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

ระดับการศึกษาปฐมวัย จํานวน 91 โรง คิดเปนรอยละ 100 และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จํานวน 97 โรง    

คิดเปนรอยละ 100 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

      2.1 ผลการวิเคราะห SAR ระดับการศึกษาปฐมวัย 

            2.1.1. ผลการวิเคราะห SAR โรงเรียนในสังกัดระดับการศึกษาปฐมวัย พบวามี 

จํานวน 91 แหง มีนักเรียนทั้งหมด จํานวน 2,597 คน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 

จํานวน 202 คน 

            2.1.2.  ผลประเมินตนเองของโรงเรียนในสังกัด พบวา โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมิน 

ระดับยอดเยี่ยมจํานวน 30 แหง คิดเปนรอยละ 32.97 ระดับดีเลิศ จํานวน 53 แหง คิดเปน   รอยละ 

58.24 และระดับดี จํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 7.69 

           3. ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนในสังกัดแยกรายมาตรฐาน พบวา 

             มาตรฐาน 1 คุณภาพเด็ก โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมินตนเองอยูในระดับยอดเยี่ยม 

จํานวน 31 แหง คิดเปนรอยละ 34.07 ระดับดีเลิศ จํานวน 53 แหง คิดเปนรอยละ 58.24 และระดับด ี

จํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 7.69 
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             มาตรฐาน 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมินตนเองอยู

ในระดับยอดเยี่ยม จํานวน 26 แหง คิดเปนรอยละ 28.57 ระดับดีเลิศ จํานวน 56 แหง คิดเปนรอยละ 

61.54 และระดับดี จํานวน 9 แหง คิดเปนรอยละ 9.89 

             มาตรฐาน 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมิน       

ตนเองอยูในระดับยอดเยี่ยม จํานวน 33 แหง คิดเปนรอยละ 36.26 ระดับดีเลิศ 51 แหง คิดเปนรอยละ 

56.04 และระดับด ี6 แหง คิดเปนรอยละ 6.59 

          4. วิเคราะหประสิทธิภาพ/โอกาสพัฒนา มีโรงเรียนในสังกัด จํานวน 78 แหง คิดเปนรอยละ 

85.71 อยูในกลุมมีความพรอมสูง (YYY) และมีโรงเรียนในสังกัด จํานวน 13 แหง คิดเปนรอยละ 14.28 

อยูในกลุมที่ตองปรับปรุงบางดาน (NYY) 

 ปญหาอุปสรรค 

 1. ส่ือและแหลงเรียนรูบางแหงยังไมเพียงพอหรือไมเหมาะสมกับวัยเด็ก 

 2. ครูบางสวนยังขาดความเชี่ยวชาญดานการใช เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการจัด

ประสบการณ 

 3. การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางโรงเรียนในเครือขายยังไมตอเนื่อง 

 4. ระบบนิเทศ กํากับ ติดตาม ยังตองปรับใหมีความเขมแข็งและเชื่อมโยงสูการพัฒนาที่ชัดเจน 

 5. การประชาสัมพันธและสรางการมีสวนรวมจากชุมชน/ผูปกครองบางพ้ืนที่ยังไมทั่วถึง 

 ขอเสนอแนะ 

 1. พัฒนาครูใหมีทักษะการจัดประสบการณแบบ Active Learning และการใชส่ือ/เทคโนโลยี

ที่เหมาะสม 

 2. สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหครอบคลุมทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา 

โดยเชื่อมโยงกับบริบททองถื่น 

 3. จัดหาและปรับปรุงส่ือ แหลงเรียนรู สนามเด็กเลน และอุปกรณใหมีความปลอดภัยและเพียงพอ 

 4. พัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษา ชุมชน และหนวยงานภายนอกเพ่ือ

แลกเปล่ียนแนวปฏิบัติที่ดี 

 5. ปรับระบบนิเทศและติดตามใหเนนการใหคําปรึกษาเชิงลึก และตอยอดนวัตกรรม/จุดเดน

ของแตละโรงเรียน 
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  2.2 ผลการวิเคราะห SAR ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

       2.2.1 ผลการวิเคราะห SAR โรงเรียนในสังกัดระดับการศึกษาปฐมวัย พบวามี

จํานวน 97 แหง มีนักเรียนทั้งหมด จํานวน 11,290 คน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 

จํานวน 1,100 คน 

       2.2.2 ผลประเมินตนเองของโรงเรียนในสังกัด พบวา โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการ

ประเมิน ระดับยอดเยี่ยมจํานวน 30 แหง คิดเปนรอยละ 30.93 ระดับดีเลิศ จํานวน 55 แหง คิดเปน   

รอยละ 56.70 และระดับดี จํานวน 12 แหง คิดเปนรอยละ 12.37 

      3. ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนในสังกัดแยกรายมาตรฐาน พบวา 

         มาตรฐาน 1 คุณภาพของผูเรียน โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมินตนเองอยูในยอดเยี่ยม 

จํานวน 27 แหง คิดเปนรอยละ 27.84 ระดับดีเลิศ จํานวน 54 แหง คิดเปนรอยละ 55.67 ระดับดี 

จํานวน 15 แหง คิดเปนรอยละ 15.46 และระดับปานกลาง จํานวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 1.03    

         มาตรฐาน 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมินตนเอง

อยูในระดับยอดเยี่ยม จํานวน 31 แหง คิดเปน รอยละ 31.96 ระดับดีเลิศ จํานวน 56 แหง คิดเปน     

รอยละ 57.73 และระดับดี จํานวน 10 แหง คดิเปน รอยละ 10.31 

          มาตรฐาน 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ โรงเรียนในสังกัดที่มีผลการประเมิน

ตนเองอยูในระดับยอดเยี่ยม จํานวน 42 แหง คิดเปน รอยละ 43.30 ระดับดีเลิศ จํานวน 42 แหง คิดเปน 

รอยละ 43.30 ระดับดี จํานวน 13 แหง คิดเปน รอยละ 13.40 

      4. วิเคราะหประสิทธิภาพ/โอกาสพัฒนา มีโรงเรียนในสังกัด จํานวน 75 แหง คิดเปนรอยละ 

77 อยูในกลุมมีความพรอมสูง (YYY) และมีโรงเรียนในสังกัด จํานวน 22 แหง คิดเปนรอยละ 23 อยูใน

กลุมที่ตองปรับปรุงบางดาน (NYY) 

 ปญหาอุปสรรค 

     1. ส่ือและแหลงเรียนรูบางแหงยังไมเพียงพอหรือไมเหมาะสมกับวัยเด็ก 

     2. ครูบางสวนยังขาดความเชี่ยวชาญดานการใช เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการจัด

ประสบการณ 

     3. การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางโรงเรียนในเครือขายยังไมตอเนื่อง 

     4. ระบบนิเทศ กํากับ ติดตาม ยังตองปรับใหมีความเขมแข็งและเชื่อมโยงสูการพัฒนาที่ชัดเจน 

     5. การประชาสัมพันธและสรางการมีสวนรวมจากชุมชน/ผูปกครองบางพ้ืนที่ยังไมทั่วถึง 
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 ขอเสนอแนะ 

     1. พัฒนาครูใหมีทักษะการจัดประสบการณแบบ Active Learning และการใชส่ือ/เทคโนโลยี  

ที่เหมาะสม 

     2. สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหครอบคลุมทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา 

โดยเชื่อมโยงกับบริบททองถื่น 

     3. จัดหาและปรับปรุงส่ือ แหลงเรียนรู สนามเด็กเลน และอุปกรณใหมีความปลอดภัย         

และเพียงพอ 

     4. พัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษา ชุมชน และหนวยงานภายนอก           

เพ่ือแลกเปล่ียนแนวปฏิบัติที่ดี 

     5. ปรับระบบนิเทศและติดตามใหเนนการใหคําปรึกษาเชิงลึก และตอยอดนวัตกรรม/จุดเดน

ของแตละโรงเรียน 

      นิเทศ ติดตาม ทบทวน และเตรียมความพรอมระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา         

ของโรงเรียนกลุมเปาหมาย กอนเขารับการประกันคุณภาพภายนอก และรวมสังเกตการณการประกัน

คุณภาพภายนอกนิเทศ ติดตามการการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในรูปแบบบูรณาการ 

ทั้งในรูปแบบ On Line และ On Site จํานวน 97 ทุกแหง พรอมทั้งนิเทศ ติดตามการเตรียมความพรอม

กอนการเขารับการประกันคุณภาพภายนอก ใหกับกลุมโรงเรียนเปาหมาย จํานวน 17 แหง ดังนี้ โรงเรียน

ไทยรัฐวิทยา 79 โรงเรียนบานขุนแมรวม โรงเรียนบานปากทางทาล่ี โรงเรียนบานแจมหลวง โรงเรียน

บานเมืองกลาง โรงเรียนบานจันทร โรงเรียนบานทาขาม โรงเรียนบาแมตะละเหนือ โรงเรียนบานหวย

ทราย โรงเรียนบานหนองคัน โรงเรียนบานสบแจมฝงซาย โรงเรียนบานใหมสารภี โรงเรียนบานขุนกลาง 

โรงเรียนบานแมสอย โรงเรียนบานน้ําตกแมกลาง โรงเรียนบานโรงวัว โรงเรียนบานหวยมวงฝงซาย และ

ไดรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก (สมศ.) ประะจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 15 แหง ดังนี้      

      1. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 79  

      2. โรงเรียนบานขุนแมรวม  

      3. โรงเรียนบานปากทางทาล่ี  

      4. โรงเรียนบานแจมหลวง      

      5. โรงเรียนบานเมืองกลาง  

      6. โรงเรียนบานจันทร  

      7. โรงเรียนบานทาขาม  
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      8. โรงเรียนบาแมตะละเหนือ  

      9. โรงเรียนบานหวยทราย  

      10. โรงเรียนบานหนองคัน  

      11. โรงเรียนบานสบแจมฝงซาย  

      12. โรงเรียนบานใหมสารภี  

      13. โรงเรียนบานขุนกลาง 

      14. โรงเรียนบานแมสอย  

      15. โรงเรียนบานน้ําตกแมกลาง  

  จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู และคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ประจําป

การศึกษา 2567 โดยมีโรงเรียนที่ผานเกณฑการคัดกรองเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ประจําปการศึกษา 

2568 จํานวน 3 แหง โดยแบงเปนโรงเรียนขนาดเล็ก 1 แหง คือ โรงเรียนบานสบแปะ และโรงเรียนขนาด

กลาง จํานวน 2 แหง คือ โรงเรียนบานแมสอย และโรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 13 และไดมี    

การคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ประจําปการศึกษา 2567 สํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ประจําปการศึกษา 2567 ดังนี้ 

     ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 

  โรงเรียนบานสบแปะ  ไดรับรางวัลระดับยอดเยี่ยม 

     ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 

  1. โรงเรียนบานแมสอย  ไดรับรางวัลระดับยอดเยี่ยม 

  2. โรงเรียนองคการอุตสาหกรรมปาไม 13 ไดรับรางวัลระดับดีเดน 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

 5.1 ปญหาดานส่ือและแหลงเรียนรู พบวาส่ือและแหลงเรียนรูบางแหงยังไมเพียงพอหรือไม

เหมาะสมกับวัยของเด็ก  

5.2 ความเชี่ยวชาญของครู ครูบางสวนยังขาดความเชี่ยวชาญดานการใชเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเพ่ือการจัดประสบการณการเรียนรู  

5.3 เครือขายความรวมมือ การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางโรงเรียนในเครือขายยังไมตอเนื่อง 

และการประชาสัมพันธและการสรางการมีสวนรวมจากชุมชนและผูปกครองในบางพ้ืนที่ยังไมทั่วถึง  

5.4 ระบบนิเทศและการติดตาม ระบบนิเทศ กํากับ และติดตามยังตองมีการปรับใหมีความ

เขมแข็งและเชื่อมโยงสูการพัฒนาที่ชัดเจน  
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6. ขอเสนอแนะ 

6.1 การพัฒนาครู ควรพัฒนาครูใหมีทักษะการจัดประสบการณแบบ Active Learning และ

การใชส่ือหรือเทคโนโลยีที่เหมาะสม  

6.2 การพัฒนาผูเรียน ควรสงเสริมกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนใหครอบคลุมทั้งดานรางกาย 

อารมณ สังคม และสติปญญา โดยเชื่อมโยงกับบริบททองถิ่น  

6.3 การจัดหาทรัพยากร ควรจัดหาและปรับปรุงส่ือ แหลงเรียนรู สนามเด็กเลน และอุปกรณ

ใหมีความปลอดภัยและเพียงพอ  

6.4 การพัฒนาเครือขาย พัฒนาเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษา ชุมชน และ

หนวยงานภายนอก เพ่ือแลกเปล่ียนแนวปฏิบัติที่ดี  

6.5 การปรับปรุงระบบนิเทศ ปรับระบบนิเทศและติดตามใหเนนการใหคําปรึกษาเชิงลึก และ

ตอยอดนวัตกรรมหรือจุดเดนของแตละโรงเรียน 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาการบริหารจดัการระบบประกนัคุณภาพการศึกษา 

ของสถานศึกษาในสังกัด ประจําปงบประมาณ 2568 
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โครงการสงเสริมและสนับสนุนโรงเรียนนํารองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด 

1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือสงเสริมใหสํานักงานเขตพ้ืนที่และโรงเรียนมีแนวทางการบริหารจัดการที่ชัดเจน 

     1.2 เพ่ือสงเสริมใหครูจัดการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเรียนสอดคลอง  

กับบริบทของโรงเรียน  

     1.3 เพ่ือพัฒนารูปแบบนิเทศ ติดตามการดําเนินงานของโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรม

การศึกษาในสังกัด 

2. เปาหมาย 

 เชิงผลผลิต (Output) 

 1. รอยละ 80 โรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา มีแนวทางการบริหารจัดการเหมาะสม

กับบริบทของโรงเรียน  

 2. รอยละ 80 ครูผูสอนในโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา มีการพัฒนานวัตกรรมการ

จัดการเรียนรู เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเรียนสอดคลองกับบริบทของโรงเรียน  

 3. รอยละ 60 ศึกษานิเทศก มีการพัฒนารูปแบบการนิเทศ เพ่ือพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน

นํารองพ้ืนที่นวัตกรรมในสังกัด  

  เชิงผลลัพธ (Outcome)    

  1. โรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัดมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู 

            2. โรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัดมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งดาน เจตคติ 

ดานทักษะ/สมรรถนะ และดานความรูที่สูงขึ้น                          

            3. โรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวตักรรมการศึกษาในสังกัดไดรับการนเิทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 35,100 บาท 

 - งบประมาณจากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 จํานวน 25,000 บาท 

            - งบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จํานวน 10,100 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
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3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดจัดทําโครงการสงเสริมและ

สนับสนุนโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด โดยไดกําหนดและดําเนินการตามกิจกรรม     

ที่กําหนด ดังนี้    

           กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

ระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 รวมกับ ผูบริหารโรงเรียน      

โดยไดจัดการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา ฯ รวมกับผูบริหารโรงเรียนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด เพ่ือปรึกษา หารือ และวางแผน

การดําเนินงานขับเคล่ือนโรงเรียนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด เปนไปอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ในวันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 ณ หองประชุมแมยะ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาผูบริหารและครูในโรงเรียนพ้ืนที่นวัตกรรม  ไดรับการพัฒนา ดงันี้                                      

                  1. การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอน    

ตามแนวทางทวิ/พหุภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐาน และการแลกเปล่ียนเรียนรู (PLC) ประเด็น "ผลการใช

งานหลักสูตรออนไลนทวิ/พหุภาษาผานแพลตฟอรม CMRU MOOC" เพ่ือใหโรงเรียนที่จัดการเรียน     

การสอนตามแนวทางทวิ/พหุภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐาน มีแผนการดําเนินงานของโรงเรียนและชมรม

ทวิ/พหุภาษา สพป.เชียงใหม เขต 6 เปนไปในทิศทางเดียวกัน สรางความเขาใจในการทํางานรวมกัน

ระหวางผูบริหารและครูผูสอน และใหผูบริหารและครูผูสอนไดมีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู เพ่ิมพูน

ประสิทธิภาพและสมรรถนะในการปฏิบัติงานเมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมวชิรธาร 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  

                 2. การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลงานทางวิชาการ เพ่ือใหผูบริหาร คณะครูและ

บุคลากรในโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ไดแนวทางในการวิเคราะห สังเคราะหภาระงานที่

ตนเองรับผิดชอบ การเก็บรวบรวมขอมูล สูนวัตกรรมการศึกษาและเขาใจในระเบียบวิธีวิจัย เพ่ือพัฒนา

ผลงานทางวิชาการสูวิทยฐานะที่สูงขึ้น โดยกําหนดจัด ในวันที่ 15 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมวชิรธาร 

ชั้น 3 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม    

 3. การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําเคร่ืองมือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ

ผูเรียนโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด เพ่ือสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการวัดและ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเรียนตาม พ.ร.บ.พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 และเพ่ือให

โรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษามีเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการศึกษาผูเรียนที่หลากหลาย

รูปแบบ ครอบคลุมสมรรถนะพ้ืนฐานและสมรรถนะหลัก ตลอดจนใหสอดคลองกับบริบทของแตละ

โรงเรียน  เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม - 1 สิงหาคม 2568 ณ หองประชุม ชั้น 1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม 
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   4. การอบรมเชิงปฏิบัติการ "กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูแกนนําในการจัดการเรียนรูแบบ

ทวิ/พหุภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐานและการถอดบทเรียนกระบวนการพัฒนาศักยภาพครูแกนนําในพ้ืนที่

จังหวัดเชียงใหม" เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูรัก(ษ) ถิ่นและครูประจําการในโรงเรียน สูการเปนครูแกนนํา         

และวิทยากรแกนนําถายทอดองคความรูในการจัดการเรียนรูแบบทวิ/พหุภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐานได 

เมื่อวันที่ 17 - 19 กรกฎาคม 2568  ณ. โรงแรมเชียงใหมออคิด ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

  5. การอบรมเชิงปฏิบัติการสรางความตระหนักเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวทางทวิ/

พหุภาษาโดยใชภาษาแมเปนฐานและอบรมเทคนิควิธีการสอนสําหรับระดับชั้นอนุบาลและประถมศึกษา  

ปที่ 1 เมื่อวันที่ 19 - 20 มิถุนายน 2568  ณ โรงแรมคุมภูคํา อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

 กิจกรรมที่ 3 การประชุม แลกเปลี่ยน เรียนรู (PLC) ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน                 

ในโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมในสังกัด และศึกษานิเทศก เขารวมเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูและเผยแพร       

แนวปฏิบัติที่ดีในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา คร้ังที่ 3  (การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเรียนใน

พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา : กลไกระดับพ้ืนที่) เม่ือวันอังคารที่ 6 พฤษภาคม 2568 ผานระบบออนไลน             

เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูและเผยแพรแนวปฏิบัติที่ดีดานการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

 กิจกรรมที่ 4 การนิเทศ กํากับ ติดตาม โรงเรียนนํารองฯ ในสังกัด   

               โรงเรียนบานขุนแตะ  ไดรับการนิเทศ ติดตามการเรียนการสอนแนวทางทวิ/พหุภาษา           

โดยใชภาษาแมเปนฐาน ในระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 และแนะนําเกม 3 ภาษา 

(BLOOM) รวมถึงเยี่ยมเยียนสรางความสัมพันธกับชุมชน เม่ือวันที่ 12 กุมภาพันธ 2568 และวันที่       

28 - 29 สิงหาคม 2568   

 โรงเรียนบานหวยสะแพด โรงเรียนบานแมมุ  โรงเรียนบานสองธาร ไดรับการนิเทศ 

ติดตามการเรียนการเรียนการสอนแนวทางทวิ/พหุภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐาน เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2568   

  โรงเรียนบานทุงแก ไดรับการนิเทศ ติดตามการเรียนการเรียนการสอนแนวทางทวิ/พหุ

ภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐาน เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2568   

  โรงเรียนบานสองธาร ไดรับการนิเทศ ติดตามการเรียนการเรียนการสอนแนวทางทวิ/    

พหุภาษา โดยใชภาษาแมเปนฐาน เมื่อวันที่  24 - 25 กรกฎาคม 2568   

  สวนโรงเรียนอ่ืน  ๆไดนิเทศบูรณาการรวมกับศึกษานิเทศกประจําเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

             กิจกรรมที่ 5 การสรุปและรายงานผลการดาํเนินงาน 

             กิจกรรมอ่ืนๆ  

              1. ครูเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการออกแบบแนวทางการดําเนินการทางวิชาการ        

ของสถานศึกษานํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม เมื่อวันจันทร ที่ 24 มีนาคม 2568        

ณ หองประชุมโรงแรมคุมภูคํา อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

             2. ครูเขารวมการประชุมชี้แจงการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเรียน ในสถานศึกษา

นํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม เมื่อวันจันทรที ่24 กุมภาพันธ 2568 ผานระบบออนไลน   
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         3. ผูบริหารและศึกษานิเทศกเขรวมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “การจัดการศึกษา      

ตามพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562” เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2568 ณ โรงแรม

เชียงใหมออคิด จังหวัดเชียงใหม  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือรับฟงสภาพปญหาและความคิดเห็นจากผูที่

เก่ียวของในพ้ืนที่   

              4. ครูเขารวมการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(SAR) ของสถานศึกษานํารองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม  เมื่อวันอาทิตย ที่ 16 มีนาคม 

2568  ณ หองประชุมโรงเรียนแมริมวิทยาคม อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม 

  5. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

ศึกษานิเทศก ผูบริหารโรงเรียน และคณะครู เขารวมการประชุมสรางการรับรู ฯ และพิธีลงนามบันทึก

ขอตกลงการเขารวมโครงการวิจัย ระหวางศึกษาธิการจังหวัด สํานักงานเขตพ้ืนที่ ฯ องคการบริหารสวน

จังหวัดเชียงใหม เทศบาลนครเชียงใหมและสถานศึกษานํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการ (ขยายโอกาส)          

ที่เขารวมโครงการ เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2568 ณ หองประชุมโรงแรมเชียงใหมแกรนดวิว อําเภอเมือง

เชียงใหม จังหวัดเชียงใหม  

4. ผลการดําเนินงาน 
 ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน  

ตารางที่ 1 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2567 

ช่ือโรงเรียน 

คะแนนผลการประเมินของแตละดาน ระดับคุณภาพของแตละดาน 

การอาน

ออกเสียง 

การอาน 

รูเร่ือง 

รวม 

 2 ดาน 
การอาน

ออกเสียง 

การอาน 

รูเร่ือง 

รวม  

2 ดาน 
รอยละ รอยละ รอยละ 

บานขุนยะ 74 78 76 ดี ดีมาก ดีมาก 

บานขุนแตะ 92.44 84.44 88.44 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานบนนา 68.8 56 62.4 ดี ดี ดี 

บานหวยสะแพด 71.63 76.72 74.18 ดี ดีมาก ดี 

บานกองแขก 97.33 76.33 86.83 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานแมม ุ 91.5 79.5 85.5 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานแมเอาะ 68 61.53 64.76 ดี ดี ดี 

บานนากลาง 63.84 60.3 62.07 ดี ดี ดี 

บานนากลาง สาขาหวยผักกูด 86.57 61.14 73.85 ดีมาก ดี ดี 

บานสองธาร 65.07 58 61.53 ดี ดี ดี 
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บานแปะสามัคค ี 58.4 56 57.2 ดี ดี ดี 

บานทุงแก 78.42 72.57 75.5 ดีมาก ดี ดีมาก 

บานแมหงานหลวง 85.87 74.87 80.37 ดีมาก ดี ดีมาก 

บานทัพ 71.58 70.83 71.2 ดี ดี ดี 

บานสบแมรวม 62 85.33 73.66 ดี ดีมาก ดี 

บานปางอุง สาขาแมสะตอบ 45.6 55.8 50.7 พอใช ดี ดี 

ชุมชนบานชางเคิ่ง 96.6 95.2 95.9 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานแมแดดนอย 70 73.5 71.75 ดี ดี ดี 

รวมเฉลี่ยรอยละ 74.87 70.89 72.88       

จากตารางที่ 1 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษา   

ปที่ 1 ปการศึกษา 2567 ของโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด พบวา นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2567 มีคาเฉล่ียดานการอานออกเสียง ดานการอานรูเร่ือง และรวม       

2 ดาน รอยละ 74.87  70.89  72.88 ตามลําดับ หากพิจาณาตามระดับคุณภาพ พบวา ทุกโรงเรียน      

มี คุณภาพระดับ ดี ขึ้นไปทุกดาน ยกเวน โรงเรียนบานปางอุง สาขาแมสะตอบ ที่ดานการอานออกเสียง      

ไดระดับคุณภาพ พอใช 

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT )ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  ปการศึกษา 2567 

ช่ือโรงเรียน 

ผลคะแนนการประเมินของแตละ

ดาน 
ระดับคุณภาพของแตละดาน 

คณิตศาสตร ภาษาไทย 
รวม  

2 ดาน 

รอยละ รอยละ รอยละ คณิตศาสตร ภาษาไทย 
รวม 2 

ดาน 

บานขุนยะ 29.33 34.33 31.83 พอใช พอใช พอใช 

บานขุนแตะ 54.36 59.4 56.88 ดี ดี ดี 

บานบนนา 29.18 37.4 33.29 พอใช พอใช พอใช 

บานหวยสะแพด 50.16 53.41 51.79 ดี ดี ดี 

บานกองแขก 58.44 50.22 54.33 ดี ดี ดี 

บานแมมุ 35.85 35.07 35.46 พอใช พอใช พอใช 

บานแมเอาะ 42.75 38.87 40.81 พอใช พอใช พอใช 
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บานนากลาง 30.28 36.21 33.25 พอใช พอใช พอใช 

บานนากลาง สาขาหวยผักกูด 29.88 52.27 41.08 พอใช ดี พอใช 

บานสองธาร 24.11 22.38 23.25 ปรับปรุง ปรับปรุง ปรับปรุง 

บานแปะสามัคคี 39 36.91 37.95 พอใช พอใช พอใช 

บานทุงแก 42.54 38.45 40.5 พอใช พอใช พอใช 

บานแมหงานหลวง 85.7 74.95 80.32 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานทัพ 70 72.28 71.14 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานสบแมรวม 80.2 77.9 79.05 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานปางอุง สาขาแมสะตอบ 44.25 31.37 37.81 ดี พอใช พอใช 

ชุมชนบานชางเค่ิง 73.93 70.73 72.33 ดีมาก ดีมาก ดีมาก 

บานแมแดดนอย 64 57.5 60.75 ดี ดี ดี 

รวมเฉล่ียรอยละ 49.11 48.87 48.99       

จากตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2567 

ของโรงเรียนนํารองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในสังกัด พบวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 

2567 มีคาเฉล่ียดานคณิตสาสตร ดานภาษาไทย และรวม 2 ดาน รอยละ 49.11 48.87 48.99 ตามลําดับ 

หากพิจาณาตามระดับคุณภาพโรงเรียนที่ไดระดับ ดีมาก ทั้งดานคณิตศาสตร และภาษาไทย พบวามี       

4 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนบานแมหงานหลว โรงเรียนบานทัพ โรงเรียนบานสบแมรวม โรงเรียนชุมชน

บานชางเคิ่ง และโรงเรียนบานสองธาร ไดระดับคุณภาพ ปรับปรุง ทั้ง 2 ดาน 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดาํเนินงาน 

5.1 ความรูความเขาใจของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนในพ.ร.บ.พ้ืนที่นวัตกรรม

การศึกษา พ.ศ. 2562 

5.2 ความรู ความเขาใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผล

การศึกษา 

6. ขอเสนอแนะ 

 ควรใหมีการประชุมสรางความเขาใจใหกับผูบริหารและครูผูสอน เนื่องจากมีการเปล่ียนแปลง

เปนประจํา 
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 ภาพกจิกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศกึษา ของสถานศึกษาในสงักดั 
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โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 

1.วัตถุประสงค 

 1.1  เพ่ือสงเสริมและพัฒนาครูผูสอนภาษาไทยใหจัดการเรียนการสอนที่นาํไปสูแนวปฏิบัติที่ดี  

     1.2  เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีสารสนเทศในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 

 1.3  เพ่ือสงเสริมนักเรียนไดแสดงความสามารถดานทักษะภาษาไทย 

     1.4  เพ่ือพัฒนารูปแบบนิเทศ ตดิตามการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 

2. เปาหมาย 

 เชิงผลผลติ  

1. ครูมีผลงานดานการเรียนการสอนที่หลากหลายสอดคลองกับศตวรรษที่ ๒๑  

       2. ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางครูผูสอน   

  3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีสารสนเทศ               

            4. นักเรียนแสดงความสามารถดานทักษะภาษาไทย 

           5. มีรูปแบบการนิเทศ เพ่ือพัฒนาทักษะจัดการเรียนการสอนภาษาไทย  

  เชิงผลลัพธ  

 1. ครูผูสอนภาษาไทยมีการพัฒนาการเรียนการสอนที่หลากหลายสามารถเปนแนวปฏิบัติที่ดี

และเปนแบบอยางได   

             2. ครูผูสอนภาษาไทยมีแนวทางการจัดการเรียนการสอนภาษาไทยจากการแลกเปล่ียนเรียนรู 

            3. นักเรียนมีทักษะภาษาไทยที่สูงขึ้น 

             4. ศึกษานิเทศกมีรูปแบบการนิเทศ เพ่ือพัฒนาทักษะจัดการเรียนการสอนภาษาไทย  

3. การดําเนนิงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 20,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

4. ผลการดําเนินงาน 
 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต ๖ ไดจัดทําโครงการพัฒนาคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอนภาษาไทยโดยไดกําหนดและดําเนินการตามกิจกรรมที่กําหนด ดังนี้   
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             กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมชี้แจงการดําเนินงานในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย

แกครูผูสอนภาษาไทยผานระบบออนไลน เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2568 

 กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกผลงานการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย ไดดําเนินการ ดังนี้  

              จัดทําหนังสือประชาสัมพันธ เร่ืองการคัดเลือกแนวปฏิบัติที่ดีดานการจัดการเรียนการสอน

ภาษาไทยแกโรงเรียนในสังกัด เชิญชวนใหครูผูสอนภาษาไทยทุกระดับชั้นสงผลงานเขารวมการคัดเลือก 

ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568 ซ่ึงไดกําหนดคุณสมบัติและหลักเกณฑการคัดเลือกแนวปฏิบัติที่ดีดาน   

การจัดการเรียนการสอนภาษาไทย ดังนี้ 

  หลักเกณฑฯ และคุณสมบัติ 

  เปนครูผูสอนภาษาไทยในสังกัดของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

  สิ่งที่ตองสง 

   1. แผนการจัดการเรียนรู ตามที่ปรากฏในวิดีโอบันทึกการสอนในรูปแบบ PDF  

  2. ไฟลวิดีโอการสอนที่สอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู 1 ไฟล (ความยาวตอง

ครอบคลุมแผนการสอน) 

  3. รายงานผลการใชนวัตกรรมที่ประสบความสําเร็จ/ผลงานที่มีแนวปฏิบัติที่ดี ความยาว    

ไมเกิน 15 หนา 

  เกณฑการประเมิน 

  ดานที่ 1 ดานทักษะการจัดการเรียนรูและการจัดการชั้นเรียน จะพิจารณาจาก 

    1. แผนการจัดการเรียนรูที่ตรงตามวิดีทัศนบันทึกการสอน 

 2. ไฟลวิดีทัศนบันทึกการสอน 

             ตัวชี้วัดที่ 1 ผูเรียนสามารถเขาถึงส่ิงที่เรียนและเขาใจบทเรียน 

                      1. เนื้อหาที่จัดใหผูเรียนเรียนรูมีความถูกตองและตรงตามหลักสูตร 

    2. ออกแบบและจัดโครงสรางบทเรียนเปนระบบและใชเวลาเหมาะสม 

                3. ใชส่ือประกอบบทเรียนไดเหมาะสม 

    4. แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการที่ทําใหผูเรียนสามารถเขาถึงส่ิงที่เรียนและ

เขาใจบทเรียน (ไมลอกเลียนจากอินเตอรเน็ต) 

            ตัวชี้วัดที่ 2 ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูหรือประสบการณเดิมกับการเรียนรูใหม 

    1. มีการทบทวนความรู ทักษะหรือประสบการณเดิม 

    2. มีการเขาถึงผูเรียนที่ยังไมพรอมที่จะเรียนรูใหม 
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    3. มีการชวยเหลือผูเรียนที่ยังมีความรู ทักษะ หรือประสบการณเดิมไมเพียง

พอที่จะเชื่อมโยงกับการเรียนรูใหม เชน อธิบาย ยกตัวอยาง การใชคําถาม เกมหรือกิจกรรม 

    4. แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการใหมๆ ที่เชื่อมโยงความรูหรือประสบการณ

เดิมกับการเรียนรูใหม 

   ตัวชี้วัดที่ 3 ผูเรียนไดสรางความรูเองหรือไดสรางประสบการณใหมจากการเรียนรู 

    1.  ออกแบบงานหรือกิจกรรมใหผูเรียนสรางความรูหรือประสบการณใหมอยางเหมาะสม 

    2. ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมที่ตองใชความรูหรือทักษะหลากหลาย 

    3. ใชเทคนิคใหผูเรียนสรุปความรูหรือประสบการณใหมดวยตนเอง 

    4. แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการใหม ๆ ที่ใหผูเรียนไดสรางความรูเองหรือได

สรางประสบการณใหมจากการเรียนรู 

  ตัวชี้วัดที่ 4 ผูเรียนไดรับการกระตุนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู 

    1. กิจกรรมการเรียนรูเชื่อมโยงสอดคลองกับชีวิตประจําวัน 

                       2. วิธีการหรือกิจกรรมการเรียนรูมีความทาทายเหมาะสมกับวัย 

    3. ผูเรียนมีโอกาสสะทอนการเรียนรู นําเสนอความสําเร็จ หรืออธิบายขอผิดพลาด 

    4. แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการใหม ๆ  ที่กระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู 

  ตัวชี้วัดที่ 5 ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญจากการเรียนรู 

    1. ผูเรียนไดฝกทักษะตางๆ 

    2. ผูเรียนไดบูรณาการทักษะตางๆ ลงสูการปฏิบัติ 

    3. ผูเรียนไดประยุกตใชทักษะที่ไดรับการพัฒนาในสถานการณใหมๆ 

    4.  แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการใหม  ๆที่พัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญจากการเรียนรู 

  ตัวชี้วัดที่ 6 ผูเรียนไดรับขอมูลสะทอนกลับเพ่ือปรับปรุงการเรียนรู 

    1. มีการสังเกตหรือคนหาขอผิดพลาดในการปฏิบัติของผูเรียนระหวางการเรียนรู 

    2. มีการประเมินผลระหวางการเรียนรูโดยใชวิธีการที่เหมาะสม เชน การใช

คําถาม การทดสอบ การปฏิบัติ 

    3. มีการนําผลการสังเกตหรือผลการประเมินระหวางเรียนรู สะทอนกลับใหผูเรียน 

    4. แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการใหม  ๆในการสะทอนกลับเพ่ือปรับปรุงการเรียนรู 
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  ตัวชี้วัดที่ 7 ผูเรียนไดรับการพัฒนาการเรียนรูในบรรยากาศชั้นเรียนที่เหมาะสม 

    1. ผูเรียนไดรับแบบอยางที่ดีในการใชภาษา พฤติกรรมแสดงออกและเจตคติ

จากครูผูสอน 

    2. กระตุนใหผูเรียนมั่นใจ มีอิสระในการคิดหรือทดลอง รับรูความสามารถของ

ตนเอง 

    3. ใชส่ือการเรียนที่หลากหลาย กระตุนใหผูเรียนคิดวิเคราะห เปรียบเทียบจาก          

ส่ือการเรียน 

    4. แสดงให เห็นถึงการคิดคนวิธีการใหม ๆ ในการพัฒนาการเรียนรู ใน

บรรยากาศชั้นเรียนที่เหมาะสม 

  ตัวชี้วัดที่ 8 ผูเรียนสามารถกํากับการเรียนรูและมีการเรียนรูแบบนําตนเอง 

    1. ผูเรียนไดรับโอกาสในการกําหนดเปาหมายการเรียนรูหรือการลงมือปฏิบัติ 

    2. ผูเรียนไดประเมินตนเองหรือถูกเพ่ือนประเมินในระหวางเรียน 

    3. ผูเรียนไดรับการกระตุนหรือมอบหมายใหศึกษาคนควา ฝกฝนหรือเรียนรูตอเนื่อง 

    4. แสดงใหเห็นถึงการคิดคนวิธีการใหม ๆ ในการใหผูเรียนสามารถกํากับการเรียนรู 

  ดานที่ 2 ดานผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน จะพิจารณาจาก 

             1. ผลงานหรือผลการปฏิบัติงานของผูเรียนที่ปรากฏภายหลังการจัดการเรียนรูและการ

จัดการชั้นเรียนตามวิดีโอสอนโดยสงเปนไฟลดิจิทัล  

              2. แผนการจัดการเรียนรู ตามที่ปรากฏในวิดีโอบันทึกการสอนในรูปแบบ PDF 1 ไฟล 

              3. ไฟลวิดีโอการสอนที่สอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู 

  ตัวชี้วัดที่ 1 ผลงานหรือผลการปฏิบัติเปนผลลัพธที่เกิดขึ้นจากการจัดการเรียนรูของครู 

                      1. เปนไปตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคการเรียนรูที่กําหนดไวในแผนการ

จัดการเรียนรู 

    2. เหมาะสมกับวัยและพัฒนาของผูเรียน 

    3. สอดคลองกับสภาพและบริบทของผูเรียน 

    4. เกิดจากตัวผูเรียนรายบุคคลหรือกลุมผูเรียน 

   5. เหมาะสม คุมคา และเปนประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียน 

  ตัวชี้วัดที่ 2 ผลงานหรือผลการปฏิบัติสะทอนถึงการไดรับการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานตาม

วัยและลักษณะของผูเรียน 
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    1. ทักษะส่ือสารโดยการพูด การเขียน หรือการแสดงออกในรูปแบบอ่ืน ๆ 

    2. ทักษะการนําเสนออยางเปนระบบ นาสนใจ 

    3. ทักษะการใชเคร่ืองมือหรืออุปกรณในการเรียน 

    4. ความคลองแคลว หรือความถูกตองในการคิดหรือการปฏิบัติ 

    5. ทักษะการออกแบบและวางแผน 

  ตัวชี้วัดที่ 3 ผลงานหรือผลการปฏิบัติสะทอนถึงความสามารถในการเรียนรู 

    1. ความยืดหยุนในการคิดหรือการคิดเชื่อมโยงส่ิงตาง ๆ 

    2. ความคิดสรางสรรค หรือการคิดเชิงนวัตกรรม 

    3. กระบวนการสืบเสาะหาความหมายหรือกระบวนการตัดสินใจ 

    4. กระบวนการคิดเชิงเหตุผล 

    5. กระบวนการคิดเชิงระบบ 

  ตัวชี้วัดที่ 4 ผลงานหรือผลการปฏิบัติสะทอนถึงการบูรณาการทักษะในการทํางาน 

    1. ทักษะกระบวนการ เชน การวางแผน การวิเคราะหวิจารณ การกํากับตนเอง 

การทดลองปฏิบัติ 

    2. ทักษะทางสังคม เชน การทํางานรวมกับผูอ่ืน การสอนหรือฝกผูอ่ืน 

    3. ทักษะการจัดการ เชน การจัดการเวลา การจัดการทรัพยากร 

    4. ทักษะเฉพาะทาง เชน ทักษะการใชกลามเนื้อ ทักษะการเคล่ือนไหว 

    5. ทักษะการแกปญหาที่ซับซอน เชน การแกปญหาที่ตองใชความรวมมือจากผูอ่ืน 

 กิจกรรมที่ 3 การแขงขันทักษะภาษาไทย เนื่องในสัปดาหวันภาษาไทยแหงชาติ 

 จัดทําหนังสือประชาสัมพันธ เร่ืองการคัดเลือกกิจกรรมสงเสริมการอานของนักเรียนแก

โรงเรียนในสังกัด เชิญชวนใหครูผูสอนภาษาไทยทุกระดับชั้นสงผลงานนักเรียนเขารวมการคัดเลือก โดยสง

คลิปเสนาะสารอานทํานองเสนาะและการเลานิทาน โดยมีเกณฑการแขงขัน ดังนี้ 

 เกณฑและวิธีการแขงขันกิจกรรมสงเสริมการอาน 

  กิจกรรมการแขงขันเสนาะสารอานทํานองเสนาะ  

                1.ประเภทการแขงขันแบงออกเปน 3 ชวงชั้น 

                     1. ชวงชั้นที่ 1  (ป.1-3)   

          2. ชวงชั้นที่ 2  (ป.4-6) 
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                3. ชวงชั้นที่ 3  (ม.1-3) 

  2. เปนการแขงขันประเภทเดี่ยว โรงเรียนสงเขาแขงขันชวงชั้นละ 1 คน 

  3. บทรอยกรองที่ใชในการแขงขัน ใชบทดังตอไปนี้ 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 1   แมวเอยมาเหมียว 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 2  กาดํา  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 3   เด็กเอยเด็กนอย 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 4  สยามานุสติ 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 5  วิชาเหมือนสินคา 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 6   ขุนชางขุนแผน ตอน กําเนิดพลายงาม 

   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  นิราศภูเขาทอง 

   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  บทเสภาสามัคคีเสวก ตอน วิศวกรรมา 

   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  บทพากยเอราวัณ  

   4. ใหนักเรียนแนะนําตัวเองกอนอานทํานองเสนาะ 

  5. เกณฑการใหคะแนน (คะแนน 100 คะแนนเต็ม) ดังนี้ 

       5.1 อักขรวิธี คะแนนเต็ม 30 คะแนน 

              - การออกเสียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต เสียงควบกลํ้าถูกตอง 

    - การออกเสียงตรงตามอีกชวีรีในภาษาไทย ไมมีการคู ตก และเติม  

                                 (ออกเสียงมืด 1 คร้ัง 2 คะแนน) 

   5.2 ฉันทลักษณ คะแนนเต็ม 30 คะแนน 

    - อานไดถูกตองตามฉันลักษณของบทรอยกรอง 

       5.3  น้ําเสียง คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

    - ความไพเราะ ความหนักเบาของเสียง ความชัดเจน เปนธรรมชาติ  

                                 น้ําเสียงใหอารมณความรูสึกที่สอดคลองกับเนื้อหาของบทรอยกรอง 

   5.4  จังหวะ ทํานอง คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

             - มีความสม่ําเสมอของจังหวะทํานอง 

   5.5  บุคลิกภาพ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

        - มั่นใจ ควบคุมอารมณความรูสึกได 

 



สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  
 

รายงานผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 105 

 

  6. เกณฑการตัดสิน 

                      ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม ไดคะแนน ระหวาง 80 - 100 คะแนน  

                      ระดับคุณภาพ ดีมาก  ไดคะแนน ระหวาง 70 - 79   คะแนน   

                      ระดับคุณภาพ ดี       ไดคะแนน ระหวาง 60 - 69   คะแนน         

                      ระดับคุณภาพ พอใช  ไดคะแนน ต่ํากวา   60         คะแนน  

   ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือเปนที่ส้ินสุด 

                  7. โรงเรียนสงคลิปผลงานของนักเรียน ในรูปแบบของลิงก แนบสงตาม Google forms    

ไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ภายในวันที่ 22 สิงหาคม 2568  

  กิจกรรมการแขงขันเลานิทาน  

                1.ประเภทการแขงขันแบงออกเปน 4 ชวงชั้น 

                     1. ระดับอนุบาล 

   2. ชวงชั้นที่ 1  (ป.1 - 3)   

          3. ชวงชั้นที่ 2  (ป.4 - 6) 

                 4. ชวงชั้นที่ 3  (ม.1 - 3) 

  2. เปนการแขงขันประเภทเดี่ยว โรงเรียนสงเขาแขงขันชวงชั้นละ 1 คน 

  3. นิทานที่ใชประกวดเลานิทานตองมีขอคิด คติสอนใจ 

  4. สามารถใชส่ือประกอบการเลานิทานได 

  5. ใหนักเรียนแนะนําตัวเองกอนอานเลานิทาน 

  6. เวลาที่ใชในการแขงขัน 

   1. ระดับอนุบาล   ใชเวลา  4  นาที 

   2. ชวงชั้นที่ 1  (ป.1 - 3)   ใชเวลา  5  นาที 

           3. ชวงชั้นที่ 2  (ป.4 - 6) ใชเวลา  6  นาที 

                4. ชวงชั้นที่ 3  (ม.1 - 3) ใชเวลา  7  นาที 

  7. เกณฑการใหคะแนน (คะแนน 100 คะแนนเต็ม) ดังนี้ 

       7.1 เนื้อหาสาระตองมีขอคิดและคติสอนใจ คะแนนเต็ม 30 คะแนน 

   7.2  ใชภาษาถูกตองตามอักขระและความตอเนื่องในการเลา คะแนนเต็ม 20 คะแนน 

   7.3 น้ําเสียงและลีลาทาทางประกอบ คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
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   7.4  ความคิดริเร่ิมสรางสรรค การใชส่ือ อุปกรณประกอบเหมาะสม คะแนนเต็ม 15 

คะแนน 

   7.5  บุคลิกภาพ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

   7.6  ใชเวลาตามกําหนด  คะแนนเต็ม  5 คะแนน  

   8. เกณฑการตัดสิน 

                      ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม  ไดคะแนน ระหวาง 80 - 100 คะแนน  

                      ระดับคุณภาพ ดีมาก   ไดคะแนน ระหวาง 70 - 79   คะแนน   

                      ระดับคุณภาพ ดี        ไดคะแนน ระหวาง 60 - 69   คะแนน         

                      ระดับคุณภาพ พอใช   ไดคะแนน ต่ํากวา   60         คะแนน  

   ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือเปนที่ส้ินสุด 

                  9. โรงเรียนสงคลิปผลงานของนักเรียน ในรูปแบบของลิงก แนบสงตาม Google forms    

ไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ภายในวันที่ 22 สิงหาคม 2568    

 กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาคูมือเสริมสรางความสามารถดานการสอนภาษาไทย สําหรับครูชั้น

ประถมศึกษาปที่ 3 และการนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ไปใช 

  1. วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 

2567 เพ่ือคนหาโรงเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ที่สูงกวา

ระดับชาติ 3 ปตอเนื่องเพ่ือถอดบทเรียน/แนวปฏิบัติที่ดีสําหรับโรงเรียนในสังกัดที่ยังไมประสบความสําเร็จ

ในการยกระดับผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ซ่ึงที่ทั้งหมด 11 โรงเรียน และคนหาโรงเรียนที่มีผล        

การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ที่ต่ํากวาระดับเขตพ้ืนที่ 3 ปตอเนื่องเชนกันใน

อําเภอจอมทอง เพ่ือหาเปาหมายในการพัฒนา พบวาที่ทั้งหมด 7 โรงเรียน 

  2. สํารวจปญหาและความตองการของโรงเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)      

ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ที่ต่ํากวาระดับเขตพ้ืนที่ 3 ปตอเนื่อง พบวา โรงเรียนทั้ง 7 โรงเรียนยังขาด

เคร่ืองมือสําหรับการยกระดับผลการประเมินคุณภาพผูเรียนที่ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของโรงเรียน

และความรูความเขาใจการนําผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ไปใช 

  3. จัดทําหนังสือราชการเพ่ือเชิญประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําคูมือเสริมสรางความสามารถ    

ดานการสอนภาษาไทย สําหรับครูขั้นประถมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนกลุมเปาหมายและโรงเรียนที่มีแนว

ปฏิบัติที่ดี เพ่ือถอดบทเรียนและหาวิธีการรวมกันและหนังสือเชิญวิทยากร นางวลัยลักษณ  แกวมณี 
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ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ จากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 เปนผูใหความรูและ

แนวทางการดําเนินงาน 

  4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําคูมือเสริมสรางความสามารถดานการสอนภาษาไทย 

สําหรับครูขั้นประถมศึกษาปที่ 3 เมื่อวันที่ 18 - 19 กรกฎาคม 2568 ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

  5. ศึกษานิเทศกที่รับผิดชอบรวบรวมเนื้อหาใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ (อยูระหวางดําเนินการ) 

 กิจกรรมที่ 5 มีการนิเทศ ติดตามครูผูสอนภาษาไทยใหจัดการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 

                   (กลุมเปาหมาย) 

  ศึกษานิเทศกที่ รับผิดชอบลงพ้ืนที่โรงเรียนกลุมเปาหมายเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัด         

การเรียนการสอนของครูภาษาไทยที่ผานการพัฒนาและติดตามการวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพ

ผูเรียนเพ่ือนําผลใชในการวางแผนการสอน 

 กิจกรรมที่ 6 สรุปและรายงานผล 

        ศึกษานิเทศกที่รับผิดชอบจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 

4. ผลการดําเนินงาน   

 กิจกรรมที่ 2 ครูผูสอนภาษาไทยสงผลงานการจัดการเรียนการสอนภาษาไทยเขารวมการ

คัดเลือก  จํานวน 9 ราย ผลปรากฎ ดังนี้  

1 นางหทัยชนก  บุญรัง โรงเรียนอินทนนทวิทยา ระดับดีเยี่ยม 

2 นางสาวนงลักษณ  กองจันทร โรงเรียนชุมชนตําบลทาผา ระดับดีเยี่ยม 

3 นางนงลักษณ  หมีคณะ โรงเรียนชุมชนบานชางเคิ่ง ระดับดีเยี่ยม 

4 นางสาวกุลริศา  สนธิคุณ โรงเรียนอินทนนทวิทยา ระดับดีมาก 

5 นางสาวเนาวรัตน  วงคซ่ือ โรงเรียนบานเนินวิทยา ระดับดีมาก 

6 นางสาวเอราวัณ  พรหมซาว โรงเรียนบานหาดนาค ระดับดีมาก 

7 นางสาวบุศรินทร  คําอายอุด โรงเรียนบานทาขาม ระดับดี  

8 นางสาวณิชนันทน  บุญรัง โรงเรียนบานแมวาก ระดับดี  

9 นางชุติมา  พะคะ โรงเรียนบานแมตะละ ระดับดี  

  ซ่ึงจากประเมินผลการดําเนินกิจกรรม พบวา ครูผูสอนภาษาไทยมีความภาคภูมิใจใน

ตนเอง  มีเวทีที่ไดแสดงความรูความสามารถ  และมีความตองการที่จะพัฒนาตนเองใหดียิ่งขึ้นไป         

อยูในระดับมากที่สุด สวนที่ไดระดับพอใช คือ การกําหนดเกณฑในการคัดเลือกใหชัดเจน 
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 กิจกรรมที่ 3 ครูผูสอนภาษาไทยสงผลงานนักเรียนเขารวมการคัดเลือก ดังนี้ 

  กิจกรรมเสนาะสารอานทํานองเสนาะ จํานวน 34 ราย  แบงเปน 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 1  จํานวน  2  คน  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 2  จํานวน  4  คน  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  จํานวน  6  คน  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 4  จํานวน  5  คน 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จํานวน  6  คน 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน  7  คน 

   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1    จํานวน  2  คน  

   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2    จํานวน  1  คน 

  กิจกรรมการเลานิทาน   จํานวน 13 คน  แบงเปน 

   ชั้นอนุบาล 3        จํานวน  2  คน  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 2  จํานวน  1  คน  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  จํานวน  3  คน  

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จํานวน  4  คน 

   ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน  3  คน 

  ซ่ึงจากประเมินผลการดําเนินกิจกรรม พบวา การเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดง

ความสามารถ  ครูมีเวทีแสดงผลงานเพ่ิมขึ้น อยูในระดับ มากที่สุด สวนประเด็นที่ครูภาษาไทยอยากให

ปรับปรุง คือ ควรดําเนินการอยางตอเนื่อง สม่ําเสมอ 

  กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาคูมือเสริมสรางความสามารถดานการสอนภาษาไทย สําหรับครู         

ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

  1. ครูผูสอนภาษาไทยและศึกษานิเทศกมีแนวทางรวมกันในการพัฒนาการเรียนการสอน  

เพ่ือยกระดับผลการประเมินคุณภาพผูเรียน  (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่  3 

                   2. ครูผูสอนภาษาไทยและศึกษานิเทศกมีนวัตกรรมในการยกระดับผลการประเมิน

คุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

  ความตอเนื่องในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 

 



สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6  
 

รายงานผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 109 

 

6. ขอเสนอแนะ   
  ควรใหมีโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาไทยตอเนื่อง  เปนประจําทุกป  

ภาพกจิกรรมการพัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนการสอนภาษาไทย 
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โครงการพัฒนาและสงเสริมการจัดการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

1. วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา ครู ไดมีความรูความเขาใจเก่ียวคลังสือดิจิทัล ระดับการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน obec content center  

 1.2 เพ่ือใหครู ไดสรางส่ือเพ่ือเผยแพรในระบบคลังส่ือดิจิทัล  

 1.3 เพ่ือนิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอนโดยใชระบบคลังส่ือดิจิทัล ระดับการศึกษา    

ขั้นพ้ืนฐาน ดวยกระบวนการนิเทศ แบบ PIDRE ของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6  

 1.4 เพ่ือสงเสริมครู ใหมีผลงานที่ปฏิบัติงานที่เปนเลิศ ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับ

สํานักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2. เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ 

 1. บุคลากรทางการศึกษา และผูบริหารสถานศึกษา มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนา

และสงเสริมการจัดการเรียนรูดวยส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานการกล่ันกรองคุณภาพ 

(CVS) รวมถึงมีความรู ความเขาใจการใชงานระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล และการใชส่ือ Online และ 

Ofline เพ่ือนําไปประยุกตใชในการจัดการเรียนรูวิถีใหมผานแพลตฟอรมเทคโนโลยีดิจิทัล โดยใชองค

ความรูในระบบคลังส่ือเทคโนโลยีติจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(OBEC Content Center) 

 2. ครูผูสอน และบุคลากรทางการศึกษามีเครือขายแลกเปล่ียนเรียนรูการใชงานระบบ

เทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) 

 3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีแพลตฟอรมคลังส่ือดิจิทัล  

 เชิงคณุภาพ 

  1. ผูบริหาร/ครูโรงเรียนกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในระบบรับสัญญาณดาวเทียมจาก

การถอดบทเรียนการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูคัดเลือก best practice และมีผลการดําเนินงานที่มี

ประสิทธิภาพ 

 2. โรงเรียนกลุมเปาหมายไดรับการนิเทศ ติดตาม ใหความชวยเหลือครบทุกโรง มีผลการ

ดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ  

 3. บุคลากรทางการศึกษา และผูบริหารสถานศึกษา มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการ

กล่ันกรองคุณภาพ (CV5) รวมถึงมีความรู ความเขาใจการใชงานระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล และการใช

ส่ือทั้งระบบ Online และ Offline เพ่ือนําไปประยุกตใชในการจัดการเรียนรูวิถีใหมผานแพลตฟอรมการ
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เรียนรูเทคโนโลยีดิจิทัล โดยใชองคความรูในระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน

(OBEC Content Center) 

 4. ครู บุคลากรทางการศึกษา และสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีสวนรวมในการขับเคล่ือน 

สนับสนุน สงเสริมการใชงานระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(OBEC Content 

Center) เพ่ือประยุกตใชกับการจัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาชั้นพ้ืนฐานได 

 5. สถานศึกษาที่มีวิธีการปฏิบัติเปนเลิศ (Best Practices) เปนแนวทางการขับเคล่ือนการ

จัดการเรียนการสอนดวยส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหกับสถานศึกษาในกลุม

เครือขายและเปนแหลงขอมูลในการแลกเปล่ียนเรียนรู 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 10,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 14 กรกฎาคม - 25 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 การพัฒนาแนวทาง และการขับเคล่ือนระบบคลังส่ือ (Obec Content Center) กลุมนิเทศ 

ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ไดพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชระบบคลังส่ือ เทคโนโลยีดิจิทัล 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดําเนินการนิเทศโดยใชกระบวนการนิเทศแบบ PIDRE เนื่องจาก กระบวนการ

นิเทศเปนเทคนิควิธีในการทํางานอีกวิธีหนึ่ง ซ่ึงจะทําใหประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่วางไว 

โดยเฉพาะอยางยิ่ง กระบวนการนิเทศแบบ PIDRE ของ สงัด อุดทรานันท (๒๕๓๐) ซ่ึงเปนกระบวนการ

นิเทศ อยางเปนระบบโดยมีขั้นตอน ขั้นที่ 1 วางแผนการนิเทศ (Planning : P) ขั้นที่ 2 ใหความรูความ

เขาใจในการทํางาน (Information : I) ขั้นที่ ๓ ลงมือปฏิบัติงาน (Doing : D) ขั้นที่ 4 สรางเสริมกําลังใจ 

(Reinforcing : R) ขั้นที่ 5 ประเมินผลการนิเทศ (Evaluating : E) 

 กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผน แตงตั้งคณะกรรมการ 

 กิจกรรมที่ 2 สงเสริมการเรียนรูดวยคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียนในโครงการ 

 กิจกรรมที่ 4 สรุปและคัดเลือกผลงาน 

4. ผลการดําเนินงาน 

 ผลการดําเนินงานการขับเคล่ือนระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(OBEC Content Center)  
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 ผลเชิงปริมาณ  

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสรางส่ือในระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษา  

ขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content Center) มีจํานวน 92 รายการ                

 2. ในปการศึกษา 2568 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการเขาใชคลังส่ือ 

เทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content Center) ผานการสมัครสมาชิกในระบบ 

เขาชม และดาวนโหลดส่ือในระบบคลังส่ือ มีจํานวนสูงกวาปที่ผานมา   

 ผลเชิงคุณภาพ  

 1. ผลจากการนําส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยูในระบบคลังส่ือ และการนําส่ือที่ครูสรางและ

พัฒนาขึ้นมา ใชในการจัดการเรียนการสอน พบวา ผูเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียนรูผานส่ือระบบ 

Obec Content Center ซ่ึงมีหลากหลายประเภท ครูมีการประยุกตใชส่ือที่เหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา 

   2. ผลการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชระบบคลังส่ือ

เทคโนโลยี ดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content Center) ดวยกระบวนการนิเทศแบบ 

PIDRE พบวา สถานศึกษาสามารถนําผลการนิเทศการศึกษาไปพัฒนาการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับ

สภาพปญหาและ ความตองการของครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ในการใชส่ือ และสรางส่ือใน

ระบบคลังส่ือ จนเปนที่ยอมรับของชุมชนและสังคมอยางกวางขวาง เปนแบบอยางได โดยปรากฏรองรอย

คุณภาพอยาง ชัดเจน  

บทเรียนที่ไดรับ  

จากผลการดําเนินงานขับเคล่ือนระบบคลังส่ือดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สงผลใหเกิด 

กระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางหนวยงาน ผูบริหาร ครู ซ่ึงเปนการแชรองคความรู และนําองค

ความรู มาใชในการสรางส่ือ ที่หลากหลาย หลากรูปแบบ ใหกับผูเรียนตามความสามารถ และศักยภาพ 

ความพรอม ของครูผูผลิตส่ือ จึงทําให ครูไดสรางส่ือที่มีชิ้นงานที่เหมาะสมกับตนเองตลอดจนสอดคลอง

กับความตองการ ของผูเรียน โดยใหครูไดนํากระบวนการสรางส่ือแบบทํามือ มาแปลงเปนในรูปแบบ

ดิจิทัล จากนั้น ผลงานของ ครูที่ไดรับการอนุมัติจากผูกล่ันกรองส่ือ และแชรไปบนระบบ Obec Content 

Center 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 5.1 การประชาสัมพันธในการจัดอบรมไมทั่วถึง จึงทําใหผูเขาอบรมมีเฉพาะกลุมโรงเรียน       

ไมกระจายครบทุกโรงเรียน 

 5.2 งบประมาณไมเพียงพอตอการขับเคล่ือนใหครบทุกโรงเรียน ซ่ึงไมสามารถระบุใหครูเขา

รวมไดทุกโรงเรียน และใหสมัครตามความสมัครใจ  
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ภาพกิจกรรมการพัฒนาและสงเสริมการจัดการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
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โครงการนิเทศเพื่อยกระดับคณุภาพการศึกษาโรงเรียนในสังกัด 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือพัฒนาระบบนิเทศภายในสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 1.2 เพ่ือสรางเครือขายการนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 1.3 เพ่ือนิเทศ ติดตามนโยบาย จุดเนน ของหนวยงานตนสังกัด 

2. เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ 

 1. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงมีคูมือการนิเทศภายในสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 

        2. ครูผูสอนไดรับการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูที่ไดรับมอบหมายอยางนอย

ภาคเรียนละ 2 คร้ัง โดยคณะกรรมการนิเทศภายในสถานศึกษา 

        3. ลงพ้ืนที่นิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนในสังกัดกัดโดยใชเครือขายการนิเทศเปนฐาน 

อยางนอยภาคเรียนละ 2 คร้ัง   

 เชิงคณุภาพ 

  1. รอยละ 80 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6       

มีแนวทาง ส่ือนวัตกรรมการนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ประจําปงบประมาณ 2567 

  2. รอยละ 80 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6    

มีการพัฒนา ระบบการนิเทศภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ประจําปงบประมาณ 2567           

อยูในระดับดีขึ้นไป  

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 95,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 1. ประชุมวางแผนการดําเนินงาน แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการ 

 2. ศึกษาสภาพปญหา และความตองการ (S - Study) 

 3. การวางแผนการนิเทศ (P - Plan) โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการจํานวน 2 วัน 
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 4. การปฏิบัติการประชุมนิเทศสัญจร (A - Action) เพ่ือพัฒนาครูผูสอนตามความตองการ/

สภาพปญหา การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูหลัก (วิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

ภาษาอังกฤษ) (โรงเรียนที่มีผลการสอบ O-NET ชั้น ป.6 ม.3 ของ 3 วิชาอยูในระดับปรับปรุง-พอใช)    

เพ่ือการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ โดยใชคูมือนิเทศการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรูจาก

ผลการทดสอบ O-NET 

 5. ขับเคล่ือนความรวมมือจากภาคีเครือขายในการรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษา “ภายใต

นโยบาย เรียนดี มีความสุข” 

  กิจกรรมยอยที่ 1 ประชุมประธานกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการประสาน

ความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 - การจัดตั้งศูนยพัฒนาการเรียนรู 4 กลุมสาระฯของแตละอําเภอ 

 - ประชุมระดมความคิดจัดทําคูมือ 

 - การคัดเลือก “หองเรียนแหงความสุข” 

 กิจกรรมยอยที่ 2 ประสานความรวมมือภาคีเครือขายในการรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาจาก

ทุกภาคสวน โดยการประชุม  การลงพ้ืนที่ 

 6. “หองเรียนแหงความสุข” 

 กิจกรรมยอยที่ 6.1 คัดเลือกผลงาน/วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรมในการสรางคุณภาพ

การศึกษาบนความสุขของผูเรียน 

 กิจกรรมยอยที่ 6.2 การยกยอยเชิดชูเกียรติ 

 7. จัดเวทีสมมนา มหกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู (Show & share) สูการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

 8. สรุปรายงานผล 

4. ผลการดําเนินงาน 

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 มีการพัฒนาครูผูสอนตาม              

ความตองการ/สภาพปญหา การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูหลัก 

(วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ) (โรงเรียนที่มีผลการสอบ O-NET ชั้น ป.6 ม.3 ของ 3 วิชาอยูใน

ระดับปรับปรุง - พอใช) เพ่ือการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ โดยใชคูมือนิเทศการยกระดับคุณภาพ

การจัดการเรียนรูจากผลการทดสอบ O - NET ณ กิจกรรมการประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ระหวางวันที่ 26 - 27 ธันวาคม 2567 ณ โรงเรียนสามัคคีสันมวง 

 เนื่องจากมีการปรับเปล่ียนกิจกรรมจากจัดเวทีสมมนา มหกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู (Show & 

share) สูการพัฒนาคุณภาพผูเรียน เปนการนิเทศแบบบูรณาการ ที่ดําเนินการจัดในพ้ืนที่เครือขายพัฒนา

คุณภาพการศึกษาทาผา - เทพพนม อําเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหม ในวันที่ 22 - 23 กรกฎาคม 2568 

โดยมีกิจกรรมการนิเทศแบบบูรณาการ และการประชุมสะทอนผล และไดดําเนินการจัดในพ้ืนที่เคร่ือขาย
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พัฒนาคุณภาพการศึกษาทาขาม ในวันที่ 26 - 27 สิงหาคม 2568 และเครือขายกัลยานิวัฒนา ในวันที่  

23 - 24 กันยายน 2568 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 5.1 การสรางการรับรูรวมกัน การสรางความเขาใจรวมกันระหวางผูมีสวนเก่ียวของยังขาด 

ความตอเนื่อง ซ่ึงสงผลกระทบตอการดําเนินงานของโครงการ 

 5.2 ระยะทางในการเดินทาง ระยะทางในการเดินทางไปเยี่ยมชมและติดตามผลการดําเนินงาน

ของโรงเรียนตางๆ คอนขางไกล 

6. ขอเสนอแนะ 

 6.1 การระบุผลลัพธที่ชัดเจนและเปนรูปธรรมแมวาโครงการจะระบุเปาหมายและตัวชี้วัดเชิง

ปริมาณและคุณภาพไวแลว แตการทําใหเปาหมายเหลานั้นเปนรูปธรรมยิ่งขึ้นจะชวยใหการดําเนินงานมี

ทิศทางที่ชัดเจนและวัดผลไดงายขึ้น 

 6.2 กําหนดเปาหมายเชิงปริมาณที่ เฉพาะเจาะจง เชน แทนที่จะระบุวา รอยละ 80            

ของโรงเรียนมีการยกระดับคุณภาพการศึกษา" ควรระบุใหชัดเจนวาการยกระดับคุณภาพนั้นหมายถึงอะไร 

เชน รอยละ 80 ของโรงเรียนมีคะแนนเฉล่ียการทดสอบ O-NET ในกลุมสาระหลักสูงขึ้นจากเดิมอยางนอย 

5% หรือ รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) อยูในระดับดีขึ้นไป 

 6.3 ระบุตัวชี้วัดเชิงคุณภาพที่วัดผลได: การระบุวา "ผูเรียนมีสมรรถนะหลักในศตวรรษที่ 21" 

นั้นกวางเกินไป ควรระบุวา "นักเรียนมีคะแนน PISA ดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เพ่ิมขึ้น" 

หรือ "นักเรียนสามารถนําเสนอผลงานหรือนวัตกรรมที่แสดงทักษะการคิดวิเคราะหไดอยางเปนรูปธรรม" 

 6.4 การวางแผนกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับวัตถุประสงค และงบประมาณ เอกสารโครงการได

กลาวถึงกิจกรรมตางๆ แตบางสวนยังขาดความเชื่อมโยงที่ชัดเจนกับงบประมาณที่กําหนดไว  

 6.5 ปรับปรุงตารางงบประมาณใหละเอียดขึ้น: ตารางในเอกสารบางสวนยังระบุไมครบถวน    

ควรแกไขใหครอบคลุมทุกกิจกรรมยอยและไตรมาสที่ชัดเจน เชน ระบุงบประมาณสําหรับกิจกรรมที่ 1 

(แตงตั้งคณะทํางาน) และกิจกรรมที่ 2 (ศึกษาสภาพปญหา) ซ่ึงยังไมไดระบุในตาราง  

 6.6 ระบุรายละเอียดการใชจายใหชัดเจน: กิจกรรม "ประชุมนิเทศสัญจร" ระบุงบประมาณเปน

จํานวนเงินที่แนนอน แตกิจกรรมยอยอ่ืนๆ เชน การจัดตั้งศูนยพัฒนาการเรียนรู หรือการคัดเลือก 

"หองเรียนแหงความสุข" ยังไมมีการระบุงบประมาณที่ชัดเจน ควรระบุจํานวนเงินที่ใชในแตละกิจกรรม

ยอยเพ่ือความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได 

 6.7 การเพ่ิมรายละเอียดในกระบวนการประเมินผล โครงการไดกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จและ

วิธีการประเมินไวแลว แตยังสามารถเพ่ิมความนาเชื่อถือและความแมนยําในการประเมินได 
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  - ระบุเคร่ืองมือและวิธีการประเมินที่หลากหลาย: การใชเพียง "การสัมภาษณ สอบถาม 

สังเกตการณ และดูเอกสารหลักฐาน" อาจไมเพียงพอ ควรเพ่ิมเคร่ืองมืออ่ืนๆ ที่สามารถวัดผลไดอยางเปน

รูปธรรมมากขึ้น เชน 

 แบบทดสอบมาตรฐาน: เพ่ือวัดความสามารถดานการอาน การเขียน และความรู 

ในกลุมสาระหลัก 

 แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน (Rubric): สําหรับการประเมินทักษะในศตวรรษที่ 

21 เชน ทักษะการคิดวิเคราะห การส่ือสาร และการทํางานเปนทีม 

 การวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติ: เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

กอนและหลังการเขารวมโครงการ  

  - สรางแบบประเมินความพึงพอใจที่ครอบคลุม: แบบประเมินความพึงพอใจควรมีหัวขอ

ที่หลากหลายและเฉพาะเจาะจงมากขึ้น เพ่ือใหสามารถวัดผลไดอยางละเอียดวาผูบริหาร ครู นักเรียน 

และผูปกครองพึงพอใจในประเด็นใดบาง เชน การใหความชวยเหลือดานวิชาการ การจัดกิจกรรม

แลกเปล่ียนเรียนรู หรือการสนับสนุนจากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

ภาพกจิกรรมนิเทศเพ่ือยกระดับคณุภาพการศกึษาโรงเรียนในสังกดั 

สังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 
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กลยุทธที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) 

1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือพัฒนาระบบการประชุมออนไลน (Video Conference) ของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ใหมีประสิทธิภาพ สามารถเขารวมประชุมพรอมกันไดจํานวน

มากกวา 100 คน 

       1.2 เพ่ือพัฒนาเจาหนาที่รับผิดชอบ ใหมีความรู และสามารถควบคุมบริหารโปรแกรมระบบ   

การประชุมออนไลน (Video Conference) ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เปาหมาย 

 เชิงผลผลิต  

 มีโปรแกรมระบบการประชุมออนไลน (Video Conference)  ที่สามารถเขารวมประชุมพรอม

กันได 500 ผูใชงาน จํานวน 2 Account 

 เชิงผลลัพธ  

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 สามารถจัดการประชุมออนไลน    

ไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีเคร่ืองมือรองรับการใชงานไดอยางครอบคลุม 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 10,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ธันวาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 1. วิเคราะหสรุปผลการใชงานของโปรแกรมระบบประชุมออนไลน (Video Conference)          

ในปที่ผานมา วางแผนดําเนินงานเพ่ือศึกษาหาโปรแกรมระบบการประชุมออนไลน (Video Conference) 

 2. ดําเนินการจัดหาโปรแกรมระบบการประชุมออนไลน (Video Conference) ที่สอดคลอง

กับวัตถุประสงคตามโครงการ 

 3. ทดสอบและใชงานเพ่ือใชในการประชุมออนไลน ระหวางโรงเรียนในสังกัด กับสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษา โดยมีการเก็บขอมูลการใชงาน สถิติผูเขารวมประชุม ในการใชงาน 
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4. ผลการดําเนินงาน 

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ไดดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง

โปรแกรมระบบการประชุมออนไลน (Video Conference) เพ่ือจัดประชุมออนไลน ระหวางสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 กับโรงเรียนในสังกัด โดยสามารถเขารวมประชุม          

500 ผูใชงาน จํานวน 2 Account เนื่องจากหากมีการประชุมออนไลนกับโรงเรียนในสังกัดจะมีปญหาใน

การใชงาน เพราะมีการจํากัดผูเขาระบบการประชุมสามารถเขาใชไดเพียง 100 คน ทําใหผูใชงานที่เหลือ

ไมสามารถเขารวมการประชุมออนไลนได ทําใหไมรองรับการใชงาน เนื่องจากการประชุมออนไลน        

สวนใหญมีผูเขารวมการประชุมมากกวา 100 คน เมื่อไดดําเนินการใชระบบโปรแกรมการประชุมออนไลน 

ทําใหการดําเนินการประชุมออนไลน มีประสิทธิภาพ และมีเคร่ืองมือรองรับการใชงานไดอยางครอบคลุม 

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 - 

ภาพกิจกรรมการพัฒนาระบบการประชุมทางไกล (Video Conference)  
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โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568   

1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพื่อใหหนวยงานมีแผนปฏิบัติการประจําปที่มีความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล

กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีตัวชี้วัด  และเปาหมาย                      

ในการดําเนินงานที่ชัดเจน 

       1.2 เพ่ือใชแผนเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพสูงสุด 

2. เปาหมาย 

 เชิงผลผลิต  

 จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2568 จํานวน 5 เลม มอบใหแกผูบริหารการศึกษา 

กลุมทุกกลุม เพ่ือใชเปนคูมือกรอบแนวทางในการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรมใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน และบริหารงบประมาณใหเปนไปตามแผนที่วางไว 

 เชิงผลลัพธ  

 1. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ใชแผนเปนเคร่ืองมือใน         

การบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดอยางมีประสิทธิผลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 2. แผนปฏิบัติการประจําปของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 15,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ธันวาคม 2567 – 30 กันยายน  2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 จัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 1. กลุมนโยบายและแผน ศึกษานโยบาย ยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน และจัดทํารางรายละเอียดการพิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจายสําหรับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 2. จัดประชุมคณะทํางาน เพ่ือเตรียมการจัดประชุมพิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ประจําป 2568 
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 3. จัดประชุมคณะกรรมการฯ แจงนโยบาย กลยุทธ ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจายสําหรับเขตพ้ืนที่การศึกษา และแผนการใชเงินปงบประมาณ 2568 

 4. จัดประชุมคณะกรรมการฯ ในการรายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ 2568  

และการนําเสนอโครงการปงบประมาณ 2568 เพ่ือรวมกันพิจารณาโครงการที่มีความสอดคลองกับ

นโยบาย ยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 5. ดําเนินการรวบรวมขอมูล และจัดทํารูปเลมแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖8 

 6. เสนอรางแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2568 ขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการ

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม 

 7. ดําเนินการเผยแพรแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2568 ใหโรงเรียนในสังกัดและ

ผูเก่ียวของ เพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการตามนโยบายและเปาหมาย 

 8. ติดตาม และประเมินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2568 

และนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 9. สรุป และรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

4. ผลการดําเนินงาน 

 4.1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ดําเนินการประชุมจัดทํา

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม     

เขต 6 คร้ังที่ 1/2567 วันที่ 30 ตุลาคม 2567 และคร้ังที่ 2/2567 วันที่ 20 พฤศจิกายน 2567 และคร้ังที่ 

3/2567 ณ หองประชุมแมยะ สพป.เชียงใหม เขต 6  

 4.2 กลุมนโยบายและแผน ดําเนินการรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรม จัดทํารูปเลม          

และแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568   

 4.3 กลุมนโยบายและแผน ดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชีย งใหม เขต ๖                      

ท า ง เ ว็ ป ไ ซ ต ข อ ง สํ า นั ก ง า น เ ข ต พ้ื น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า เ ชี ย ง ใ ห ม  เ ข ต  6 

https://www.chiangmaiarea6.go.th/plan/    

 4.4 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ดําเนินการประชุมสรุปผลการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วันที่  22 พฤศจิกายน 2567                        

ณ หองประชุมแมยะ สพป.เชียงใหม เขต 6  

5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 บางโครงการผูรับผิดชอบมีการปรับเปล่ียนกิจกรรมในการดําเนินงาน ทําใหการเบิกจายเงินไม

เปนไปตามแผนปฏิบัติการที่กําหนด 
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ภาพกจิกรรมการประชุมจดัทําแผนปฏบิตัิการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 คร้ังที่ 1/2567 
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โครงการกิจกรรมวันสําคัญ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพ่ือปลูกจิตสํานึกใหกับบุคลากรในสังกัด ใหมีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  

 1.2 เพ่ือใหบุคลากรในสังกัดไดรวมปฏิบัติ และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ดีงามของชาติ

บานเมือง 

 1.3 เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธที่ดีและการมีสวนรวมระหวางสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 กับ หนวยงานภาครัฐและเอกชน และประชาชนในทองถิ่น 

2. เปาหมาย 

 2.1 ผูบริหารโรงเรียน ครู บุคลากร โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน 

 2.2 ผูบริหารการศึกษา และบุคลากร ในสังกัดทุกคน 

 2.3 ชุมชน หนวยงานภาครัฐและเอกชน 

3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณดําเนินการ จํานวน 40,000 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

 1 ธันวาคม 2567 – 30 กันยายน  2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 1. จัดทําแผนการจัดกิจกรรมวันสําคัญ 

             2. ดําเนินการประชาสัมพันธเชิญชวนบุคลากร และโรงเรียน เขารวมกิจกรรมวันสําคัญ 

             3. จัดกิจกรรมวันสําคัญ 

 4. ผูบริหารการศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน ขาราชการครู นักเรียน  

                 รวมกิจกรรมวันสําคัญ 

4. ผลการดําเนินงาน 

 1. ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสํานึกรักสถาบัน

ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  

      2. ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา เห็นคุณคาและรักษา

ขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ดีงามของชาติบานเมือง 

 3. หนวยงานภาครัฐและเอกชน และประชาชนในทองถิ่น มคีวามสัมพันธทีด่ีกับสํานักงานเขต

พ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 ควรจัดใหมีโครงการกิจกรรมวันสําคัญตอเนื่องทุก ๆ ป 

 

ภาพกจิกรรมวันสําคญั ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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    กลยุทธที่ 4 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากทุกรูปแบบ 

โครงการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภยัในสถานศึกษาของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม เขต 6 ประจําปงบประมาณ 2568 

1. วัตถุประสงค 

         1.1 เพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดรับการปกปอง การดูแลชวยเหลือ และคุมครองความปลอดภัย                   

ทั้งดานรางกาย และจิตใจ โดยนักเรียนจะไดรับการดูแลอยางใกลชิด และสามารถอยูในสังคมไดอยาง

ปลอดภัยและมีความสุข มีความปลอดภัย จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ (ภัยคุกคาม 9 รูปแบบ) 

      1.2 เพ่ือใหของสถานศึกษาดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียน และความปลอดภัยในสถานศึกษา  

อยางเปนระบบ และ มีประสิทธิภาพ 

      1.3 เพ่ือสรางความเขมแข็งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา สามารถ

ปองกันและแกไขสถานการณปญหาของนักเรียน ทั้งดานอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปญหาทางสังคมที่จะเกิดขึ้น   

กับนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เปาหมาย 

   เชิงปริมาณ 

  1. นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการปกปอง การดูแลชวยเหลือ และคุมครองใหไดรับความ

ปลอดภัยทั้งดานรางกาย และจิตใจ รวมทั้งการปองกันและแกไขปญหา  

   2. นักเรียนรอยละ 80 กลุมเส่ียงหรือกลุมมีปญหาไดรับการชวยเหลือตามสภาพจริง ทันเวลา  

  3. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 80 ไดรับการดูแลใหมีความปลอดภัยจาก 

ภัยคุกคามทุกรูปแบบ (ภัยคุกคาม 9 รูปแบบ)    

  เชิงคุณภาพ  

  1. โรงเรียนทุกโรงในสังกัด มีการขับเคล่ือนระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน และความ

ปลอดภัยในสถานศึกษาอยางเปนระบบ เขมแข็งและมีประสิทธิภาพ  

   2. สถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัยและจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  3. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน และการ

เสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาของอยางมีประสิทธิภาพ 
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3. การดําเนินงาน 

3.1 งบประมาณ    

 งบประมาณในการดําเนินการ 30,650 บาท โดยบูรณาการกับงบประมาณจาก สพฐ. 25,000 

บาท และทุนงบประมาณสําหรับการดําเนินโครงการเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาขององคการ

แพลนอินเตอรเนชั่นแนล 15,000 บาท รวมทั้งส้ิน 70,650 บาท 

3.2 ระยะเวลา     

1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

3.3 ขั้นตอนการดําเนินงาน 

1. นํานโยบายสูการปฏิบัต ิ

      จัดตั้งศูนยบริหารความสุขและความปลอดภัย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 เรียกโดยยอวา “ศสป. สพป. เชียงใหม เขต 6” เพ่ือปฏิบัติงานดานการบริหารความสุข

และความปลอดภัยใหกับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

2. แตงตั้งคณะกรรมการศูนยบริหารความสุขและความปลอดภัย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 ซ่ึงตามโครงสรางฯ กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา ไดดําเนินการ ดังนี ้

  2.1 จัดวางระบบการบริหารจัดการดานสุขภาพจิตและความปลอดภัย แกสถานศึกษา

ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือใหการบริหารจัดการดานสุขภาพจิตและความปลอดภัยเปนไป

อยางมีเอกภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2.2 กําหนดแนวทางการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานดานสุขภาพจิตและความ

ปลอดภัยของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่สอดคลองกับศูนยบริหารความสุขและความปลอดภัย 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 2.3 กํากับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผลและเสนอผลการดําเนินงาน 

3. แตงตั้งคณะทํางานศูนยบริหารความสุขและความปลอดภัย ของกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนการดําเนินงาน

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจําป

การศึกษา 2568 เพ่ือขับเคล่ือนระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน และความปลอดภัยในสถานศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 4. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปนรูปธรรม โดยความ

รวมมือและมีสวนรวมของหนวยงานภายในและภายนอกเพ่ือสรางโอกาสและความเสมอภาคใหนักเรียน 

ไดเรียนรู พัฒนาใหมีทักษะชีวิตและคุณลักษณะอันพึงประสงคบนพ้ืนฐานของความปลอดภัย  

 5. จัดทําคูมือการปฏิบัติงานพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ของสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินงานเก่ียวกับการดูแลชวยเหลือ
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นักเรียน ประกอบกับเปนแนวทางที่จะปฏิบัติตอนักเรียนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีความ

สมบูรณพรอมอยางเปนองครวม ทั้งดานรางกาย สติปญญา ความรูความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม 

ตลอดจนใหมีทักษะในการดํารงชีวิต สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

 6. จัดทําคูมือการดําเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน 

ดานความปลอดภัยสถานศึกษา โดยมีเปาหมายใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการ

ปกปองคุมครอง ดูแล ชวยเหลือ เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย 

 7. ใหสถานศึกษาทุกแหง จัดทําคู มือการปฏิบัติงานแผนเผชิญเหตุความปลอดภัย                     

ในสถานศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือใชเปนคูมือแนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุการณความไมปลอดภัย

ตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เปนแนวทางการปองกันไมใหเกิดสถานการณความไมปลอดภัย

ในสถานศึกษาที่เกิดแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ

ความไมปลอดภัยหรือแกไขปญหา และใหสามารถแกไขปญหาและบริหารจัดการความเส่ียงไดอยางยั่งยืน

ดวยการบริหารจัดการตามมาตรการ 3 ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม  

 8. ขับเคล่ือนโครงการ การพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยใน

สถานศึกษาภายใตศูนยบริหารความสุขและความปลอดภัย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหมเขต 6 หรือ “ศสป. สพป. เชียงใหม เขต 6” โดยใช Wecare Model 

 โดยดาํเนินกิจกรรม ดังนี้ 

 1. การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยากรแกนนําหลักสูตรวายน้ําเพ่ือเอาชีวิตรอด ระดับเครือขาย

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา (ครู ข) รุนที่ 2 ในวันศุกรที่ 28 กุมภาพันธ 2568 ณ โรงเรียนชุมชนบาน            

ชางเคิ่ง และ ณ สระวายน้ําเฮือนแจมรัตน ตําบลชางเคิ่ง อําเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหม  

 2. การอบรมเชิงปฏิบัติการซอมแผนเผชิญเหตุของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ในวันศุกรที่ 6 มิถุนายน 2568 ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม 

เขต 6 วัตถุประสงคเพ่ือซักซอมแนวทางปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุการณความไมปลอดภัยตอนักเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดระดับความรุนแรงระงับเหตุการณความไมปลอดภัยหรือแกไขปญหา     

(โดยบูรณาการกิจกรรมและใชงบประมาณรวมกับทุนงบประมาณสําหรับการดําเนินโครงการเสริมสราง

ความปลอดภัยในสถานศึกษา ขององคการแพลน อินเตอรเนชั่นแนล จํานวน 15,000 บาท)  

     3. การลงพ้ืนที่เพ่ือดําเนินการเยี่ยมบานและมอบส่ิงของเคร่ืองใชที่ จําเปนในการยังชีพ     

(เคร่ืองอุปโภค บริโภค) ในกิจกรรม “การเยี่ยมบานนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปการศึกษา 2568” 

เพ่ือเปนการใหความชวยเหลือ บรรเทาทุกข นักเรียนที่ประสบสภาวะยากลําบาก ระหวางวันที่                        

1 กรกฎาคม 19 กันยายน 2568 ใหแกนักเรียนที่ไดรับการคัดเลือก ณ โรงเรียนหรือบานพักของนักเรียน        

ที่ไดรับการคัดเลือก ฯ 
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 4. การนิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน และความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 5. สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน และรายงานผูบังคับบัญชาและหนวยงานที่เก่ียวของ 

 6. นําผลการดําเนินงานมาวิเคราะห เพ่ือวางแผนการดําเนินงานตอไป 

4. ผลการดําเนินงาน 

4.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยากรแกนนําหลักสูตรวายน้ําเพ่ือเอาชีวิตรอด ระดับเครือขาย

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา (ครู ข) ผูรับการอบรม ครูผูรับผิดชอบระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนหรือ

สถานศึกษาปลอดภัย ของโรงเรียนในอําเภอแมแจม จํานวน 49 โรงเรียน ๆ ละ 1 คน 

4.1.1 บุคลากรที่เขารับการฝกอบรมมีทักษะทางดานการเอาชีวิตรอดจากการจมน้ํา      

ดวยการลอยตัวในน้ําโดยใชขวดน้ําดื่มพลาสติก 

4.1.2 บุคลากรที่เขารับการฝกอบรมมีทักษะในการชวยเหลือผูประสบเหตุทางน้ําอยาง

ถูกตองตามหลักมาตรฐานสากลดวยแผนโฟม ขวดน้ําดื่มพลาสติก หวงชู ชีพ และถังแกลลอน                         

ที่ไดมาตรฐาน และนําไปฝกสอนนักเรียนในโรงเรียนของตนเองได  

4.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการซอมแผนเผชิญเหตุของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 6 ครูผูรับผิดชอบงานสถานศึกษาปลอดภัย จํานวน 97 คน บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนที่ 

จํานวน 40 คน รวมทั้งส้ิน 137 คน ไดรับความรูและเพ่ือซักซอมแนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุการณความไม

ปลอดภัยตอนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดระดับความรุนแรงระงับเหตุการณความไม

ปลอดภัยหรือแกไขปญหาของสถานการณความไมปลอดภัยในสถานศึกษาในปจจุบันที่เกิดขึ้น ใน 4 กลุม

ภัย ไดแก ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)          

ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ ์(Right) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

4.2.1 ของบุคลากรกลุมเปาหมาย ไดรับฝกซอมแผนเผชิญเหตุและอพยพดวยความ

ถูกตองและปลอดภัย 

4.2.2 สถานศึกษาในสังกัดมีแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา ในการปองกัน

ความเส่ียงเพ่ือขจัดหรือลดโอกาสที่ภัยรุนแรงจะสรางผลกระทบตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4.2.3 สถานศึกษาในสังกัดนําแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษาไปใชอยางมี

ประสิทธิภาพ เหมาะสมตามบริบท  

 4.3 กิจกรรม “การเยี่ยมบานนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปการศึกษา 2568” 

 4.3.1. นักเรียนไดรับการเยี่ยมบานและรับมอบส่ิงของเคร่ืองใชที่จําเปนในการยังชีพ         

(เคร่ืองอุปโภค บริโภค) จาก 12 เครือขาย ๆ ละ 2 คน รวมจํานวน 24 คน ดังนี้ 

เครือขายฯ จอมทอง 1. เด็กหญิงภัทรียา เชิงกรสกุลการ   โรงเรียนบานหวยสมปอย   นักเรียนชั้น ป.6 

                            2. เด็กชายธาราเทพ มณีพิโรดม      โรงเรียนบานขุนแตะ  นักเรียนชั้น ป.4 
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เครือขายฯ ทาขาม 1. เด็กหญิงกานตธิดา ฝนอยาง   โรงเรียนบานสบแจมฝงซาย   นักเรียนชั้น ป.4 

  2. เด็กชายธนวัฒน ฟูเอ้ือง   โรงเรียนบานแปะ        นักเรียนชั้น ป.1 

เครือขายฯ โมคคัลลาน 1. เด็กหญิงวิชตุรา โปธายี ่ โรงเรียนบานสบเตี๊ยะ นักเรียนชั้น ม.3 

2. เด็กชายสุรศักดิ์ บุญชูชวย โรงเรียนบานหาดนาค       นักเรียนชั้น ป.4 

เครือขายฯ พัฒนศึกษา1. เด็กชายพีรพัฒน ยั่งยืนปยรัตย โรงเรียนบานแมตะละ นักเรียนชั้น ม.1 

2. เด็กหญิงณภัทร สุภาพชนวาจา   โรงเรียนบานแมแดดนอย   นักเรียนชั้น ม.3 

เครือขายฯ กัลยาณิวัฒนา 1. เด็กหญิงซันนา เกศสุภาพงษ      โรงเรียนบานจันทร สาขาแจมนอย 

  นักเรียนชั้น อนุบาล 3  

2. เด็กชายอภิวิทย เสซู     โรงเรียนบานแจมหลวง     นักเรียนชั้น ม.2   

เครือขายฯ แมสอย 1. เด็กชายณัฐนนท ราชโยธา   โรงเรียนบานแมสอย        นักเรียนชั้น ป.4 

2. เด็กหญิงณัฐพร รัชตพรรณราย   โรงเรียนบานหวยสะแพด 

เครือขายฯ อินทนนท 1. เด็กชายชาติชัย พิชิตงาม   โรงเรียนบานบานแมปอน  นักเรียนชั้น ป.4 

2. เด็กหญิงกนิษฐา  - โรงเรียนบานขุนกลาง นักเรียนชั้น ป.5 

เครือขายฯ ทาผา-เทพพนม 1. เด็กชายชัยรัตน สิริวาณิชอุดม     โรงเรียนบานสองธาร       นักเรียนชั้น ป.6 

2. เด็กหญิงศุทธิกานต บุญสม   โรงเรียนบานทัพ นักเรียนชั้น ป.2 

เครือขายฯ สามัคค ี 1. เด็กหญิงปญญดา กันธิยะ   โรงเรียนชุมชนบานชางเคิง่ นักเรียนชั้น ป.6 

2. เด็กหญิงจุฑามาศ ศรีมะลิ   โรงเรียนบานเนินวิทยา     นักเรียนชั้น ป.4 

เครือขายฯ เบญจมิตร 1. นายกษิดิศ พรสินวรกานต   โรงเรียนบานปางอุง       นักเรียนชั้น ม.5 

2. เด็กหญิงปวิชญา กวินกาญจนศิริ  โรงเรียนบานปางอุง สาขาแมสะตอบ    

                   นักเรียนชั้น ป.5 

เครือขายฯ แมนาจร 1. เด็กหญิงลิดา อัครนิจสกุล   โรงเรียนบานแมหอย       นักเรียนชั้น ป.2 

2. นายพีรพัฒน กุออ    โรงเรียนบานแมนาจร      นักเรียนชั้น ม.3 

เครือขายฯ ประจิมพัฒนา 1. เด็กหญิงจุฑาทิพย ประธีปอาชีวะ      โรงเรียนบานแปะสามัคค ี       นักเรียนช้ัน อนุบาล 3         

2. เด็กหญิงพรรัตน ธรรมธานมงคล  โรงเรียนบานขุนแมนาย    นักเรียนชั้น ป.6 
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5. ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงานและขอเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนา 

บริบทของสถานศึกษาในสังกัด การขับเคล่ือนการดําเนินงานอาจลาชา ติดขัดในเร่ือง         

การส่ือสารการจัดการอบรมแบบ on site เนื่องจากเปนพ้ืนที่สูงทําใหการเดินทางไมสะดวก 
 

ภาพกจิกรรมการดแูลชวยเหลือนกัเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
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 นางสาวสิริลักษณ ศรีมณี นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

 นางสาวกัญญพร  วณีสอน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

 นางกรรณิการ  ศิริเจริญ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 นางสาวนริศา        หาญจริง     นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 นางสาวชนิดา คําภิโล เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

 นางสาวศิรประภา   อุตรชัย  ลูกจางชั่วคราว 

 นางสาวชญาพิมพ    ดวงเดน  ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 นางกรรณิการ  ศิริเจริญ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  

 นางสาวศิรประภา   อุตรชัย ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรวบรวมและจดัทํารูปเลม 

ออกแบบภาพปก 



 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

 

132 รายงานผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

คณะผูจดัทํา 

 

 นายวีระศักดิ ์ คําลาน  ผูอํานวยการ สพป.เชียงใหม เขต 6 

 นายพบตะวัน พานออน    รองผูอํานวยการ สพป.เชียงใหม เขต 6 

 นายสุนทร ทองสวัสดิ์  รองผูอํานวยการ สพป.เชียงใหม เขต 6 

 

  

 นางสาวเรณู อุตรชัย นักวิชาการการเงินและบัญชีชํานาญการพิเศษ 

 นางทองสุข  ปยะวงษ นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

 นางเตือนใจ ณ รังษี ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางสมพร รุจิเลิศ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ 

 นายณัฏฐวัฒน วงศใยมูล นิติกรชํานาญการพิเศษ 

 นางณัฐพร ดอกแกว นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 

 นางสาวดากานดา วงศพิพัฒนทวีป นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

 นางจันทรจีรา คนเที่ยง นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 

 นางสาวกัญญพร  วณีสอน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

 นางพรรณี กันใหม  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางวัฒนา ประทรวงศักดิ ์ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางหนึ่งฤทัย ชัยดารา ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางสาวจิราภรณ ทองสิริ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางสาวกัลยา วงควรรณ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นายกฤชพล ธีระเข็มรักษ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางสาวรชตภรณ ชัยประภา ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 นางกรณกาญจน บุญศักดาพร ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 วาที่รอยตรีสิรพงศ อชิระธนาพัฒน ศึกษานิเทศกชํานาญการ 

 นางสาวสิริลักษณ ศรีมณี นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

 
 

 

ที่ปรึกษา 

คณะผูจดัทําขอมูล 



 


