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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขาแม่สะต๊อบ  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ที่ตั้ง : 98 หมู่ 3 ตำบลแม่ศึก อำเภอแมแ่จ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 50270 
 

 โทรศัพท์ : 0903323331  
 

Facebook : โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขาแม่สะต๊อบ สพป ชม 6 

EMAIL: maestobschool130331@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

     โทรศัพท ์092-841-7916                 โทรศัพท ์083-684-3792 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายวัฒนา โรจน์เจริญชัย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

นายวิโรจน์ สะอิ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
✓ โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศกึษา 
✓ โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ✓ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน 4 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 0 คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน 52 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    1)  บุคลากรของสถานศึกษามีความรู้ความสามารถเป็นครูมืออาชีพ มีความพร้อมที่จะ
พัฒนางานและร่วมกันทำงานเป็นทีมคุณภาพ 

2) บุคากรของสถานศึกษามีความมุ่งมั่นในการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
3) บุคลากรในโรงเรียนมีความขยัน มีความรับผิดชอบและมีความเสียสละ 
4) บุคลากรของสถานศึกษา ร่วมมือกับชุมชนในกิจกรรมของชุมชน             

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรใช้วิธีการอย่างหลากหลาย เน้นการออกแบบ วางแผนการจัดการ
เรียนให้สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

    2) ควรมีการพัฒนาบุคลากรในการสอนไม่ตรงตามรายวิชาควรมีการพัฒนา
บุคลากรเพื่อให้มีความรู้ในการจัการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  -  

แนวทางแก้ไข  - 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  -  

แนวทางแก้ไข  - 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ตรงตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการพัฒนาบุคลากรเพื่อให้มีความรู้ในการ
จัดการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

ปัญหา  - 

แนวทางแก้ไข  - 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขาแม่สะต๊อบ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

• การจดัการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตร
นาร ี

• วันสำคัญของชาติ/ศาสนา 
• จิตสาธารณะ/จิตอาสา 
• โรงเรียนคุณธรรม 
• โรงเรียนสุจรติ 

2. กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตย และระเบียบ
วินัยนักเรียน 

• การเลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้ร ับการฝึก
ระเบียบวินัย โดยกิจกรรมลูกเสือ 
– เนตรนารี  ร้อยละ 100 
2. น ักเร ียนทุกคนได ้เข ้าร ่วม
กิจกรรมทางศาสนา เรียนรู้ธรรม
ศึกษาร้อยละ 100   
3. นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมใน
ว ั น ส ำค ั ญขอ งช าติ  ศ า สนา 
พระมหากษัตริย์  ร้อยละ 100 
4. นักเรียนทุกคนปลอดภัยจากยา
เสพติด สื ่อลามกอนาจาร การ

7,000  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

• กิจกรรมหน้าเสาธงชาต ิ
• การเข้าแถวและเดินแถวในโรงเรียน 

พนันการทะเลาะวิวาท ร้อยละ 
90 
5. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
เกี ่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีไทย
และของท้องถิ่น ร้อยละ 90 
6. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
การอบรม ค่ายคุณธรรม – 
จริยธรรมร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนประพฤติตนเป็นคนดี  
เรียบร้อย  มีคุณธรรมและ
จริยธรรมมีความรับผิดชอบ และ
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็น
พลเมืองที่ดีของชาต ิ
2. น ักเร ียนมีระเบ ียบว ิน ัยใน
ตนเอง ปฏิบัต ิตนตามระเบียบ 
และกฎเกณฑ์ทางสังคมได้ถูกต้อง 
3. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
การเดินทางไป – กลับโรงเรียน 
4. นักเรียนมีความเข้าใจใน
หลักการของศาสนาที่ตนนับถือ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. นักเรียนทุกคนปลอดภัยจากยา
เสพติด สารเสพติด เข้าใจถึงพิษ
ภัยของยาเสพติด 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู ้
    ให้หลากหลาย ดว้ยเทคโนโลย ี
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการผลิตสื่อ การจัดหาสื่อ 
การใช้สือ่เทคโนโลยี DLTV/DLIT และการ
ส่งเสริมการทำวจิัยชั้นเรยีนสู่การพัฒนา
นวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 
2. กิจกรรม การจดัการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการ Active Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครรู้อยละ 80 จัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน
ร้อยละ 80 พึงพอใจผลการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ และมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวกอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 
2. นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อครู ต่อวิชา และ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อยา่งมคีวามสุข 
 

2,000 

    โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขา
แม่สะต๊อบมกีระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และตอ่ยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ นวัตกรรมการจดัการเรียนรู้ทวิ/พหุ
ภาษา 
1. กิจกรรม ผลิตสื่อ นวตักรรมการเรียนรู้ทวิ/พหุ
ภาษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขาแม่
สะต๊อบ ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การจดัการเรียนรูท้วิ/พหภุาษา 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขาแม่
สะต๊อบทุกคน สามารถสือ่สาร
ภาษาไทยได้อยา่งถูกต้อง 

 

1. มีการพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนการสอนตาม
แนวทางทวิ/พหุภาษา อย่าง
เต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
การสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
3. มีการจัดการเรียนการสอน
ตามบริบทเชิงพื้นที ่

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
1. กิจกรรม เข้าคา่พักแรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 
2. กิจกรรม เดินทางไกลลูกเสือสำรอง 

เชิงปริมาณ 
1.  จัดกิจกรรมนำลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญเข้าค่ายพักแรมแบบ
พักค้างแรม 1 ครั้งใช้เวลา 2 คืน 
3 วัน จำนวน 20 คน 
2. จัดกิจกรรมเข้าคา่ยลกูเสือ
สำรอง จำนวน 26 คน  จำนวน 1 
วัน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารี ได้ฝกึความ
อดทน ความมีระเบียบวินัย รู้จัก

16,620.63 

1. นักเรียนทุกคนมีความรู้และ
ทักษะในกิจกรรมลูกเสือ  
เนตรนารี ครบตามหลักสูตรที่
กำหนด 
2.นักเรียนทุกคนมีความรัก 
ความสามคัคี เสียสละ และ
ช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
นักเรียนทุกคนสามารถนำความรู้ 
ทักษะ และทัศนคติทีด่ีไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวันได ้
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ช่วยตนเอง และทำงานรว่มกับ
ผู้อื่น 
2. ลูกเสือ-เนตรนารี ได้บำเพ็ญ
ประโยชน ์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 
3. เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
เต็มศักยภาพจากประสบการณ์
ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรม พัฒนางานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
2. กิจกรรม มอบหมายการดูแลเขตพื้นที่ 
 

เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอื้อต่อ
การเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน

29,344.28 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอื้อ
ต่อการเรียนการสอนส่งผลให้
ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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 ท ุ ก ค น เ ก ิ ด เร ี ย น ร ู ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
2 .  อ าคา ร เร ี ยนและอาคา ร
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อม
ใช้ในกิจกรรม การเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม  มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื ้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
2.  อาคารเรียน อาคารประกอบ
ต่างๆ  อยู่ในสภาพดี  ปลอดภัย
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพิ่มขึ้น 
 

2. อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพ
พร้อมใชใ้นกิจกรรมการเรียน
การสอนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีส่วนรว่ม ในการ
ดูแลสถานที่ให้อยู่ในสภาพดี
เหมาะสมในการจดัการเรียน
การสอน 
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ชื่อโครงการส่งเริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน 
2. กิจกรรม ออกกำลังกายบริหาร 
3. กิจกรรม การจดัการเรียนการสอนเพศวิถี 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
ส่งเสริมสุขภาพทั้งทางดา้น
ร่างกายและจิตใจ 
2. นักเรียนทุกคนในโรงเรียน มี
น้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
3. นักเรียนทุกคนได้ทำกจิกรรม
ออกกำลังกายตอนเช้า 
4. นักเรียนทุกคนไดร้ับประธาน
อาหารครบ 5 หมู ่
5. นักเรียนทุกคนไดเ้ข้ารว่ม
กิจกรรมกีฬาสีของโรงเรยีน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
ส่งเสริมสุขภาพตามมาตรฐานที่
กำหนด 
2. นักเรียนทุกคน มีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามหลักมาตรฐาน 

1,000 

1.นักเร ียนทุกคนได้ร ับการ
ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย
อย่างสม่ำเสมอ 
2. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
บริการด้านสุขภาพอนามยั 
3. นักเรียนทุกคนไดร้ับบริการ
ด้านสุขภาพ 
4. นักเรียนทุกคนไดร้ับการ
บริการด้านทันตกรรมป้องกัน
อย่างทั่วถึง 
5. นักเรียนทุกคนไดร้ับ
สารอาหารที่ครบถ้วน 
6. เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่า
ของการออกกำลังกาย 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3.นักเรียนทุกคนได้ทำกิจกรรม
ออกกำลังกายตอนเช้าอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนทุกคนไดร้ับประทาน
อาหารครบ 5 หมู่ ตามภาวะ
โภชณาการที่กำหนด 
5. นักเรียนทุกคนไดเ้ข้ารว่ม
กิจกรรมกีฬาสีของทางโรงเรียน
ตามมาตรฐานที่กำหนด 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม การเยี่ยมบ้านนักเรียน, SDQ,  
คัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม แนะแนว 
3. กิจกรรม วันแห่งความสำเร็จ (ปัจฉิมนิเทศ) 
4. กิจกรรม การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. น ักเร ียนท ุกคน ได ้ร ับการ
พัฒนาให้อ่านออกเขียนได้ คิด
คำนวณเป็น และมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และค่านิยมที่ดี 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักการใช้ชีวิต
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข อดทน 
ทำงานเป็นและ มีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ 
3. นักเรียนจำนวน 54 คน มี
ความปลอดภัยและไม่ออก
กลางคัน 
 

 

1. ร้อยละของนักเรียนทัง้หมด
อ่านออกเขียนได้ คดิคำนวณ
เป็น ร้อยละ 100 
2. ร้อยละของนักเรียนทัง้หมด
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยม ร้อยละ 100 
3. ร้อยละของนักเรียนทัง้หมด
ได้รับการช่วยดูแลอย่างเป็น
ระบบ ร้อยละ 100 
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เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความสามารถด้าน
การอ ่านออกเข ียนได ้และคิด
คำนวณตามวัยและระดับชั้น 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และค่านิยมที่ดตีามที่
โรงเรียนกำหนด 
4. นักเรียนรูมีความอดทน
สามารถทำงานเป็นทีมและมี
ความพร้อมในการศกึษาต่อ 
5. นักเรียนดำเนินชีวิตดว้ยความ
ปลอดภัยและปลอดนักเรียนออก
กลางคัน 
 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ เสริมสรา้งและพัฒนาศักยภาพบุคลา
การ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมความรู้ครูเชิงวิชาการ 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน/พัฒนาคร ู
3. กิจกรรม การรายงานผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. กิจกรรมจัดทำ ID PLAN ของตนเอง 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทกุคนได้รับการอบรมเชิง
วิชาการจากสถานศึกษาเฉลี่ย
จำนวนไม่ตำ่กวา่ 30 ชั่วโมง/ปี  
2. ครูทกุคนได้รับการอบรมเชิง
วิชาการจากหน่วยงานตน้สังกัด 
หรืออื่นๆ เฉลี่ยไม่ต่ำกวา่ 20 
ชั่วโมง / ปี  

4,000 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋ง สาขาแม่สะต๊อบ 
สามารถปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล  
2. ครูทกุคนได้รับการนิเทศ
ภายใน กำกับ ตดิตาม
ตรวจสอบ และนำผลไป
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3. ครูสามารถแก้ปัญหาในชั้น
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ร้อยละ 90  
4. ผู้เรียนสามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ตาม
จุดมุ่งหมายที่ครูต้องการร้อยละ 
90 
5. ครูสามารถจัดทำแผนพัฒนา 
ตนเองและพัฒนา13วิชาชพี 
ID PLAN  ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีการศึกษาและพัฒนา 
การจัดการเรียนรู้ ในวิชา 
ที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลใน   
การปรับการสอน 
2. ครูสามารถนำแนวทางที่ได้จาก 
การอบรมมาอภิปรายแลก 
เปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อร่วม 
กันพัฒนาศาสตร์ของวิชาชีพ 
ให้มีความก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

ปรับปรุงการเรียนการสอน
อย่างสม่ำเสมอ พัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอยา่งรอบด้าน  
3. คร ูไดพ้ัฒนาผลงานการ
จัดการเรียนการสอนของตน
ให้มีประสิทธิภาพสูง จน
สามารถเผยแพร่แก่
สาธารณชนเชิงประจักษไ์ด้ 
4. ครูได้แก้ไขปัญหาในชั้น
เรียน 
5. ครูได้จัดทำแผนพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชพี ID 
PLAN 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ผู้เรียนสามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ตาม
จุดมุ่งหมายที่ครูต้องการ 
4) ครูสามารถจัดทำแผนพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชพี ID 
PLAN   
 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 1 ปกีารศึกษา 2568 )เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถงึเดือน กันยายน พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สาขาแม่สะต๊อบ 
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