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โรงเรียนบานสบวาก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6 

ที่ตั้ง : หมู 7 ตำบลแมนาจร อำเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหม 50270 

 

 โทรศัพท : 085-4422492  

 

Website : 

                       - 

EMAIL: 

 sobwak@thaimail.com 

 
 

 
 

แบบฟอรม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนท่ัวไป 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 0854422492       

Email Address  llgg2675@gmail.com       

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางสายพิณ  สวนใจ 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานสบวาก 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน   -  คน 

3) ขาราชการคร ู  จำนวน 6  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน -  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน 1  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจางประจำ              -                            คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ(ธุรการ)     1   คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ       -     คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน            1       คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน  58  คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) ผลการสอบระดับชาติ RT ป.1 สูงกวาระดับประเทศ  
   2) ไดรับความรวมมือจากทุกฝาย (บาน วดั โรงเรียน) ในการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา  
 
              

จุดที่ควรพัฒนา 1) พัฒนาผลการทดสอบระดบัชาติ (NT ป.3 และ O-NET ป.6)              
                          ใหเพิ่มสูงข้ึน       

 2) สงเสริมใหครูใชกระบวนการ Active Learning ในการจัดการเรียนรู 
      

บริหารท่ัวไป    ปญหา งบประมาณในการจดักิจกรรมและการบริหารงานมีจำกัด ไมเพยีงพอ  
และพัฒนาบริเวณ อาคาร สถานที ่

แนวทางแกไข  ระดมทุนจากหนวยงานภายนอกเพื่อใหการสนับสนุน ปรับปรุง 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ครูมีภาระงานพิเศษมาก ไมชำนาญในงานที่รับผิดชอบที่นอกเหนือ 
จากการสอน และมีมีความเขาใจในงานบางเรื่อง 

แนวทางแกไข  จัดทำคำสั่งใหทุกคนมีสวนชวย และสนับสนุนใหครูเขารับ  
การอบรมในสวนที่ไมเขาใจ และแสวงหาความรูดวยตัวเองจากอินเทอรเน็ต  
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ผลการทดสอบระดับชาต ิ(NT ป.3 และ O-NET ป.6) ไมเปนไป
ตามเปาหมายที่วางไว 

แนวทางแกไข  สงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
และนำสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี มาประยุกตใชในการจดัการเรียนการสอน  

 ์  
  

ปญหา   
1) เน่ืองจากเปนโรงเรียนขนาดเล็ก ทำใหงบประมาณในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาไมเพียงพอ  
2) ครูขาดความรู ความเขาใจในดานการเงินและพัสดุ  
 
แนวทางแกไข   
1) ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครฐั 
และเอกชน  
2) สงเสริม สนับสนุนใหขาราชการครูเขารับการอบรมเกี่ยวกับดานการเงิน
และพัสดุ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียน บานสบวาก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
   ราโชบายดานการศึกษาสู การ 
   ปฏิบัติ 
   

1.โครงการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดี
งาม 

   1.1 กจิกรรมวันสำคัญของชาต ิ

   1.2 กจิกรรมวันสำคัญตามประเพณ ี

2. โครงการพัฒนาผูเรียนตามคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 

  2.1 กิจกรรมสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม 

3. โครงการเสริมสรางทักษะชีวิตตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3.1 กิจกรรมปลูกผักปลอดภัย 

  3.2 กิจกรรมเลี้ยงผักปลอดภัย 
  3.3 กิจกรรมเพาะชำกลาไม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ 90 มีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติและนอม
นำพระบรมราโชบายดาน
การศกึษาสูการปฏิบัต ิ

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรกัในสถาบันหลัก
และสามารถนอมนำพระบรม              
ราโชบายดานการศึกษามาปฏิบัติ
ในชีวิตจริง 

2,000 

2,387.55 

 

 

2,000 

 

 

3,000 

3,000 
3,000 

1.นักเรียนมีความรกัในสถาบัน
หลักและสามารถนอมนำพระ
บรมโชบายดานการศึกษามา
ปฏิบัติในชีวิตจริง 

2. จัดการเรียนรู ประวัติศาสตร  
       หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

1.โครงการพัฒนาผูเรียนตามคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 

  1.1 กิจกรรมทำสมาธิกอนเรียน 

  1.2 กิจกรรมสงเสริมคณุธรรมจริยธรรม 

2. โครงการสงเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ 80 ตระหนัก
และปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม
จริยธรรมอันพึงประสงค อาสา

 

 

- 

2,000 

 

1. นักเรียนเปนผูที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลัก
ศีลธรรมที่ตนเองนับถือ 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบรบิท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

   2.1 กิจกรรมเลือกคนดีเปนผูนำ 

3.โครงการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดี
งาม 

   3.1 กจิกรรมวันสำคัญตามประเพณ ี

4.โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและ
กระบวนการเรยีนรู  

   4.1 กจิกรรมทัศนศึกษา 
 

ทำงานเพ ื ่ อประโยชน  ให  กั บ
สวนรวมดวยความเต็มใจ 
2. นักเรียนรอยละ 100มีสวนรวม
ในกิจกรรมประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนักและปฏิบัติ
ตนอยางมีคุณธรรมจริยธรรมอัน
พ ึงประสงค   อาสาทำงานเพื่อ
ประโยชนให ก ับส วนรวมด วย
ความเต็มใจและอยางมีความสุข 
นักเรียนเปนผูยึดมั่นในหลัก
ประชาธิปไตย อยูรวมกนัอยางมี
ความสุข เปนพลเมืองที่ดีของ
ประเทศชาติสืบไป 

- 

 

 

2,387.55 

 

 

20,526 

 

 

 

 

 
 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคที่ดีและมีพฤติกรรมเชิง
บวกมากข้ึน 

3. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
เปนพลเมืองดีของสังคม 

 

 

 

 

 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 
    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

2. โครงการจัดหาและผลิตสื่อ นวัตกรรม 

  2.1 กิจกรรมการพัฒนาดานสื่อ นวัตกรรม และ

เทคโนโลยี 

 3. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

    3.1 กิจกรรมจัดทำและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

     3.2 กิจกรรมจัดทำแผนจัดการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

1.ครูมีความพรอมในการปรับปรุง
พ ัฒนาการเร ียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน
กับผูเรียน รอยละ 100 

2.ครูและนักเร ียนรอยละ 100 
ของโรงเรียนไดรับประโยชนจาก

- 

 

 

 

 

 

 

3,000 

1.ครูมีความพรอมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ
สอนใหมีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชนกับผูเรียน 

2.ครูทุกคนมีสื่อการเรียนการ
ส อ น อ ย  า ง ห ล า ก ห ล า ย 
สามารถนำมาจัดการเรียนการ
สอนไดอยางมีคุณภาพ 
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นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
     3.3 กิจกรรมจัดทำทะเบียนแหลงเรียนรูและ

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

     3.4 กิจกรรมจางครผููสอน 

การพัฒนาสื่อ และกระบวนการ
เรียนการสอน 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูผูสอนจัดการเรียนการสอน
และสร างเคร ื ่องม ือการว ัดผล
ประเมินผลตามแผนจัดการเรียนรู 
2.ครูผูสอนมีสื่อและเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและเพียงพอกับผูเรียนใน
การจดัการเรียนการสอนโดยใช
ผูเรียนเปนสำคัญ  

 

 

 

 

3,000 

 

3,000 

 

3,000 

 

72,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถีใน 
          การคนหาความรูและตอยอด 
         องคความรูที่สูงข้ึน 
 
 

1.โครงการยกผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของ
ผูเรียน 

   1.1 กจิกรรมวดัผลประเมินผลอานออกเขียนได 

2. โครงการสงเสริมผูเรยีนใหเปนบุคคลแหงการ
เรียนรู 
   2.1 กจิกรรมอานออก เขียนได และคิดคำนวณ
เปน 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนรอยละ 80 มีนิสัยรัก
การอาน การเขียน และการคิด
คำนวณ 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะการอาน การ
เขียน และมีความคิดริเริม่
สรางสรรค 

 

 

3,000 

 

 

 

3,000 

 
 

1.นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของการอาน การ

เขียน และการคิดคำนวณ  
มากยิ่งข้ึน 
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5. สงเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผูเรียน 
 
 

1.โครงการพัฒนาผูเรียนตามคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 

  1.1 กิจกรรมสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม 
2. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
กระบวนการเรยีนรู 
  2.1 กิจกรรมลกูเสือ เนตรนาร ี
  2.2 กิจกรรมทศันศึกษา 
  2.3 กิจกรรมไอซีท ี

3. โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและ
สุนทรียภาพของนักเรียน 
   3.1 กจิกรรมกีฬาตานยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนา
ศักยภาพครบทุกดาน 

2.นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ
พัฒนาความรู  ทักษะตางๆและ
ความสามารถ ตามความสนใจ
เต็มตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไดรับประสบการณตรง
และม ีท ักษะในการแสวงหา
ความรูดวยตนเอง 

2.นักเรียนมีระเบียบวินัย มีทักษะ
ชีวิตและสามารถปฏิบัติงาน
รวมกับผูอื่นได 

 

 

 

 

2,000 

 

 

5,000 

20,526 

4,000 

 

 

2,000 

1.นักเรียนรู จักรับผิดชอบตอ
หน าท ี ่ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย         
มีระเบียบวินัย และมีความ
อดทน 

2.นักเรียนไดรวมกิจกรรมที่
หลากหลายตามความถนัด 
ตามความสนใจ สงผลให

ผูเรียนไดรับการพัฒนาเตม็
ตามศักยภาพ 

6. เร งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความตองการจำเปนพิเศษ 

 

1.โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

  1.1 กิจกรรมรูจักนักเรยีนเปนรายบุคคล 

   1.2 กจิกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเร ียนได ร ับการค ัดกรอง  
รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนที่บกพรองทางการ
เรียนรูไดรับการพัฒนาเตม็ตาม
ศักยภาพของตนเอง 

- 

5,000 

 

1.นักเรียนที่มีความบกพรอง
ทางการเร ียนร ู  ได  ร ับการ
พัฒนา การอาน การเขียน 
และการคิดคำนวณ อยางเต็ม
ตามศักยภาพ 

2.ครูมีความรูความเขาใจใน
การคดักรองและมีทัศนคติที่ดี
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ตอผูเรียน สงผลใหเกิดการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของ
ผูเรียน 

   1.1 กจิกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รวมระดับชาต ิ(O-NET,NT,RT) 

  1.2 กิจกรรมวัดผลประเมินผลอานออกเขียนได 

1.3 กิจกรรมแนะแนว 

2. โครงการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี
ตองานอาชีพ 

   2.1 กจิกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ 

   2.2 กจิกรรมชุมนุม 

3. โครงการสงเสริมผูเรยีนใหเปนบุคคลแหงการ
เรียนรู 

  3.1 กิจกรรมอานออก เขียนได และคิดคำนวณ
เปน 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียน รอยละ 100 เขารวม
กิจกรรม 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนรูจักคนควาหาความรู
ดวยตนเอง เกิดทกัษะการคิด 
วิเคราะห เพื่อพัฒนาตนเองได 

2.ผูเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนและสามารถนำไปปรับ
ใชในชีวิตประจำวัน 

15,000 

 

3,000 

 

3,000 

 

 

8,550 

7,000 

 

 

3,000 

 

1.นักเร ียนได ทำกิจกรรมที่
หลากหลาย ในการแสวงหา
ความร ู   ตามกระบวนการ
เรียนรูอยางเหมาะสม 

2.นักเรียนมีความรูและทักษะ
ทางวิชาการตามศักยภาพของ
ตนเอง รูจักใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน 

3.นักเรียนมีสุนทรียภาพและ
สุขภาวะทางรางกายและจิตใจ

ที่ด ี

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 
    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศกึษา และสถานศึกษา  

 

1.โครงการพัฒนาผูเรียนตามคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 

    1.1 กิจกรรมออมทรพัย 

2. โครงการสงเสริมประชาธิปไตย 

   2.1 กจิกรรมโรงเรียนสะอาดนาอยู 

เชิงปริมาณ 

1.น ัก เร ียน คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษารอยละ 100 ไดรับ
ความค ุ มครองดูแลให ม ีความ
ปลอดภัยในทุกดาน 

 

 

- 

 

3,000 

1.โรงเรียนมีแผนความปลอดภัย
ตามบริบทของโรงเรียน 

2.นักเรียน ครูและบุคลากร      
ทางการศึกษาไดรับความ          
คุมครองดูแลใหมีความ
ปลอดภัย   ในทุกดาน 
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3. โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและ
สุนทรียภาพของนักเรียน 

  3.1 กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 

  3.2 กิจกรรมสงเสริมสขุภาพตามกิจกรรมเพศ
วิถีในโรงเรียน 

4.โครงการนิเทศการเรียนการสอนและชุมชน
แหงการเรียนรู 

  4.1 กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน 

5.โครงการจัดหาและผลิตสื่อนวัตกรรม 

  5.1 กิจกรรมปรับปรุงหองเรียน 

6. โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิทัศนใน
โรงเรียน 

  6.1 กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนใน
โรงเรียน 

  6.2 กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีและปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวันไดอยางถูกตอง  
เหมาะสม 

2.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับความคุมครอง
ดูแลใหมีความปลอดภัยในทุก
ดาน 

 

 

1,000 

3,000 

 

 

 

- 

7,000 

 

 

5,387 

 

5,000 

3.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนอยูใน
สภาพแวดลอมที่สะอาด 
สวยงามและปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

1. โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

   1.1 กจิกรรมรูจักนักเรยีนเปนรายบุคคล 

   1.2 กจิกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

   1.3 กจิกรรมสนับสนุน หนังสือเรียน 
เครื่องแบบ และอุปกรณการเรียน 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ
ดูแลชวยเหลืออยางทั่วถึงและตรง
ตามสภาพที่เปนจริง 

 

- 

5,000 

89,113 

 

 

1.นักเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือ และสงเสริมพฒันา
ตรงตามศักยภาพเปนคนที่
สมบูรณทั้งทางดานรางกาย 
อารมณ สังคม และสติปญญา 
มีระบบการดูแลชวยเหลอื
นักเรียนที่เขมแข็งและยั่งยืน 
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2. โครงการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอัน
ดีงาม 

   2.1 กจิกรรมปจฉิมนิเทศ 

3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ
ของผูเรียน 

   3.1 กิจกรรมแนะแนว 

2.รอยละ 100 ของนักเรียน ได
เขารวมกจิกรรมและมีความสุข
กับการทำกจิกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีทักษะชีวิที่ด ีสามารถ
ดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุขและไดรับการดแูล
ชวยเหลือ สงเสริมใหไดรบั
การศกึษาตามศักยภาพอยาง
ยั่งยืนและตอเน่ือง 

 

3,000 

 

 

3,000 

2.นักเรียนภูมิใจในความสำเร็จ
ของตนเอง 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาใหม ีความรู  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

1. โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
    1.1 กิจกรรมสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน 

2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสูมืออาชีพ 

    2.1 กิจกรรม อบรม ประชุม สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 100 ของครูและ

บุคลากรทางการศึกษาไดรับการ

พัฒนาและสงเสริมศักยภาพ 

2. ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา รอยละ 90 ไดเขารับ

การอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 

อยางนอย 50 ชั่วโมงตอป 

เชิงคุณภาพ 

1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศกึษา สามารถนำความรูทกัษะ 

- 

 

 

 

 

 

 

5,388.70 

 

 

 

บุคลากรมีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน มีกการสราง
นวัตกรรมในการทำงาน จนมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ประสบการณที่ไดรับไปใชในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพสูงข้ึน 

2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีขวัญและกำลังใจในการ

ปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

1.โครงการนิเทศการเรียนการสอนและชุมชน
แหงการเรียนรู 

  1.1 กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน 

  1.2 กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 

1.ข าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษามีภาระการประเมิน
ดานตางๆของสถานศึกษาลดลง 
รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.ข าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำความรู 
ทักษะ และประสบการณนำเสนอ
ผลงานการประเมินดวยรูปแบบที่
หลากหลาย เหมาะสมกับตนเอง 
2.ข าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผูปกครอง 1. โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

   1. กิจกรรมสนับสนุน หนังสือเรียน เครื่องแบบ
และอุปกรณการเรียน 
2. โครงการโรงเรียนสงเสรมิสุขภาพและ
สุนทรียภาพของนักเรียน 
   1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
   2. กิจกรรมอาหารนักเรียนพักนอน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1- 
6 ไดรับการคดักรอง รอยละ 100 
2. นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ
ดูแลชวยเหลืออยางทั่วถึงและตรง
ตามสภาพจริง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่บกพรองทางการเรียนรู
ไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
ของตนเอง 

89,113 

 

 

156,600 

380,000 

 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต อง  
      รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด  
      โปรงใสและตรวจสอบได 

1. โครงการประกันคุณภาพภายใน 

  1. กิจกรรมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

  2. กิจกรรมจดัทำแผนยุทธศาสตรและ
แผนปฏิบัติการประจำป 

  3. กิจกรรมจดัทำรายงานแผนพัฒนาคุณภาพ
ประจำป (SAR) 

  4. กิจกรรมติดตาม นิเทศ และประเมินผลการ
ประกันคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ 

1.ข าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษามีภาระการประเมิน
ดานตางๆของสถานศึกษาลดลง 
รอยละ 100 

2 .  โร ง เร ี ยนม ี ระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.ข าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำความรู 
ทักษะ และประสบการณนำเสนอ

2,591.70 

 

2,000 

 

2,000 

 

3,000 

 

ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามสุขใน
การปฏิบัติงานและในการ

ประเมิน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ผลงานการประเมินดวยรูปแบบที่
หลากหลาย เหมาะสมกับตนเอง 
2.ข าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมลูเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  
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  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด 
  ** อน่ึง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเนนฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนท่ี   2    ปการศึกษา  2567     (เดือน  ตุลาคม   พ.ศ 2567 ถึงเดือน  มีนาคม   พ.ศ 2568) 

 
 

โรงเรียนบานสบวาก 
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