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โรงเรียนบ้านแม่มุ 
สังกดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 6 

ที่ตัง้ : เลขท่ี 33  ม.4  ต.แม่นาจร  อ.แม่แจม่  จ.เชียงใหม่ 
 

 โทรศัพท ์: 084-807 4383 

 

Website : 
Web.facebook.com/maemuschool 

EMAIL: 

Maemuschool33450270@gmail.com 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศพัท ์  :   084-807 4383       

Email Address    :    tana567@hotmail.com 

ขอ้มลูพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชือ่-สกลุ วา่ทีร่.ต.ธนวฒัน ์ กาไว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่มุ 

    โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนทีม่ลีกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน    -     คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน    6    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    1    คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน    -    คน 

6) ลูกจ้าง     รวมจำนวน    1    คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ          -    คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       1  คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -    คน   

7) นักการภารโรงจำนวน    1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  11   คน 

นักเรียน จำนวน   76     คน 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) โรงเรียนบ้านแม่มุมีคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่ายที่มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาดา้นการศึกษา 
   2) ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active Learning) 
            3) โรงเรียนบ้านแม่มุเป็นโรงเรียนพื้นที่นวัตกรรมการศึกาษาทีจ่ดัการศึกษา
ระดับชั้น อ.2 - ป..3 

จุดทีค่วรพัฒนา    1) ควรมีการปรับปรุงหลักสตูรรายวิชา 
      
       

บริหารทัว่ไป    ปัญหา  การดำเนินงานของสถานศึกษาโรงเรียนมีข้อจำกัดในเรื่องของอาคาร
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ ยังขาดและไม่เพียงพอที่เอื้อต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

 .............................................................................................................. แนวทางแกไ้ข  มีการจดัทำของบประมาณไปยัง สพฐ. และขอระดมทุนจากองค์กร 
        ภายนอก 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนบ้านแม่มุ มีบุคลากรทางการตา่งจัดหวดัด มีการโยกย้ายบ่อย 
มีภาระงานหลายหน้าที่และไม่ต่อเนื่อง      

 ......................................................................................................... แนวทางแกไ้ข  จดัสรรบุคลากรหรือคดัเลือกบุคลากรที่อยูใ่นพื้นที่ใกล้ๆเขตของ  
         โรงเรียน และมีบุคลากรที่ทำงานเพื่อช่วยลดภาระงานการสอนของครู  
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวชิาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การดำเนินงานของสถานศึกษาด้านกระบวนการจดัการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียน เป็นสำคัญโดยเฉพาะปัญหาเรื่องการอ่านออก
เขียนได้ 

แนวทางแกไ้ข  สถานศกึษาควรพัฒนารูปแบบที่ส่งเสริมและพัฒนาการคดิ 
         และหานวัตกรรม และสื่อต่างๆ ที่พัฒนาเรือ่งการอา่นออกเขียนได้ 
  

ปัญหา  บุคลากรที่มาทำหน้าที่ ทางด้านงบประมาณยังไม่มีประสบการณ์ 
ในระเบียบเรื่องการเงิน พัสดุ มกีารย้ายบ่อย 

แนวทางแกไ้ข  จดัอบรมโดยเจ้าหน้าที่มีความรู้จากเขตพื้นที ่ให้บุคลากร    
        ไปเรียนรู้เพื่อเรียนรู้ จากประสบการจริงเพือ่จะนำมาสู่การปฏิบัติทีถู่กต้อง  
        ถูกระเบียบ 
                      .............................................................................................. 
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แผนปฏบิตักิารขบัเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ ของ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตลุาคม 2567 – กนัยายน 2568) 

สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรยีนบา้นแมม่ ุ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
 

ชื่อโครงการ การส่งเสริมการจดัการเรียนรูต้าม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษ 
2. กิจกรรมเลี้ยงสัตว์(ไก่เนื้อ-ไก่ไข) 
3. กิจกรรมทอผ้ากี่เอว 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้น ป.4- ป.
6 ร้อยละ 80  
 
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้เรียนมีความรับผิดในหน้าที่
และรู้จักการใช้จา่ยเงินอย่าง
ประหยัดและดำเนินชีวิตโดยยึด
หลักเศรษกิจพอเพียงมาใช้เป็น
ทางแก้ปัญหาในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน  

7,000 

ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียง ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงและสามารถนำ
หลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4.กิจกรรมโรงเรียนสจุริต 

เชิงปริมาณ นกัเรียน ร้อยละ 80  
 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีวินัย ซื่อสัตยส์ุจริต มี
ความเป็นประชาธิปไตย มีจิต

1,500 
ผู้เรียนได้ปฏิบัติตนอย่างมี
คุณธรรม มีความรับผิดชอบ
และมีความเป็นประชาธิปไตย 

**ไมก่ำหนดใหต้อ้งดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแตล่ะโรงเรยีน และ/หรอื ตามแผนปฏบิตักิารฯ ทีไ่ดจ้ดัทำไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
สาธารณะและมีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่  
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
 

1. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน เชิงปริมาณ นกัเรียน ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เรียนรู้ใน
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
พัฒนาการเรียนรู้ในห้องเรียนได้
อย่างเต็มที ่
 

8,000 

นักเรียนได้พัฒนาในการเรียนรู้

ได้อย่างเต็มที่และเต็ม

ศักยภาพ มีสื่อ อุปกรณ์ มุม

ส่งเสริมการเรียนรูอ้ย่างเป็น

ระบบเพื่อช่วยเหลือให้ผู้เรียน

เกินทักษะทุกด้าน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
 

1. กิจกรรมส่งเสริมการอา่น คิด วิเคราะห์ 
2. กิจกรรมวัดผลประเมนิผลอ่านออกเขียนได ้
3. กิจกรรมห้องสมดุสู่โลกกว้าง 
4. โครงการทวิภาษา 

เชิงปริมาณ นกัเรียน ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนอ่านออก 
เขียนได้ เขียนคล่องตามเกณฑ์ 
และนักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
เพิ่มขึ้น 

102,069 

ผู้เรียนอ่านออก เขียนได ้เขียน
คล่องตามเกณฑ ์และนักเรียน
ทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทยเพิ่มข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. กิจกรรมกลุ่มสีบริการ 
3. กิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
4. กิจกรรมชุมนุม 
5.กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางการกีฬา 

เชิงปริมาณ นกัเรียน ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต มีความเป็นประชาธิปไตย 
มีจิตสารณะ และมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่

16,000 

ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มี
ความเป็นประชาธิปไตย มีจิต

สาธารณะ และมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมสำหรับเดก็ที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

ไม่มี 

 

  

7. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อ
ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ 
สามารถพิเศษ 

 ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการอา่นและส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านของเด็กกลุ่มชาตพิันธุ์ 

เชิงปริมาณ นกัเรียน ร้อยละ 60 

 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกชั้นมี
ดผลสัมฤทธิ์ทาง ้านการอา่น

พัฒนาขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่าน
มา 

 

15,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางด้าน
การอา่นตามที่สถานศึกษา

กำหนด 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 
ชื่อโครงการจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ นกัเรียน ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนไดร้บั
การศกึษาตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศกึษา เป็นคนดี คนเก่งและ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

1,000 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ เก่ง ดี 
และเรียนรู้อย่างมีความสขุ

และจบการศึกษาภาคบังคับ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุลากรทาง

การศกึษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมวิจัยในชั้นเรียน 
3. กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 
80 
 

เชิงคุณภาพ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้นำเอา
ความรู ้ประสบการณ์ มาปรับปรุง
และพัฒนางาน 

50,240.45 

ข้าราชการครูและบุคลากรนำ
ความรูจ้ากประสบการณ ์ มา

ปรับปรุง  และพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน  มีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีความสุข 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
12. ลดภาระนักเรียนและ 
        ผู้ปกครอง 

โครงการจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จกันักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ นกัเรียนและ
ผู้ปกครอง ร้อยละ 100   
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนและ
ผู้ปกครอง ไดร้ับการติดตามและ
บริการที่มีคณุภาพจาก
สถานศึกษา 

1,000 

มีการติดตามผลและสะท้อน
เพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขพร้อม
ท ั ้ งหาแนวร ่ วม ในการจัด
การศึกษาในผู ้เร ียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

13. พัฒนาระบบบริหารจดัการให ้
      มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผน
ประจำป ี

2. กิจกรรมพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. กิจกรรมตดิตาม นิเทศและประเมินผล 
4. กิจกรรมจัดทำรายงานแผนพัฒนา

คุณภาพประจำปี SAR 
5. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาระบบงาน

การเงิน พัสดุ ธุรการ 

เชิงปริมาณ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 
100 
 
เชิงคุณภาพ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียน มีการจดัทำ ตดิตาม 
และประเมินผลภายในให้เป็น
รูปธรรม  
 
 

12,560.12 

มีการจดัทำแผนการพัฒนา 
แผนยุทธศาสตร์ แผนประจำปี 
แผนการเงิน พัสด ุรวมถึงการ
ติดตามและนิเทศผลโดยเป็น

รูปธรรมและสามารถ
ตรวจสอบได ้
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏบิตักิารขบัเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ  

ของสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
ภาคเรียนที ่ 2  ปกีารศึกษา 2567 (เดอืน ตลุาคม พ.ศ. 2567 ถงึเดอืน มนีาคม พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรยีนบ้านแม่มุ
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