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โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย สาขาดงสามหมื่น 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ท่ีต้ัง : 117 หมู่ท่ี 6  ตำบลแม่แดด  อำเภอกัลยาณิวัฒนา  จังหวัดเชียงใหม่  
 

 โทรศัพท์ : 082-6060979 

 

Website :  https://www.facebook.com/DongsammaunSchool 

 Email Address : Dong30000171@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 082 606 0979 

Email Address : anusitjk2520@gmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอนสุิษฐ์  จันทะกูฏ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย สาขาดงสามหมื่น 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ❑ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......8.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-.........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......14.......
คน 

นักเรียน จำนวน..........187...........คน 
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จุดเด่น    1) โรงเรียนอนุรักษ์วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
       2) โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรและทรัพยากรทางการศึกษา 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
      2) ขาดแคลนเทคโนโลยี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา   
1. โรงเรียนขาดความพร้อมในด้านอาคารสถานที่ เช่น อาคารเรียนไม่เพียงพอ ห้องเรียนมี
ขนาดแคบไม่เหมาะกับจำนวนนักเรียน เนื่องจากงบประมาณจากต้นสังกัดไม่เพียงพอ 
2. วัสดุอุปกรณ์ตามอาคารสถานท่ีของโรงเรียน ตามจุดต่างๆ ชำรุดเสียหายบ่อย โรงเรียนต้อง
ทำการซ่อมแซมและปรับปรุง ซึ่งต้องใช้งบประมาณการซ่อมแซมค่อนข้างมาก ท้ังนี้เนื่องจาก
นักเรียนบางคนขาดวินัย ในการใช้ทรัพย์สินของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   
1. โรงเรียนจัดหางบประมาณเพิ่มเติมจากหน่วยงานหรือประชาชนข้างนอก  
2. ส่งเสริมการปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนรู้จักคุณค่าและทรัพย์สินของโรงเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  
1.บุคลากรขาดความความชำนาญการปฏิบัติงานเนื่องจากต้องสอนหลายวิชาและบางวิชาก็เป็น
วิชาท่ีไม่ชำนาญ 
2. โรงเรียนยังขาดครูวิชาเอกคณิตศาสตร์ ครูวิชาเอกวิทยาศาสตร์ และครูวิชาเอกสังคม 
3.โรงเรียนยงัขาดงบประมาณในด้านการพัฒนาและส่งเสริมบุคลากรเนื่องจากงบประมาณในการ
บริหารไม่พอ  

 
แนวทางแก้ไข   
1. สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรม เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจำเป็นในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
 2. การวางแผนบรรจุหรือแต่งต้ังครูเกี่ยวกับสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลนในโรงเรียนเพิ่มเติมในอนาคต 
3.  วางงบประมาณเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรในแผนการปฏิบัติราชการประจำปี 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ปัญหานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 
           2. โรงเรียนขาดแคลนเทคโนโลยีท่ีใช้ในการสอน 

แนวทางแก้ไข  1.จัดทำระบบสอนเสริมสำหรับนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน  
ใช้เทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย  
                     2.ประเมินผลการเรียนรู้เป็นระยะเพื่อหาจุดอ่อนของนักเรียนและช่วยแก้ไขให้
ตรงจุด 
           3.จัดตารางแบ่งการใช้ห้องท่ีมีส่ือเทคโนโลยี ใหน้ักเรียนทุกคนได้ใช้อย่างท่ัวถึง 

ปัญหา   
1. การดำเนินงานตามโครงการไม่เป็นไปตามท่ีกำหนดในระยะเวลา ทำให้การ
ดำเนินการตามโครงการล่าช้า 
2. ครูบางคนยังขาดความเข้าใจในการดำเนินงานตามโครงการและการขออนุมัติ
โครงการ 
3. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพฒันาโรงเรียน 

 

แนวทางแก้ไข   
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา อบรมการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
เพื่อให้การดำเนินงานการเงินและพัสดุถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
2. จัดหาทรัพยากรและขอความร่วมมือจากชุมชนในการพัฒนาโรงเรียน 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านแมแ่ดดน้อยสาขาดงสามหมื่น 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ช่ือโครงการโครงการส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

1.กิจกรรมกิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 80 เข้าร่วม
การจัดกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านแม่แดด
น ้ อ ย  ส า ข าด ง ส าม ห ม ื ่ น ไ ด ้ รั บ
ประสบการณ์ตรงท่ีเกิดจากการเรียนรู้
จริง 
 
 

1,000 

ผลการดำเน ินงานโครงการ
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ระด ั บปฐมว ั ยบร รล ุ ต า ม
เป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมผู้เรียนมี คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

1.กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนแม่แดดน้อย สาขาดงสาม
หมื่น  ร้อยละ  85  มีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 

 
 

1,000 
 
 
 

ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มี
ความเอื้ออาทรต่อผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 
 
ช่ือโครงการวันสำคัญ 
1.วันไหว้คร ู
2.วันเข้าพรรษา 
3.วันสดุดีรัชกาลท่ี 6 
4.วันสุนทรภู่ 

 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนแม่แดดน้อย สาขาดงสาม
หมื่น มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
 
 
เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อย สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 80 
เข้าร่วมโครงการ 
 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่นความรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 

12,300 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อย สาขาดงสามหมื่น ได้รับ
ความรู ้เกี ่ยวกับความสำคัญ
ของวันสำคัญต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
    
 
 
 
 
 
 

 

ช่ือโครงการกิจกรรมพัฒนาครูในการใช้ข้อมูล
สารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
      1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาครูในการใช้
ข้อมูลสารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูมีข้อมูลสารสนเทศช้ันเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
คุณภาพนำไปพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาให้มี 
 
 

6,000 
 

1) โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ท่ีถูกต้อง สมบูรณ์ รวดเร็ว
และเป็นปัจจุบัน 
2) คณะครูมีข้อมูลสารสนเทศ
ช้ันเรียนท่ีเป็นจจุบัน 
 
 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       1. กิจกรรมยกระดับ RT,NT,O-NET 
       2. กิจกรรมแข่งทักษะวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรม 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาบ้านดงสามหมื ่น ร้อยละ 80 
พ ัฒนาและยกระด ับผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกระดับช้ันให้สูงขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาบ้านดงสามหม ื ่นได้เข ้าร ่วม
กิจกรรมค่ายว ิชาการ เพ ื ่อพ ัฒนา
ความรู้ความสามารถ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงขึ้น 

 

นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ี
จำเป็นตามหลักสูตรสามารถ
นำความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
- ลูกเสือ,เนตรนารี (เข้าค่าย)      
- ลูกเสือสำรอง (เดินทางไกล)      
- ชุมนุม 
2. กิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 100 ได้รับ
การเสริมสร้างประสบการณ์และ
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ   
 
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อย สาขาดงสามหมื่น ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการทัศนะ
ศึกษา การจัดกิจกรรมลูกเสือ และ
การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลา
รู้และสามารถนำความรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 
 
 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อย สาขาดงสามหมื่น ได้รับ
ประสบการณ์ตรงท่ีเกิดจาก
การเรียนรู้จริง มีรายวิชา/
กิจกรรมท่ีหลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ
สนใจของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

6. เร ่งพ ัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแล ช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษบกพร่องทางการ
เรียนรู ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 100 ท่ี
บกพร่องทางการเรียนรูไ้ด้รับการส่ง
เริมตามความต้องการ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ทุกคนท่ีมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ มีพฒันาการ
ตามความเหมาะสม 
 

 
 
 
 
 
 
 
- 

 
  
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อย สาขาดงสามหมื่น ทุกคน
ที ่ม ีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ ได้รับการส่งเสริมทุก
ด ้ านและมีพ ัฒนาการตาม
ความ เหมาะสม  สามารถ
ช่วยเหลือตัวเองและใช้ชีวิต
ร่วมกับผู้อื่นได้ 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

ช่ือโครงการโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
- ชุมนุม 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 100 ได้รับ
การเสร ิมสร ้างประสบการณ์และ
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ   
 
 
 
 

- 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อย สาขาดงสามหมื่น ได้รับ
ประสบการณ์ตรงท่ีเกิดจาก
การเรียนรู้จริง มีรายวิชา/
กิจกรรมท่ีหลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ
สนใจของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ได้รับประสบการณ์
ตรงจากกิจกรรมชุมนุม และการจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้และ
สามารถนำคว ามร ู ้ ท ี ่ ไ ด ้ ร ั บ ไ ป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมครูDAREต่อต้านการใช้ยาเสพติด 
2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมกิจกรรมศูนย์เสมารักษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 100 ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด 
2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 80 มี
พฤติกรรมห่างไกลจากยาเสพติด และ
ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
 

6,000 

ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แม่แดดน้อย สาขาดงสามหมื่น 
ได้รับความรู้เกี่ยวกับพิษภัย
ของยาเสพติด และมี
พฤติกรรมห่างไกลจากยาเสพ
ติด มีภูมิคุ้มกันท่ีดี 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น มคีวามรู้เกี่ยวกับ
พิษภัยของยาเสพติด 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่นมีพฤติกรรมห่างไกล
จากยาเสพติด และต่อต้านยาเสพติด 

 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแล ช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรอง SDQ 
2. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแนะแนว
และให้คำปรึกษา     
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 80 ได้รับ
การเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีดีให้ผู้เรียน 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ร้อยละ 80 ได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 

- 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อย สาขาดงสามหมื่น  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อย สาขาดงสามหมื่น 
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
3 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อย สาขาดงสามหมื่น 
ได้รับการดูแลและช่วยเหลือ
อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่น ได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 

 
 
 
 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้ม ีความรู้   
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ช่ือโครงการพัฒนาการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพของครู 
1. กิจกรรมกิจกรรมจัดหาครูจ้างสอน 
2. กิจกรรมกิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมวิจัยในช้ันเรียน 
4. กิจกรรมนิเทศภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย สาขาดง
สามหมื่น ร้อยละ 100 เข้าร่วมการจัด
กิจกรรมโครงการพัฒนาการปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพของครู   
 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย สาขาดง
สามหมื่น ได้รับประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาดูงานและนำผลท่ีได้จาก
การศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเองและ
สถานศึกษา 

133,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สาขาดงสามหมื่นได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาดูงานและนำผลท่ีได้
จากการศึกษาดูงานมาพัฒนา
ตนเองและสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการกิจกรรมพัฒนาครูในการใช้ข้อมูล
สารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาครูในการใช้ข้อมูล
สารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูมีข้อมูลสารสนเทศช้ันเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
คุณภาพนำไปพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาให้มี 
 

6,000 
 

1) โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ท่ีถูกต้อง สมบูรณ์ รวดเร็ว
และเป็นปัจจุบัน 
2) คณะครูมีข้อมูลสารสนเทศ
ช้ันเรียนท่ีเป็นจจุบัน 
 
 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 1. กิจกรรมบูรณาการระหว่างกลุ่มสาระ 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 มีการบูรณาการการ
สอนข้ามวิชาและกลุ่มสาระ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูทุกกลุ่มสาระใช้ช้ินงานหรือภาระ
งาน ช้ินเดียวกัน 
 

- 

นักเรียนทุกคนมีภาระงานท่ี
น ้อยลงจากการใช ้ช ิ ้ นงาน
เดียวกันส่งหลายวิชา 
 
 
 
 

บริหารจัดการใหม้ีประสิทธิภาพ 
ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ช่ือโครงการส่งเสริมผู้เรียนมี คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนแม่แดดน้อย สาขาดงสาม
หมื่น  ร้อยละ  85  มีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 
 

1,000 

ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์     
มีความเอื้ออาทรต่อผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 

 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนแม่แดดน้อย สาขาดงสาม
หมื่น มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 
 

 


