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โรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 
สังกดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 6 

ที่ตัง้ : 98/1 หมู่ 6 ตำบลแจ่มหลวง อำเภอกัลป์ยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 58130 
 

 โทรศัพท ์:   064-9950611 

 

Website :   https://www.facebook.com/jamluang.school 

EMAIL:    Jamluang.s@gmail.com 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศพัท ์  089-8514975 
Email Address…………………-…………………. 

ขอ้มลูพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชือ่-สกลุ นายดนพุล  ใจอา้ย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 

    โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนทีม่ลีกัษณะพเิศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน.....13......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน...... 1......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......3.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........1......คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ......................-...........................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.... ...1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....20....คน 

นักเรียน จำนวน........155.......คน 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) มีนวัตกรรมที่สามารถเผยแพร่และปฏิบัติจริงได้ 
   2) มีผลงานด้านกฬีาที่เป็นเลิศ  
             

จุดทีค่วรพัฒนา   1) สร้างเครือข่ายในการจัดการขับเคลื่อนคุณภาพ 
      การศึกษา 

      2) พัฒนาบุคลากรในเรื่องการใช้เทคโนโลยีมาช่วย 
       จดัการเรียนการสอนให้มากยิ่งขึ้น 

       

บริหารทัว่ไป    ปัญหา  ปริมาณงานไมส่อดคล้องกับจำนวนบุคลากรที่มี 

แนวทางแกไ้ข  มีกีเ่ข้าที่ประชุม PLC ประจำเดอืน เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ความคดิ และร่วมกันหาวิธีการแก้ไขร่วมกัน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บคุลากรในโรงเรียนมีช่องว่างของอาย ุมีผลทำให้ความคิดและ

ความสามารถแตกต่างกัน ในการปฏิบัติงานบางครั้งทำให้เกิดอุปสรรค 

แนวทางแกไ้ข  พฒันาบุคลากรใหม้ีความรู้ ความเข้าใจ เพื่อรองรับ

สภาพแวดล้อมทีเ่ปล่ียนแปลงอยู่สม่ำเสมอ 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวชิาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  มีอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ไม่เพียงพอต่อการศึกษา ค้นคว้าหาความรู้แก่
ผู้เรียน 

แนวทางแกไ้ข  ระดมทรัพยากรในการจัดหาอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อผู้เรียน 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้ความชำนาญในการปฏิบัติงานด้าน
งบประมาณ เน่ืองจากเป็นบุคลากรใหม่ ทำให้การปฏิบัติงาน ต้องใช้
เวลาในการศึกษางาน ส่งผลให้การ ปฏิบัติงานล่าช้า 

แนวทางแกไ้ข  สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอยา่งสม่ำเสมอ เพิ่มพูน
ความรูค้วามเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
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แผนปฏบิตักิารขบัเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ ของ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ตลุาคม 2567 – กนัยายน 2568) 
สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรยีนบา้นแจม่หลวง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศกึษาสู่การ 
   ปฏิบัต ิ

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมราโชบายฯ ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง 

 
เชิงปริมาณ : คณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 
เชิงคุณภาพ : คณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวงรู้
ประวัติศาสตร ์และปฏิบัติตนเป็น
คนดีของสังคม 

 
5,000 

 
-คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีพัฒนา
ศักยภาพตามแกนกลาง และมี
เจตคติทีด่ีต่อผู้อื่น 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมราโชบายฯ ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

 
เชิงปริมาณ : คณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 
เชิงคุณภาพ : คณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวงรู้
ประวัติศาสตร ์และปฏิบัติตนเป็น
คนดีของสังคม 
 
เชิงปริมาณ : รอ้ยละ 100 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 

 
5,000 

 
 
 
 
 

 
9,000 

 

 
-คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีพัฒนา
ศักยภาพตามแกนกลาง และมี
เจตคติทีด่ีต่อผู้อื่น 
 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงมีพัฒนาทางด้าน
สติปัญญา อารมณ์และสงัคม 

**ไมก่ำหนดใหต้อ้งดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 
ของแตล่ะโรงเรยีน และ/หรอื ตามแผนปฏบิตักิารฯ ทีไ่ดจ้ดัทำไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงทำงานอยา่งมี
ระบบ ตรวจสอบได้ มีจติ
สาธารณะและเข้าใจในระบบ
ประชาธิปไตย 
 
เชิงปริมาณ : รอ้ยละ 85 ของ
คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แจ่มหลวง 
เชิงคุณภาพ : คร ูนักเรียน และ
ผู้บริหารโรงเรียนมีจติสำนึกความ
เป็นไทย มีความซื่อสัตย์ สุจริต มี
ทักษะ กระบวนการคดิ มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และ มีจิตสาธารณะ  

 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 
-คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีทักษะการคิด 
ซื่อสัตว์สุจรติ อยู่อยา่ง
พอเพียงมีจิตสาธารณะ 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู ้
    ให้หลากหลาย ดว้ยเทคโนโลย ี
    ที่ทันสมัย 
    

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ทีทันสมัยและ
หลากหลาย 

 
เชิงปริมาณ : รอ้ยละ 80 ของ
คณะครูโรงเรียนบ้านแจม่หลวง 
ได้พัฒนาความรูค้วามสามารถใน
การจดัการเรียนสอนให้มคีวาม
หลากหลายมากยิ่งข้ึน 
เชิงคุณภาพ : คณะครจูัด
การศกึษาเชิงรุกเพื่อพัฒนา

 
15,000 

 
-คณะครูจดัการเรียนการสอน
แบบ Active Learning เพื่อ
ส่งเสริมคุณลักษณะ และ
สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 
21 ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

คุณลักษณะ และสมรรถนะผู้เรียน
ในศตวรรษที ่21 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และตอ่ยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

โครงการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
1. กิจกรรมห้องสมดุมีชีวติ 

 
 
เชิงปริมาณ : รอ้ยละ 85 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีนิสัยรัก
การอา่นและมีทักษะการแสวงหา
ความรูด้้วยตนเอง 

 
 

18,000 

 
 
-นักเรียนสามารถแสวงหา
ความรู ้ นำความรู้ที่ไดร้ับมา
พัฒนาตนเองและใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ RT,NT,O-NET 
 
 
 
 
 
โครงการยกส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะกีฬาและเล่นกีฬาใน
โรงเรียน 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้น ป.๑, ป.
๒, ป.3 ,ป.6  และ ม.3  โรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงทุกคน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนบ้านแจม่หลวง
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนบ้านแจม่หลวงมี

 
13,000 

 
 
 
 

 
 

13,000 
 
 
 
 

 
-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติของนักเรียนชัน้ ป.1 
ป.3 , ป.6  และ ม.3 สูงขึ้น 
 
 
 
 
-นักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวงมีส่วน
ร่วมในการแข่งขันกีฬา มี
ทักษะและประสบการณใ์น
การเล่นกีฬาเพิ่มมากขึ้น  
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2. กิจกรรมลกูเสือ เนตรนาร ี
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมวันสำคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการบริหารและจดัการสถานศึกษา 
1. กิจกรรมวิทยากรภายนอก 
 
 
 

พัฒนาการทักษะดา้นกีฬา มี
คุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค์ 
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวง ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงปฏิบัติตนเป็นคนดี
และเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นาร ี  
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงร้อยละ 90 เข้ารว่ม
กิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีจิตสำนึกในความ
เป็นไทย มีความรู้เกี่ยวกบัวัน
สำคัญ วัฒนธรรมทั้งในประเทส
และต่างประเทศ 
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนของ
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวงรอ้ยละ 
๑๐๐ เข้าร่วมโครงการวทิยากร
ภายนอก 

 
 

 
10,000 

 
 
 
 
 
 

17,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 

 
 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงมีทักษะทางลูกเสือและ
ทักษะชีวิตพร้อมที่จะนำมา
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันได ้
 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงมคีวามรู้เกี่ยวกับประวัติ
วันสำคัญที่จดัขึ้น ระลึกถงึ
วัฒนธรรมไทย และเรียนรู้
วัฒนธรรมต่างประเทศ 
 
 
 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงมคีวามรักและหวงแหน
ในภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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โครงการจดัการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
1. กิจกรรมส่งเสริมดนตรี กฬีา อาชพี 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนเกิดความรู้ 
ทักษะ จากกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีศักยภาพ
การเล่นกีฬาทั้งภายในและ
ภายนอก นักเรียนได้เล่นดนตร ี
และทำโครงงานอาชีพทีต่นสนใจ 
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนบ้านแจ่ม
หลวง จำนวน 155 คน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้นอกห้องเรียน สัมผัสด้วย
ประสบการตรง และประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได ้
 
เชิงปริมาณ : นักเรียนอนบุาล
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวง รอ้ยละ 
๑๐๐    

 
 
 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 

45,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงมีพื้นฐานในการเลน่กีฬา 
ดนตร ีและประกอบอาชพี
ตามความถนัด ได ้
 
 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่อยู่รอบตัว และแหล่ง
เรียนรู้ที่อยู่นอกรอบ
สถานศึกษาอย่างมีความสุข 
 
 
-นักเรียนอนุบาลโรงเรียนบ้าน
แจ่มหลวงมีพัฒนาการทีม่ี
ประสิทธิภาพสามารพปรบัตัว
อยู่ร่วมเข้ากับผู้อื่นได ้
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เชิงคุณภาพ : นักเรียนอนุบาล
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวงพฒันา
ศักยภาพของตนเองตามความ
สนใจ ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ 

 
 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศกึษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่ม ี
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนร่วม 

 
เชิงปริมาณ : นักเรียนพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 70 มคีวามสขุในการ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 30 
อยู่ในระดับพอใช ้ 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนสามารถใช้
สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆในการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม สมวัยตามความ
ต้องการ 

 
2,000 

 
- นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ได้รับการพฒันา
เต็มตามศักยภาพของแตล่ะ
บุคคล 

7. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงและครูร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนและครู
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวงทกุคน 
ได้รับการพัฒนาในด้านวชิาการ
และการจัดการเรียนการสออย่าง
เต็มศักยภาพและมีประสทิธิภาพ 

 
37,000 

 
 
 
 
 
 
 

 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวง ร้อยละ ๑๐๐ ได้รบัการ
พัฒนาในดา้นวิชาการและการ
จัดการเรียนการสอนอย่างเต็ม
ศักยภาพและมีประสิทธภิาพ 
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โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนร่วม 

 
เชิงปริมาณ : นักเรียนพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 70 มคีวามสขุในการ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 30 
อยู่ในระดับพอใช ้ 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนสามารถใช้
สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆในการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม สมวัยตามความ
ต้องการ 

 
2,000 

 
- นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ได้รับการพฒันา
เต็มตามศักยภาพของแตล่ะ
บุคคล 

8. เสริมสรา้งความปลอดภยัของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
 

 
เชิงปริมาณ : นักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนทกุคน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนทกุคนได้รับ
การตรวจสุขภาพร่างกายทั้ง
ภายในและภายนอกจากบุคลากร
ทางการแพทย ์1 ครั้ง/ปี มีพัฒนา
ทางด้านร่างกาย รับรู้ข่าวสาร
ด้านสุขภาพทันโรค ทันเหตุการณ์ 
 
 

 
4,000 

 
-นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคน มีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับ
วัย 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 
เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ : คณะครูโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีข้อมูลด้านการ
แนะแนวที่มีประสิทธิภาพ เพื่อ
บริการแก่นักเรียน 
 
 
เชิงปริมาณ : รอ้ยละ 100 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงทำงานอยา่งมี
ระบบ ตรวจสอบได้ มีจติ
สาธารณะและเข้าใจในระบบ
ประชาธิปไตย 

 
6,000 

 
 
 
 

 
 
 

9,000 

 
-โรงเรียนบ้านแจ่มหลวง
สามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศดา้นการแนะแนว
เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้   
ความคดิ รูจ้ักการแก้ปัญหา มี
ทักษะในการดำรงชีวติไดอ้ย่าง
มีความสุข 
 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านแจม่
หลวงมีพัฒนาทางด้าน
สติปัญญา อารมณ์และสงัคม 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทกัษะที่ 
       ทันสมัย 

โครงการบริหารและจดัการสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครู บุคลากรและบริหารลกูจ้าง 
 
 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวงทกุคน 
เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านแจ่มหลวงได้มีการ
พัฒนาความรู้ความสามรถใน
ทักษะอาชีพ 

 
80,000 

 
 
 
 
 

 
-ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
แจ่มหลวงทุกคนมีการพฒันา
ความรูค้วามสามรถในทกัษะ
อาชีพอยา่งต่อเน่ือง 
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2. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมนิเทศการสอน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงและครูร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ : ครูสามารถ
แก้ปัญหาในชั้นเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
 
เชิงปริมาณ : จดัให้มีการนิเทศ
ภายใน อย่างน้อยภาคเรยีนละ 1 
ครั้ง / ครู 1 คน 
เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนร่วมมือชว่ยเหลือกันทาง
วิชาการในการปรับปรุงแก้ไขหรือ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1,000 
 
 
 
 
 
 
- 

-ครูสามารถแก้ปัญหาในชั้น
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถนำผลจากการ
วิจัยให้มีความก้าวหน้ายิง่ข้ึน 
 
 
 
-ครูมีความรูค้วามเข้าใจ และมี
ทักษะในการปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น รวมไปถึงการกำกับ 
ติดตาม เป็นไปอย่างมีแระ
สิทธิภาพ 
 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

- - - - 

12. ลดภาระนักเรียนและ 
        ผู้ปกครอง 

- - - - 

13. พัฒนาระบบบริหารจดัการให ้
      มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

โครงการยกประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
2. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปี 
3. กิจกรรมประกันคณุภาพภายใน 

 
เชิงปริมาณ : ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
100 ให้ความร่วมมอืในการวาง
ระบบและดำเนินงานเป็นอย่างด ี

 
2,000 
2,000 
2,000 

 
-โรงเรียนมีการบริหารงาน
อย่างเป็นระบบครบวงจร  มี
การพัฒนาบุคลากรคร ู 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการบริหารและจดัการสถานศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศการสอน 

เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีการ
จัดวางระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา มีขั้นตอน
อย่างชัดเจน และมีความเป็นไป
ได้ในการปฏิบัติจริง 
 
เชิงปริมาณ : รอ้ยละ 85 ของ
คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แจ่มหลวง 
เชิงคุณภาพ : คร ูนักเรียน และ
ผู้บริหารโรงเรียนมีจติสำนึกความ
เป็นไทย มีความซื่อสัตย์ สุจริต มี
ทักษะ กระบวนการคดิ มีวินัย อยู่
อย่างพอเพียง และ มจีิสาธารณะ 
 
เชิงปริมาณ : จดัให้มีการนิเทศ
ภายใน อย่างน้อยภาคเรยีนละ 1 
ครั้ง / ครู 1 คน 
เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนร่วมมือชว่ยเหลือกันทาง
วิชาการในการปรับปรุงแก้ไขหรือ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ผู้เรียน  การจดัการเรียนรู้  ให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
คุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 
 
 
 
-คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านแจ่มหลวงมีทักษะการคิด 
ซื่อสัตว์สุจรติ อยู่อยา่ง
พอเพียงมีจิตสาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
-ครูมีความรูค้วามเข้าใจ และมี
ทักษะในการปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น รวมไปถึงการกำกับ 
ติดตาม เป็นไปอย่างมีแระ
สิทธิภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหนา้ เพิม่ 1 แผน่ กรณตีามขอ้ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏบิตักิารขบัเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ   
ของสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที.่............ปกีารศึกษา.............. (เดอืน...........พ.ศ...........ถงึเดอืน.......พ.ศ..........) 

 
 

โรงเรยีน......................บ้านแจ่มหลวง........................
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