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โรงเรียนบ้านอมเม็ง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ที่ตั้ง : เลขที่ 92/2 หมู่ที่ 8 ตำบลกองแขก อำเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 โทรศัพท์ : 088-2603800 

 

Website : 
http://banommeng.ac.th 

EMAIL: 

ommengschool.cma6@gmail.com , 50050053@chiangmaiarea6.go.th 

 

mailto:ommengschool.cma6@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
โทรศัพท์ 088-2603800          
Email Address nirut0363rp@Gmail.com      

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายนิรุติ  เจริญพัฒนวิทย์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอมเม็ง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........0......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........7......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.........0......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........0.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน............1......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2567 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  11  คน 

นักเรียน จำนวน    82    คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมี
ส่วนร่วมได้อย่างหลากหลาย 
   2) ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างของชนเผ่า ทั้งชน
เผ่ากระเหรี่ยงและ ชนพื้นเมือง และสามารถร่วมกิจกรรมของชนเผ่าทั้งสองได้อย่างมี
ความสุข 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา  1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูที่ส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21 
ให้กับผู้เรียนห้องคอมพิวเตอร์ที่มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสำหรับสืบค้นหาข้อมูลและ
ใช้เป็นเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้า 
    2) ควรพัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถ ด้าน ดนตรี กีฬา อาชีพ
เพ่ือให้ผู้เรียนได้ค้นหาศักยภาพของตัวเอง ผ่อนคลายความตึงเครียดและเป็นการฝึก
สมาธิ สติ การแก้ปัญหา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  - อาคารมีก่อสร้างมาเป็นเวลายาวนาน 
 - ระบบไฟฟ้าในตัวอาคารไม่มีมาตรฐานพอ 

แนวทางแก้ไข  -  โรงเรียนได้รับงบประมาณในการปรุง ซ่อมแซมจากทาง
ราชการและได้รับการช่วยเหลือจากองค์กรท้องถิ่นและชุมชนมาช่วยเหลือบ้าง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  - บุคลากรรับผิดชอบงานหลายภาระงาน/หนึ่งคน 
  - บุคลากรมีวุฒิไม่ตรงกับงานที่มอบหมาย 

แนวทางแก้ไข  จัดทำรายละเอียดการควบคุมการปฏิบัติที่ชัดเจน 
เป็นภาคเรียน / ปี การศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การวัดและประเมินผลยังไม่ตรงกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

แนวทางแก้ไข  ประเมินผลโดยยึดมาตรฐานการเรียนรู้ / ตัวชี้วัด และ
หลากหลายวิธีโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ปัญหา   บุคลากรยังไม่ชัดเจนในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน 

แนวทางแก้ไข  - ส่งบุคลากรที่รับผิดชอบเข้ารับการอบรม 
 - จัดทำแผนงบประมาณประจำปี 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านอมเม็ง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการน้อมนำพระบรมราโชบาย 
1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2. กิจกรรมคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. กิจกรรมวันสำคัญของไทยและสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการศกึษา
ขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
- มีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะการ
เรียนรูไ้ม่น้อยกว่า 4 ครั้งต่อป ี
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะหแ์ละ
สามารถแก้ปัญหาได้อย่างมเีหตผุล 
- นักเรียนมีความสามารถด้านการอ่าน 
การเขียน และการสื่อสารที่ด ี
- โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์และการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 
 

12,580.80 -นักเรียนเป็นคนดี มีความรู้ และมี
ทักษะชีวิตที่สามารถอยู่ในสังคมได้
อย ่ า งม ี ความส ุข  นอกจากนี้  
โรงเรียนจะกลายเป็นศูนย์กลาง
การเรียนรู้ของชุมชน มีระบบการ
จัดการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพ และ
ได้รับความร่วมมือจากชุมชนและ
หน ่วยงานต ่าง ๆ เพ ื ่อพ ัฒนา
การศึกษาให้ก้าวหน้าต่อไป 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ งานกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านอมเม็ง  
ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 

1,230.80 1.  นักเรียนไดร้ับการดูและอย่าง
ทั่วถึงและไดร้ับการช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาตามสภาพจริงเกดิ
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างโรงเรียน
กับผู้ปกครองและส่งผลให้เกดิการ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1.  เพื่อสำรวจสภาพปัญหาของบา้น
นักเรียนและได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปญัหา 
ร้อยละ100 
2.  เพี่อสำรวจความถนัดและความ
ต้องการของนักเรียนในการศึกษาต่อ 
ร้อยละ100 
3.  เพื่อฝึกการปฏิบัตตินในการใช้สิทธิ
และหน้าท่ีในระบอบประชาธิปไตย
ด้วยการปฏิบัติจริง ร้อยละ100 
 
 

พัฒนาท่ีดีขึ้นตามลำดับระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนไดตามความ
เหมาะสม 
2.  นักเรียนไดร้ับรู้ความถนัดและ
ความต้องการในการศึกษาต่อ  
3.  นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตนเอง การรู้จักการทำงาเป็น
ทีมมีความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จัก
สิทธิและหนา้ที่ของตนเองการเป็น
ผู้นำและผูต้ามที่ด ี
 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน 
- อ ัตราการอ ่านออกเข ียนได ้ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
- นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านการ
คิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาในวิชา
หลัก เช่น ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ 
 
 
 

22,400 - น ักเร ียนได ้ร ับการเร ียนรู ้ท ี ่มี
ประสิทธิภาพ ครูมีศักยภาพในการ
จัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีมาตรฐาน
ที ่ส ูงขึ ้น และชุมชนมีบทบาทใน
การพัฒนาการศึกษาร่วมกัน ซึ่งจะ
นำไปสู่การสร้างระบบการศึกษา
แบบองค์รวมที่มีความยั่งยืนต่อไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การแก้ปัญหา และสามารถนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
- นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการ
เร ียนร ู ้และสามารถเร ียนร ู ้ ได ้ด ้วย
ตนเอง 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถ
อ่านออกเขียนได้และคิดเลขเป็น 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียนและชุมชนร่วมพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านอมเม็งดำเนินกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนระดับการศกึษา
ขั้นพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

3,000 1.  งานวิชาการโรงเรียนพัฒนา
อย่างเป็นระบบและมมีาตรฐาน 
2.  ผู้เรียนมีกระบวนการเรียนรู้
อย่างหลากหลายตรงกับแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
3.  ผู้เรียนได้รับความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนท้ังทางตรงและ
ทางอ้อม 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
3. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
ระดับประถมศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรมลูกเสอื-
เนตรนาร ี
2.นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรมทัศน
ศึกษา 

43,094 1 นักเรียนมีการพัฒนาตนเองเพิ่ม
มากขึ้น 
2. นักเรียนมีความเข้าใจเรียนรู้การ
เป็นประชาธิปไตยเรียนรู้การอยู่
ร่วมกันและการทำงานเป็นทีม 
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 3.นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรมส่งเสริม
วิชาการ 
4.นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
5.นักเรียนร้อยละ 95 ไดร้ับการบรกิาร
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความสนใจและเข้าร่วม
กิจกรรมอยา่งมีความสุข 
 

 

3 นักเรียนมีความซื่อสัตย์ เสียสละ 
อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงาม
เพื่อส่วนรวม  
4 นักเรียนรู้จักวางแผนการทำงาน 
ฝึกการทำงานร่วมกับผู้อื่นและ
ดำเนินการจนสำเร็จได ้
5 นักเรียนทำงานตามศักยภาพ
ของตนเองอย่างมีความสุข มี
สุขภาพท่ีดี มุ่งมั่นพัฒนางาน และ
ภูมิใจในผลงานของตนเอง  
6 นักเรียนมีความรู้สึกภาคภมูิใจใน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของตนเอง 
 
 

 

6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ................ไม่มี................ 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
 
เชิงคุณภาพ 

 

  

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษรอ้ย
ละ 80 มีพัฒนาการด้านการเรยีนรู้ 
ทักษะชีวิต และพฤติกรรมดีขึ้น 

2,000 - ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและ
การศึกษาของนักเรียนที ่มีความ
ต้องการพิเศษ ให้พวกเขาได้แสดง
ศักยภาพสูงสุดและมีส่วนร่วมใน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 - นักเรียนร้อยละ 90 สามารถเข้าร่วม

กิจกรรมในโรงเรียนร่วมกับเพื่อนในช้ัน
เรียนปกตไิด้อย่างเหมาะสม 
- นักเรียนร้อยละ 85 มีความสุขใน-
การเรียนและสามารถช่วยเหลือตนเอง
ในชีวิตประจำวันได ้
เชิงคุณภาพ 
- ให้ทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย่างเท่าเทียม นักเรยีนได้รับการดูแล
อย่างเหมาะสม ครมูีความรู้ในการ
จัดการเรียนรู้ทีต่อบสนองต่อความ
ต้องการของนักเรียนแตล่ะคน 
โรงเรียนมีสื่อและอุปกรณ์ที่เพียงพอ 
และมเีครือข่ายความร่วมมือกับ
ผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาการศึกษาที่มี
คุณภาพและยั่งยืน 

สังคมอย่างเท่าเทียมและเป็นสุข
ต่อไป 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ชื่อโครงการ ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบคุลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านอมเม็ง 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านอมเม็ง 
3.ผู้ปกครองและประชาชนท่ัวไป 
4.หน่วยงานทุกหน่วยงานในหมู่บ้าน
อมเม็ง 
เชิงคุณภาพ 

2,000 1. โรงเรียนมรีะบบการจัดการ
อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมที่ดี
เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
และสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
ชุมชนทั้งหน่วยงานภายในและ
หน่วยงานภายนอก 
2. กลุ่มเป้าหมายมีจติสำนึกท่ีดีต่อ
สิ่งแวดล้อมและไดร้ับการพัฒนา
จนมีลักษณะนิสยัที่ดีด้านการดูแล



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1.สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรยีน
สะอาด รม่รื่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้

 

รักษาสิ่งแวดล้อมตามคณุลักษณะ
ประกอบวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ชื่อโครงการ งานกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรม คัดกรองและช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านอมเม็ง  
ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
1.  เพื่อสำรวจสภาพปัญหาของบา้น
นักเรียนและได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปญัหา 
ร้อยละ100 
2.  เพี่อสำรวจความถนัดและความ
ต้องการของนักเรียนในการศึกษาต่อ 
ร้อยละ100 
3.  เพื่อฝึกการปฏิบัตตินในการใช้สิทธิ
และหน้าท่ีในระบอบประชาธิปไตย
ด้วยการปฏิบัติจริง ร้อยละ100 
4.  เพื่อให้ทุกคนตะหนัก รู้เข้าใจและ
คิดอย่างมีเหตุผลซึมซบัคุณคา่แห่ง
คุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ 
สร้างความรู้สึกผิดชอบช่ัวดี ภูมิใจใน
การทำดี ด้วยความร่วมมือของทุกคน 
ร้อยละ100 

2,500 1.  นักเรียนไดร้ับการดูและอย่าง
ทั่วถึงและไดร้ับการช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาตามสภาพจริงเกดิ
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างโรงเรียน
กับผู้ปกครองและส่งผลให้เกดิการ
พัฒนาท่ีดีขึ้นตามลำดับระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนไดตามความ
เหมาะสม 
2.  นักเรียนไดร้ับรู้ความถนัดและ
ความต้องการในการศึกษาต่อ  
 
3.  นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตนเอง การรู้จักการทำงาเป็น
ทีมมีความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จัก
สิทธิและหนา้ที่ของตนเองการเป็น
ผู้นำและผูต้ามที่ด ี

4.  ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงคเ์พิ่มขึ้นด้วยการทำสิ่งที่
เป็นประโยชน์และเป็นที่ยอมรบั 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.คณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้านอมเม็ง
จำนวน 11 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูบคุลากรในโรงเรยีนได้เข้า
รับการอบรมเพิ่มความรู้ความสามารถ
ในการเรียนการสอน 
2. พัฒนาศักยภาพของครูบุคลากรให้
มีประสิทธิภาพในการทำงาน 

6,850.80 1. คณะครูบคุลากรในโรงเรียนได้
เข้ารับการอบรมเพิม่ความรู้
ความสามารถในการเรียนการสอน 
2. พัฒนาศักยภาพของครูบุคลากร
ให้มีประสิทธิภาพในการทำงาน 

 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 

 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 12 

ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 )เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านอมเม็ง 
 


