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โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ท่ีตั้ง : 123  หมู่ 13  ต าบลข่วงเปา  อ าเภอจอมทอง  จงัหวัดเชียงใหม่ 

โทรศัพท์ : 085 695 1674 

 Website : http://www.thalee.ac.th/ 

 EMAIL: Pakthangthalee@gmail.com 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 2 

คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ : 085 695 1674 
Email Address : k.kampol2509@gmail.com 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  ✓ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ✓ ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 0 -120 คน 

ชื่อ-สกุล นายก าพล  ค าแปง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากทางท่าลี ่

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 ✓ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน.....11......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........3......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........3........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......17......
คน 

นักเรียน จ านวน...........95..........คน 

จุดเดน่   1) ผู้เรียนรูจ้ักตนเองเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน สมรรถภาพตาม
เกณฑ ์
   2) ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะเหมาะสมกบัความเป็นครู มี
การจัดประสบการณ์การเรียนรูท้ี่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
            3) ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษสง่เสรมิบทบาทของสถานศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ด้านอาคารสถานที่บางจุดต้องการปรบัปรุงซ่อมแซมเพื่อคงสภาพให้
กลับมาใช้งานได้ 

 แนวทางแก้ไข  ระดมทุนและขอรับงบประมาณจากต้นสังกัด 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  - 
 

แนวทางแก้ไข  - 
 

ปัญหา  ครผูู้สอนมีภาระที่นอกเหนือการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ควรลดภาระงานครูที่ไมม่ีความจ าเป็นและให้เวลาเพื่อใช้ใน
การเตรียมตัวจัดการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน ให้อสิระในการท างานมากข้ึน 
 

จุดที่ควรพฒันา   1) ด้านการประสานความร่วมมือจากผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ภาคส่วน 
      2) พัฒนาทักษะความสามารถตลอดจนเทคนิควิธีในการ
สอนของครูที่มีวุฒิวิชาเอกไม่ตรงกับวิชาทีส่อน 
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ปัญหา  - 
 

แนวทางแก้ไข  - 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี ่

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 

โครงการต้นกล้าพันธ์ดี ปากทางท่าลี่ สู่วิถีชุมชน เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
น้อมน าพระบรมราโชบายสู่การ
ด าเนินชีวิตเป็นพลเมืองด ี

5,000 นักเรียนมีความรักและ
จงรกัภักดีต่อสถาบันหลัก
ของชาติ 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู ้
โครงการวันส าคัญ 
โครงการสง่เสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

35,000 
11,000 
20,000 
15,000 

นักเรียนมีความรู้คุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพงึ
ประสงค์ ตามหลักสูตร 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
โครงการสง่เสรมิพัฒนาการระดับปฐมวัย 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีสมัฤทธ์ิทางการเรียน
สูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 

176,957.55 
12,000 
2,000 
4,000 

นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงข้ึน ครูและบุคลากร
การจัดการเรียนรู้ที่อิง
มาตรฐานตามหลักสูตร 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

นักเรียนไดร้ับการพัฒนาคุณภาพ
ตามจุดเน้น สง่เสรมิความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากทางท่า
ลี่ ร้อยละ80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝเ่รียน และมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
ห้องสมุดโรงเรียนบ้านปากทางท่า
ลี่ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ได้
มาตรฐาน 

5,000 นักเรียนรู้จกัและรักการ
เรียนรู้ การค้นคว้าด้วย
ตนเองเพิ่มมากขึ้น มี
ห้องสมุดทีเ่ป็นแหลง่การ
เรียนรู้ที่ทันสมัยส าหรับบุคล
กรภายในโรงเรียนได้ศึกษา
ค้นคว้า 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการสง่เสรมิสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี
และกีฬา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนส่งเสริม สนบัสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้านศิลปะ
ดนตรีและกีฬา 

10,000 ผู้เรียนมสีุนทรียภาพด้าน
ศิลปะ ดนตรีและกีฬา ส่งผล
ให้ผู้เรียนมอีารมณ์-จิตใจ 
สังคมและสตปิัญญา เป็นคน
ดี คนเก่ง และมีความสุข 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มี 

โครงการโรงเรียนต้นแบบเรียนรวม เชิงปริมาณ - นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษที่เรียนร่วมให้ได้รับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
         ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

นักเรียนที่มีความต้องการพเิศษ
ทุกคนที่เรียนรวมในโรงเรียนบ้าน
ปากทางท่าลี ่
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน ส าหรับ
นักเรียนที่มีความต้องการพเิศษ 

การพัฒนาอย่างเตม็
ศักยภาพ 
โรงเรียนมจีัดการเรียนการ
สอนส าหรบันักเรียนที่มี
ความต้องการพเิศษที่เรียน
ร่วมในโรงเรียนให้ได้รบัการ
ส่งเสริมพฒันาทุกด้าน 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

โครงการสบืสานประเพณี วัฒนธรรมภูมิปญัญา
ล้านนา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความสามารถโดดเดร่
และสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดร้ับการพัฒนาทักษะให้
มีความเป็นเลิศ 

5,000 
19,000 

นักเรียนได้พฒันาตนเอง 
และมผีลงานในเชิงประจักษ์ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที ่
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

เชิงปริมาณ 
บริเวณโรงเรียนทัง้หมด 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมสีภาพสิ่งแวดล้อมที่
เสริมสร้างความปลอดภัย 

42,360 
5,000 

โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่มี
ระบบรักษาความปลอดภัยที่
ทันสมัยมากขึ้น 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

2,000 ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนเป็นไป
อย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

นักเรียนทุกคนรูจ้ักตนเอง ได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง มี
การพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ ์

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการสง่เสรมิและพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรได้รับการพฒันา
อย่างน้อย 2 ครั้ง/ป ี
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความรู้
ความสามารถปฏิบัติงานอย่าง
เป็นระบบมีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพมากข้ึน 

33,000 ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาศักยภาพมีความรู้
ความสามารถ ปฏิบัติงาน
ได้อบ่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
      ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ เชิงปริมาณ 
ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
พัฒนา/ปรับปรงุแก้ไขงานข้อมลู
สารสนเทศให้เป็นปจัจบุันทันต่อ
เหตุการณ์ สืบค้นข้อมลูต่าง ๆ  
ง่าย  สะดวก  รวดเร็ว 

10,000 ข้อมูลสารสนเทศเป็น
ปัจจุบันสืบค้นข้อมลู  ง่าย  
สะดวก  รวดเร็ว ลดภาระ
ครูในเรื่องข้อมลูภายใน
โรงเรียน 

12. ลดภาระนกัเรียนและ 
     ผู้ปกครอง 

โครงการสง่เสรมิอาชีพและการมรีายได้ระหว่าง
เรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

10,000 นักเรียนมีทักษะอาชีพ มเีจต
คติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ใช้
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท)     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

นักเรียนไดฝ้ึกทักษะอาชีพ สร้าง
รายได้ให้ตนเอง ลดภาระ
ครอบครัว 

ช่วยลดภาระครอบครัว
ตนเองได ้

13. พัฒนาระบบบรหิารจัดการให ้
      มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได ้

โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและพสัดุ เชิงปริมาณ 
งานการเงินและพัสดุในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
จัดเกบ็เอกสารใหเ้ป็นระบบง่าย
ต่อการตรวจสอบ เบกิจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการ 

3,500 การจัดเก็บเอกสารเป็น
ระบบง่ายต่อการตรวจสอบ 
ใช้งบประมาณที่ได้รบั
จัดสรรได้ถูกต้องเหมาะสม
และเกิดประโยชน์ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 
 
 
 
 


