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โรงเรียนบ้านสบแม่รวม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ท่ีต้ัง : 137 หมู่ 1 ตำบลแม่นาจร อำเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่ 

โทรศัพท์ : 084-3679502 

Email : Sobmaeruam2562@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 084-3679502         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 45 คน 

ชื่อ-สกุล นายวีระพล ฤทธิ์เรืองโรจน์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสบแม่รวม 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 
 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

จุดเด่น   โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษา
ของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนา
งานวิชาการเน้นคุณภาพผู ้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริม
สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   โรงเรียนควรมีอาคารและห้องปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสม 
และยังมีข้อจำกัดอีกอย่างหนึ่งก็คือ ไม่มีไฟฟ้า สัญญานโทรศัพท์ทำให้การจัดการเรียน
การสอนไม่สามารถใช้ส่ือท่ีเป็นเทคโนโลยีใหม่ๆ  ช่วยในการจัดการเรียนการสอนได้ 
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บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..............................................................................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .........................................................................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................ 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านสบแมร่วม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ไม่มี 
 

 

  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมกิจกรรมเวรกลุ่มสี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นประชาธิปไตยทุกคน และทุก
ครั้งท่ีโรงเรียนจัดกิจกรรม               
2. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตยอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา                                                                             
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100  มีความ
สำนึกในความเป็นประชาธิปไตย
เป็นท่ีน่าพอใจ          

1,000 

1. นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนสามารถแสดง
ความคิดเห็นและยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่น 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย  
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างแก่
บุคคลท่ัวไป 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทวิ/พหุ
ภาษา (โดยใช้ภาษาแม่เป็นฐาน) โรงเรียนบ้านสบ
แม่รวม 
1. กิจกรรมการผลิตส่ือ ทวิ/พหุภาษา 
2. กิจกรรมเข้าอบรมตามโครงการ โรงเรียนพืน้ท่ี
นวัตกรรม 
3. กิจกรรมนิเทศติดตามผลการดำเนินงาน/จัด
แสดงผลงานของนวัตกรรมการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะ
ในการใช้ภาษาถิ่นสู่ภาษาไทยโดย
ใช้เทคโนโลยีและการจัดการท่ี
เหมาะสมเพื่อบูรณาการกับวิชา
อื่นท่ีเรียนตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมสามารถส่ือสารด้วยภาษาไทย
ได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมมีความเข้าใจความหมายของ
คำในภาษาไทยได้ 

100,611 

1. นักเรียนให้มีความรู้และ
ทักษะในการส่ือสารใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2. นักเรียนให้มีความรู้ความ
เข้าใจวัฒนธรรมทางภาษา
และชีวิตความเป็นอยู่ของ
เจ้าของภาษาตามบริบทท่ี
พบ 
3. ให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะในการใช้ภาษาถิ่นสู่
ภาษาไทยโดยใช้เทคโนโลยี
และการจัดการท่ีเหมาะสม
เพื่อบูรณาการกับวิชาอื่นท่ี
เรียนตามความสนใจ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ 
ร้อยละ ๘๐ ผ่านเกณฑ์บันทึกรัก
การอ่าน 

10,000 

1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้และ
อ่านหนังสือมากขึ้น 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
การอ่านหนังสือ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการอ่าน มี
ความคิดริเริ่ม มีจินตนาการ 
2. นักเรียนตระหนักถงึการอ่าน
และมีนิสัยรักการอ่าน 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
3. นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง จากการไปทัศนศึกษา ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม มีระเบียบวินัย และ
เสริมสร้างความรู้ทักษะชีวิต อยู่
ในระดับ ดี 
2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

32,170     

1.นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุข มีระเบียบวินัย  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ไม่มี  
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ (RT,NT,O-NET) 
และการแข่งขันทักษะวิชาการ 
1. กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 
   1.1กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติ (O-NET/ NT/ RT) 
   1.2 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
learning) 
   1.3 กิจกรรมแข่งทักษะวิชาการ 
   1.4 กิจกรรมปรับบ้านให้เป็นครู ปรับท่ีอยู่ให้
เป็นห้องเรียน 
   1.5 กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการเรียนการ
สอน 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมการแขง่ขัน
ทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. นักเรียนได้พฒันาทักษะทาง
วิชาการในด้านต่าง ๆ 

30,300 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบ
แม่รวมมีผลสัมฤทธิ์ 
(RT,NT,O-NET) สูงขึ้น 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบ
แม่รวมได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
3. นักเรียนได้ฝึก
ประสบการณ์จริงและพัฒนา
ทักษะทางวิชาการได้ด้าน
ต่าง ๆ 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมสำรวจนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3. กิจกรรมแนะแนวให้คำปรึกษา 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและสุขอนามัย
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมได้รับการดูแลและช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 

8,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบ
แม่รวมได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลืออย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมมีคุณภาพด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และดำเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบ
แม่รวมมีคุณภาพด้าน
อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
และดำเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการจัดหาส่ือและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษาในห้องเรียน 
1. โครงการพัฒนาสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีส่ือและเทคโนโลยีท่ี
ใช้ในการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียน
สูงขึ้น 

2,000       

1. ครูทุกคนมีส่ือการเรียน
การสอนอย่างหลากหลาย
และเพียงพอ 
2. นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนางานบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม/สัมมนา/ประชุม/ศึกษาดู
งาน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรมีความรู้  ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการได้อย่างเข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ                 
เชิงคุณภาพ 

20,000 

1 บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเป้าหมายการจัด
การศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2 บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. โรงเรียนสามารถดำเนินงาน
บริหารจัดการสถานศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ     
2. โรงเรียนได้รับการประกัน
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 บุคลากรมีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการ
ใหม่ ๆ  
4 บุคลากรมีความสามารถ
วิเคราะห์นักเรียนเป็น
รายบุคคล  และสามารถจัด
ประสบการณ์ ท่ีเน้นนักเรียน
เป็นสำคัญ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนางานบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม/สัมมนา/ประชุม/ศึกษาดู
งาน 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรมีความรู้  ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการได้อย่างเข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ                 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถดำเนินงาน
บริหารจัดการสถานศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ     
2. โรงเรียนได้รับการประกัน
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

20,000 

1 บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเป้าหมายการจัด
การศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2.บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 
3 บุคลากรมีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการ
ใหม่ ๆ  
4 บุคลากรมีความสามารถ
วิเคราะห์นักเรียนเป็น
รายบุคคล  และสามารถจัด
ประสบการณ์ ท่ีเน้นนักเรียน
เป็นสำคัญ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มี 
 

 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วม 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้มีส่วนได้
เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีบทบาท

1,750 

1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการท่ีมีคุณภาพ 
2. คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 หน้าท่ี  มีส่วนร่วมคิดวางแผนร่วม
ดำเนินการร่วมกำกับติดตามให้
การสนับสนุนแนะนำ ส่งเสริมกิ
จรรมการเรียนการสอนและการ
บริหารงานโรงเรียนขนาดเล็ก มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. เป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพในการ
บริหารจัดการศึกษา 
2. คณะกรรมการสถานศึกษา
ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีระเบียบ
กำหนดกำกับติดตามดูแล และ
ขับเคล่ือนการ ดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตาม
เป้าหมาย 
3. ผู้ปกครองชุมชน และผู้มีส่วนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

โรงเรียนปฏิบัติหน้าท่ีได้ตาม
ระเบียบกฎหมาย  ท่ีกำหนด
กำกับติดตามดูแล และ
ขับเคล่ือนการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาให้บรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมาย 
3. ผู้ปกครองชุมชน ภาคี
เครือข่าย มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างมี
คุณภาพ มีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มี  
  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 
ไม่มี 

 

 
  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ไม่มี 
 

 

 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมสำรวจนักเรียนยากจน 
3. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์การเรียน 
4. กิจกรรมจัดหาเครื่องแต่งกาย 
6. แนะแนว 
7. ส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่
รวมได้รับการดูแลและช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านสบแม่รวม
มีคุณภาพด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และดำเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

3,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบ
แม่รวมได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลืออย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสบ
แม่รวมมีคุณภาพด้าน
อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
และดำเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
ไม่มี 

 

 
  

 
 

 
     
     

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 

เชิงปริมาณ
1.  นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้การใช้
ชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
เชิงคุณภาพ
1.  นักเรียนได้เรียนรู้การใช้ชีวิต
พอเพียงและมีส่วนร่วมที่จะทำให้
สังคมมองเห็นถึงความสำคัญของ
การใช้ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง

3,000

1.  นักเรียนได้เรียนรู้การใช้
ชีวิตพอเพียงและมีส่วนร่วม
ท่ีจะทำให้สังคมมองเห็นถึง
ความสำคัญของการใช้ชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

ช่ือโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามแนวทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง
1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว
2. กิจกรรมทอผ้า
3. กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ  และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน
(นโยบาย  รมว.ศธ.  ข้อ 2.6)
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