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โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 6 

ที่ตั้ง : เลขที่ 80 หมู่ 4  ตำบล แม่แดด  อำเภอ กัลยานิวัฒนา  จังหวัด เชียงใหม่ 
 

 โทรศัพท์ : 053-317489 

 

Website : 
https://sites.google.com/a/pracharath.ac.th/banmaedaetnoi-school1 

EMAIL: 

Baanmaedadnoi_school@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0826060979                              โทรศัพท ์…………………………………………….. 

Email Address Anusitjk.2520@gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอนุสิษฐ์ จันทะกูฎ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ่านแม่แดดน้อย 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

   โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

  โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 12  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน 

นักเรียน จำนวน 101 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

   2) เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน 

      2) ระบบควบคุมความปลอดภัยในโรงเรียน 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  - ระบบสารสนเทศของโรงเรียน     

 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  - ดำเนินการอัพเดตข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้ครบถ้วน

และเป็นปัจจุบัน 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา - การพัฒนาบุคคลากร     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  - จัดให้มีและส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคคลากรอย่าง

เหมาะสมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  - ขาดแคลนแหล่งเรียนรู้     

 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  จัดหาหรือสร้างแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนแต่ละช่วง
วัย 
   ........................................................................................  

ปัญหา  การระดมทรัพยากร   

 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  จัดให้มีโครงการและกิจกรรมด้านการระดมทรัพยากร

เพ่ือพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ 
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านแม่แดดน้อย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ -โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม 

1. กิจกรรมอบรมคณุธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
ผ่านอบรมคณุธรรมจรยิธรรม คิด
เป็นร้อยละร้อย 
 
เชิงคุณภาพ -นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยมีคุณธรรมจรย
ธรรมและรักในชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยทุกคนมีคุณธรรมจรย
ธรรมและรักในชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ - โครงการสง่เสริมประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมลือกตัง้ประธานนกัเรียน 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมเลือกตั้ง
ประธานนักเรียนของโรงเรียนคิด
เป็นร้อยละร้อย 
 

- 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยเรียนรู้และเข้าใจ

ประชาธิปไตยและการใช้สิทธิ์
ใช้เสียงของตนเองในเรื่องที่

ถูกต้องและเหมาะสม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ – นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน
ของโรงเรียนและได้ใช้สิทธิ์ของ
ตัวเองในการเลือกประธาน
นักเรียนและกรรมการนักเรียน
ด้วยตัวเอง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ - โครงการสง่เสริม และพฒันา สื่อ 
นวตักรรม แหลง่เรียนรู ้          
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ – ห้องเรียนของ
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อยจำนวน
11 ห้องเข้าร่วมกิจกรรมห้องเรียน
คุณภาพและผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคิดเป็นร้อยละร้อย 
 
เชิงคุณภาพ  – ห้องเรียนของ
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อยมีการจัด
กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพที่
เหมาะสมและเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้แก่ผู้เรียนอย่างทันสมัยและ
มีประสิทธิภาพ 

21,000 

ทุกห้องเรียนของโรงเรียนมี
การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มี

คุณภาพ ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพให้แก่ผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ -โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน 
1. กิจกรรมอ่าน-เขียน 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
เข้าร่วมในกิจกรรมอ่าน-เขียนและ
ผ่านเกณฑ์การประเมินคิดเป็น
ร้อยละร้อย 
 
เชิงคุณภาพ – นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยเกิดการเรียนรู้ใน
ทักษะการอ่าน-เขียน อย่าง
เหมาะสมต่อช่วงวัยและช่วงชั้น
ของตนเอง 

- 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยทุกคนเกิดการเรียนรู้ใน
ทักษะการอ่าน-เขียน อย่าง
เหมาะสมต่อช่วงวัยและช่วง

ชั้นของตนเอง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ - โครงการกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
เข้าร่วมในกิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี-กิจกรรมชุมนุมและผ่าน
เกณฑ์การประเมินคิดเป็นร้อยละ
ร้อย 
 
 

1,0000 

นักเรียนทุกคนของโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยเกิด

พัฒนาการอย่างเหมาะสมและ
ผ่านเกณฑ์กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่โรงเรียนได้จัดให้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ - – นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามท่ี
โรงเรียนจัดให้ อย่างเหมาะสมต่อ
ช่วงวัยและช่วงชั้นของตนเอง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ - โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมแข่งขนัทกัษะวิชาการงาน
ศิลปหตัถกรรมนกัเรียน 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
เข้าร่วมในกิจกรรมค่ายวิชาการ
และผ่านเกณฑ์การประเมินคิด
เป็นร้อยละร้อยและได้เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการปีละ1
ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยได้เข้าร่วม

35000 
นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด

น้อยมีความเป็นเลิศด้าน
ทักษะวิชาการและทักษะชีวิต 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กิจกรรมค่ายวิชาการและผ่าน
เกณฑ์การประเมินตามที่กำหนด
และได้มีตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการ - โครงการดา้นความปลอดภยัใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมสง่เสรมิความปลอดภยัใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
เข้าร่วมกิจกรรมสง่เสรมิความ
ปลอดภยัในสถานศึกษาครบ
รอ้ยเปอเซน 
 

เชิงคุณภาพ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยมีความรู้ความ
เข้าใจด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและใช้ชีวิตอย่าง
ปลอดภัย 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยทุกคนเข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมสถานศึกษาปลอดภัย
และมีความรู้ความเข้าใจด้าน
ความปลอดภัยในสถานศึกษา
และใช้ชีวิตอย่างมีความสุข

และปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ - โครงการระบบดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบา้น 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
ได้รับการเยี่ยมบ้านและได้รับการ
สอนซ่อมเสริม ครบรอ้ยเปอเซน 

- 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยทุกคนได้รับโอกาสและ

ความเสมอภาคทางการศึกษา
อย่างเท่าเทียมกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม .................................. เชิงคุณภาพ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อย ได้รับการเยี่ยม
บ้านและได้รับการสอนซ่อมเสริม 
ตามโครงการและกิจกรรมที่
โรงเรียนจัดให้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ - โครงการพฒันาศกัยภาพครูสู่ครู
มืออาชีพและจิตวิญญาณความเป็นครู 
1. กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาการปฏิบัติงาน
ตามกระบวนการจัดการเรียนการสอนสู่ความเป็น
เลิศ 
2. กิจกรรมอบรมพฒันาครู 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ – คุณครูและ
บุคลากรของโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยจำนวนทั้งสิ้น 16 คนได้รับ
การพัฒนาศกัยภาพ และการ
อบรมพัฒนา ครบร้อยเปอร์เซน  
 

เชิงคุณภาพ – คุณครูและ
บุคลากรของโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยได้รับการพัฒนาศักยภาพ
อย่างเหมาะสมและมีศักยภาพ
ตรงตามสายงานของตนเอง 

 

20,000 

คุณครูและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

อย่างเหมาะสมและมีศักยภาพ
ตรงตามสายงานของตนเอง 

และมีการอบรมพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ - โครงการพฒันาศกัยภาพครูสู่ครู
มืออาชีพและจิตวิญญาณความเป็นครู 
1. กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาการปฏิบัติงาน
ตามกระบวนการจัดการเรียนการสอนสู่ความเป็น
เลิศ 
2. กิจกรรมอบรมพฒันาครู 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ – คุณครูและ
บุคลากรของโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยจำนวนทั้งสิ้น 16 คนได้รับ
การพัฒนาศกัยภาพ และการ
อบรมพัฒนา ครบร้อยเปอร์เซน  
 
เชิงคุณภาพ – คุณครูและ
บุคลากรของโรงเรียนบ้านแม่แดด
น้อยได้รับการพัฒนาศักยภาพ
อย่างเหมาะสมและมีศักยภาพ
ตรงตามสายงานของตนเอง 
 

20,000 

คุณครูและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

อย่างเหมาะสมและมี
ศักยภาพตรงตามสายงาน

ของตนเอง และมีการอบรม
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ - โครงการพฒันาศกัยภาพครู และ
บคุลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ – โรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีการจา้งบุคลากรช่วย 88,200 

โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อยมีมี
ครูและบุคคลากรที่เพียงพอ

ต่อจำนวนนักเรียนและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมการจา้งบคุลากรช่วยสนบัสนุน
คณุภาพการศกึษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

สนบัสนนุคณุภาพการศกึษา 
จำนวน 1 คน 
 
เชิงคุณภาพ -   โรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีการจา้งบุคลากรช่วย
สนบัสนนุคณุภาพการศกึษาเพื่อ
แกปั้ญหาการขาดแคลนครูของ
โรงเรียนขนาดเล็ก 

ส่งเสริมโอกาศทางการศึกษา
ให้กับนักเรียนได้อย่างเต็ม

ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ -  
1. กิจกรรมอบรมพฒันาครู ตามการประเมิน ว.
pa 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - คุณครูและ
บุคคลากรของโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อย จำนวน 16 คนได้เข้า
ร่วมอบรมในหัวข้อการอบรม
พฒันาครู ตามการประเมิน ว.pa 
 
เชิงคุณภาพ – คุณครูและ
บุคคลากรของโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีความรู้ความเข้าใจใน
การพัฒนาตนเอง ตามการ
ประเมิน ว.pa 

- 

คุณครูและบุคคลากรของ
โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อยมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
พัฒนาตนเอง ตามการ

ประเมิน ว.paและได้ลงมือ
ปฏิบัติ และลดภาระการ

ประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ - โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม 
1. กิจกรรมอบรมคณุธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน
ผ่านอบรมคณุธรรมจรยิธรรม คิด
เป็นร้อยละร้อย 
 
เชิงคุณภาพ -นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยมีคุณธรรมจรย
ธรรมและรักในชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยทุกคนมีคุณธรรม
จรยธรรมและรักในชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ - โครงการพฒันาระบบขอ้มลู
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมจัดทำข้อมูลสารสนเทศ ICT.
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาภาคีเครือข่าย 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ – โรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีการจัดทำและเผยแพร่
ข้อมูลองค์กรผ่านช่องทางต่างๆ
และมีการประชุมและพัฒนาภาคี
เครือข่ายอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ - โรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีการจัดทำและเผยแพร่
ข้อมูลองค์กรผ่านช่องทางต่างๆ
และมีการประชุมและพัฒนาภาคี

- 

โรงเรียนบ้านแม่แดดน้อย
เป็นที่รู้จักและได้รับการ
ยอมรับและไว้วางใจจาก
ผู้ปกครองและท้องถิ่น

ตลอดจนได้รับความร่วมมือ
จากหน่วยงานทั้งภายในและ

ภายนอกในการพัฒนา
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เครือข่ายและผู้ปกครองเพ่ือ
สื่อสาร และ ประชาสัมพันธ์
องค์กร 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ - โครงการสง่เสริม และพฒันา สื่อ 
นวตักรรม แหลง่เรียนรู ้          
1. กิจกรรมกิจกรรมพฒันาแหลง่เรียนรู ้
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
ได้รับการส่งเสริมด้านสื่อและ
นวัตกรรมอย่างครบถว้นรอ้ยเปอ
เซน 
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยได้ใช้สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี อย่าง
ถั่วถึงและสามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ี
ทุกเวลา 

10,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยได้ใช้สื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยี อย่างถั่วถึง
และสามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ี

ทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ – โครงการกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมสง่เสรมิสขุภาพนกัเรียน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
เขา้รว่มโครงการกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน ครบรอ้ยเปอเซน 
 

1,500 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีความรู้ความ

เข้าใจในการพัฒนาตนเอง
และมีสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยได้รับการแนะ
แนว ชี้แนะ ด้านการพัฒนา
ตนเอง ด้านสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ - โครงการนวตักรรม 

1. กิจกรรมกิจกรรมสง่เสรมิอาชีพและเกษตร
อินทรีย ์
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยจำนวน 101 คน 
ได้เข้ารว่มกิจกรรมสง่เสรมิอาชีพ
และเกษตรระว่างเรียน ครบรอ้ย
เปอเซน 
 

- 

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
แดดน้อยมีความรู้

ความสามารถและมีทักษะด
ด้านอาชีพและสามารถ

รายได้ระหว่างเรียนและต่อ
ยอดในอนาคตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ - นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่แดดน้อยได้รับการ
เสริมสร้างทักษะอาชีพและเกษตร
เพ่ือเสริมสร้างรายได้ระหว่าง
เรียนและต่อยอดในอนาคต 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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