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โรงเรียนบ้านท่าหลุก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 

ที่ตั้ง :  ๑๙๑  หมู่ที่ ๔ บ้านท่าหลุก  ต าบลสบเตี๊ยะ อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 50๑๖๐ 

 

 โทรศัพท์ : ๐๙๔๗๐๙๖๙๙๙ 

 

Website :https://sites.google.com/pracharath.ac.th/watphrachaolueam-school/ 

EMAIL: talouk001@hotmail.com 

 
 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/watphrachaolueam-school/
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/watphrachaolueam-school/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์: ๐๙๔๗๐๙๖๙๙๙ 
Email Address: Athairatbee@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา          โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา        โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางอทัยรัตน์   สมสุข 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าหลุก 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ทีต่รงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......๑........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......5........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.....1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......๑.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า....................-.............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.-........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 
8) ธุรการ   จ านวน......๑.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....9....คน 

 นักเรียน จ านวน........๕๒.............คน 

 

จุดเด่น1)บุคลากรมีครบชั้นเรียน สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

          2) ชุมชนเอ้ือต่อการเรียนรู้และให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา  
          3) ครูมีความรู้ความสามารถ นักเรียนมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ 
จุดที่ควรพัฒนา1) สร้างมาตรฐานในการจัดการศึกษาให้สูงขึ้นเพื่อ 
                          สร้างความเชื่อม่ันให้กับชุมชน 
                      2) เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้กับชุมชนได้รับทราบ 
   3) ปรับปรุงอาคาร สถานที่ให้เอื้อที่จะใช้เรียนรู้มากข้ึนเนื่องจาก 
                          อาคารเรียนเก่าแก่ ทรุดโทรม  ห้องเรียนไม่เพียงพอ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา แนวโน้มประชากรวัยเรียนลดลง ส่งผลให้นักเรียนมีจ านวนลดลงและ

ผู้ปกครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานของตนเองไปเรียนนอกเขตพ้ืนที่บริการ 
 

 
แนวทางแก้ไข  สร้างมาตรฐานในการจัดการศึกษาให้สูงขึ้นเพ่ือสร้างความ
เชื่อมั่นให้กับชุมชน 

 
บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรยังขาดการอบรม พัฒนาเรื่องเทคนิค/วิธีการการจัดการเรียนการสอนที่
ทันสมัยใหม่ ๆ  ยังขาดการแสวงหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 
     

 .........................................................................................................  
แนวทางแก้ไข   สร้างแรงจูงใจและกระตุ้นให้ครูพัฒนาวิชาชีพของตนเอง 
 

ปัญหา ผู้เรียนมีพัฒนาการที่แตกต่างกัน ส่วนใหญ่จะมีปัญหาครอบครัวพ้ืน
ฐานความรู้ไม่เท่าทัน มีปัญหาการขาดความสนใจในการเรียน 
 

 .................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านและออกติดตามการมาเรียนของ
นักเรียนและจัดกิจกรรมเสริมความรู้ให้กับนักเรียนที่เรียนช้า เรียนไม่ทันเพ่ือน 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้ ความเข้าใจและความถนัด งานการเงิน  

พัสดุ โรงเรียนมีงบประมาณจ ากัดตามกรอบการจัดสรรที่วัดจากจ านวน
นักเรียน 

แนวทางแก้ไข  ให้บุคคลากรได้รับการอบรมเพ่ิมเติมและศึกษาจากผู้รู้ที่
มีความช านาญสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
   ........................................................................................  
                      ........................................................................................
...... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านท่าหลุก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันส าคัญเกี่ยวกับชาติ 
2. กิจกรรมวันส าคัญเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการ
ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
และรักความเป็นไทยจากการเข้าร่วม
โครงการวันส าคัญ 
 - ผู้ เรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
 - ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรและได้รับการประเมิน
อยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๘๐         
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนที่เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
ความรักและศรัทธาในสถาบันหลัก 
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์โดยการ
แสดงออกและเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ   
 
   

1,000 ๑. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกความ
รักและศรัทธาในสถาบันหลัก ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานผู้เรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสภาผู้เรียน 
3. กิจกรรมกลุ่มสี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรมนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-   ร้อยละ   ๘๐ ของผู้เรียนมีความรัก

และศรัทธาในระบอบประชาธิปไตย 
-   ร้อยละ   ๘๐ ของผู้เรียนมีความรู้ใน

เรื่องสภาผู้เรียน 
-   ร้อยละ   ๘๐ ของผู้เรียนมีทักษะการ

ท างานร่วมกับผู้อื่นและมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุก    มี
ความรักและศรัทธาในระบอบ
ประชาธิปไตย มีจิตสาธารณะและมี
ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
เชิงปริมาณ 

–   ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐ มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ ๘ ประการ อยู่ในระดับดี 
ขึ้นไป 
–   ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  ได้ร่วมกิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรม -จริยธรรม  
เชิงคุณภาพ 
-    ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
คุณธรรม -จริยธรรม  

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 

๑. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุก
มีความรักและศรัทธาในระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมีจิต
สาธารณะและมีทกัษะการท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 
 
 
 
 
 
 
 
๑. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
คุณธรรม -จริยธรรม  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการพัฒนาระบบการเงิน บัญชี และ
พัสด ุ
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการเงินบัญชีและพัสดุ 
2. กิจกรรมควบคุมภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
-  โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตร
ให้เป็นปัจจุบัน มีหลักสูตรท้องถิ่น
และครูมผีลการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรในระดับดีร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรให้เป็น
ปัจจุบัน มีหลักสูตรท้องถิ่นและครูมี
ผลการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร 
เชิงปริมาณ 
–  สถานศึกษาจัดท าค าของบประมาณ
ได้ทันตามก าหนดเวลาร้อยละ ๘๐ 
–  สถานศึกษามีระบบบัญชีและการ
ด าเนินการทางการเงินอย่างเป็นระบบ 
ร้อยละ ๘๐ 
– สถานศึกษามีระบบงานพัสดุที่เป็น
ระบบ สามารถตรวจสอบได้ร้อยละ ๘๐ 
–  สถานศึกษามี ระบบการเงินที่
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ ร้อยละ 

๒ ,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

๑.  โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตร
ให้เป็นปัจจุบัน มีหลักสูตรท้องถิ่น
และครูมีผลการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
๑  .  โรงเรียนมีระบบบัญชี  การเงิน
และพัสดุที่เป็นระบบมีความโปร่งใส
และสามารถตรวจสอบได ้ 
2.  โรงเรียนด าเนินการจัดหาพัสดุ 
จัดซื้อ  /จัดจ้าง ตามระเบียบการ
จัดซื้ อจั ดจ้ างภาครั ฐและตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีและปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 
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๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
-   สถานศึกษามีระบบบัญชี  การเงิน
และพัสดุที่ เป็นปัจจุบัน มีคุณภาพ 
สามารถตรวจสอบได้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการการพัฒนาความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
1. กิจกรรมอ่านจับใจความ 
2. กิจกรรมรักการอ่าน(ห้องสมุดมีชีวิต) 
3. กิจกรรมประเมินความสามารถด้านการอ่าน      
การเขียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

เชิงปริมาณ 
-ผู้ เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
ความสามารถในการอ่านการเขียน 
การคิดวิเคราะห์โดยมีผลการประเมินอยู่
ในระดับดี ร้อยละ ๘๐ 
-  ครูและบุคลากรได้ใช้นวัตกรรม

ในการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะการอ่าน การเขียนการคิด
วิเคราะห์ ร้อยละ ๘๐  
เชิงคุณภาพ 
-  ผู้ เรี ยนโรงเรี ยนบ้ านท่ าหลุ ก

สามารถอ่านออก เขียนได้และคิด
วิเคราะห์เป็นตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของแต่ละระดับชั้น 
 
 

9,500 ๑.ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกอ่าน
ออก เขียนได้และคิดวิเคราะห์เป็น 
2.  ครูและบุคลากรมีนวัตกรรม
ใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้และ
เป็นครูมืออาชีพ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเชงิรุก 
(Active Learning) 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรม
ผู้เรียน 
3. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
๔. กิจกรรมผู้เรียนทัศนศึกษา 
๕. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
๖. กิจกรรมกีฬาสี 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน 

“ผ่าน ”ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน 

“ผ่าน ”ในกิจกรรมทัศนศึกษา  
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน 

“ผ่าน ”ในกิจกรรมชุมนุม  
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน 

“ผ่าน ”ในกิจกรรมบ าเ พ็ญประโยชน์ 
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน 

 “ผ่าน  ”ในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิม
เวลารู้ 
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน 

“ผ่าน ”ในกิจกรรม กีฬาสี 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนไดเ้รียนรู้โดยสามารถ
เลือกปฏิบัติกิจกรรมที่ตนเองถนัด
และสนใจอย่างมีความสุข 
 
 

5,000 ๑ .ผู้เรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและสนใจ
อย่างมีความสุข 
2. ครูสามารถจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลและช่วยเหลือผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วม 
 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนที่เป็นเด็กพิเศษเรียนร่วมมี
พัฒนาการทางการเรียนและการอยู่
ร่วมกับผู้อื่นเพ่ิมขึ้นร้อยละ๗๕ 
เชิงคุณภาพ 
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาให้กับ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

- ๑. เด็กพิเศษเรียนร่วมสามารถ
เรียนรู้และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมติวเข้ม RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
2. กิจกรรม NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
3. กิจกรรม O- NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   มีผล
การทดสอบ RT เพ่ิมขึ้นร้อยละ  ๓ 

-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓  
มีผลการทดสอบ NT เพ่ิมขึ้นร้อยละ  
๓ 
-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  มีผล

การทดสอบ O-NET เพ่ิมขึ้น ร้อยละ  
๓ 
-  ผู้ เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมีผล

การประเมินความรู้เรื่องค าศัพท์
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษอยู่ในระดับ

๑0 ,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑   .ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1    
มีผลการทดสอบ  RT เพ่ิมขึ้น  
2.  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  
มีผลการทดสอบ  NT เพ่ิมขึ้น  
๓. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖    
มีผลการทดสอบ  O- NET เพ่ิมขึ้น  
๔.  ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
ทั กษะในการสื่ อสารการใช้
คอมพิวเตอร์ 
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ดีร้อยละ ๘๐ 
-  ผู้เรียน โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีทักษะ

ในการสื่อสารการใช้คอมพิวเตอร์ระดับ
ดีร้อยละ ๗๕ 
เชิงคุณภาพ 

-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  
มีผลการทดสอบ  RT เพ่ิมข้ึน  

-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓  
มีผลการทดสอบ  NT เพ่ิมข้ึน  

-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖   มีผล
การทดสอบ  O- NET  เพ่ิมขึ้น  

-  ผู้เรียน โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีความรู้
เรื่องค าศัพท์พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 

-  ผู้เรียน โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีทักษะ
ในการสื่อสารและการใช้คอมพิวเตอร์ 
เชิงปริมาณ  

-  ร้อยละ   ๘๐ ของผู้ เรียนได้รับการ
พัฒนาความสามารถในด้านค านวณ
และมีผลสัมฤทธิ์รายวิชา 

-  ร้อยละ  ๘๐ ขึ้นไปของผลการทดสอบ
ระดับชาติ  NT , O-NET ด้านการคิด
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ชื่อโครงการพัฒนาการคิดค านวณของผู้เรียน 

๑. กิจกรรมคิดคล่อง ค านวณคล่อง 

๒. กิจกรรมท่องแม่สูตรคูณ 

๓. คณิตคิดเร็ว 

๔. A- Math 

ค านวณด้านคณิตศาสตร์สู งกว่ า
ระดับประเทศ 

- ร้อยละ  ๘๐ ของผู้เรียนความสามารถ
ในการคิดค านวณ แก้โจทย์ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ  

-   ผู้ เรี ยนมี ความสามารถด้ าน
คณิตศาสตร์ ทักษะการคิดค านวณ
และสามารถน าไปประยุกต์ ใช้ ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 

2 ,๐๐๐  ๑. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและมี

ทักษะในการคิดค านวณทางด้าน

การเรียนคณิตศาสตร์ 

2.   ผู้เรียนสามารถค านวณได้

รวดเร็วขึ้นและมี เจตคติที่ดีต่อ

รายวิชาคณิตศาสตร์ 

๓.  โรงเรียนมีข้อมูลในการพัฒนา

ระบบงานประกันคุณภาพภายในที่

มีประสิทธิภาพ 
 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กผู้เรียน 
(D.A.R.E.) 
 
 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนได้รับความปลอดภัยจากจาก 

ยาเสพติดและมีความรู้จากภัยยาเสพติด 
ร้อยละ ๘๐ 
 

1,000 
 
 
 

 

๑. ผู้เรียนมีความรู้และปลอดภัย
จากภัยยาเสพติด 
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ชื่อโครงการมาตรการการรักษาความปลอดภัย
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโค
โรนา (covid-19) 
๑. กิจกรรมคัดกรองผู้เรียน 
๒. กิจกรรมจัดท าสื่อ ป้ายประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 
๓. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมีความ
ปลอดภัยจากภัยยาเสพติด 
เชิงปริมาณ 
-  ร้อยละ ๘๐ โรงเรียนมีมาตรการ
ด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคติ ดเชื้ อไวรั สโคโรนา ๒๐๑๙  
(COVID-๑๙) ในสถานศึกษา 
-  ร้อยละ ๘๐  ของผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้และได้รับการ
ดูแลเฝ้าระวังป้องกันตนเองเรื่องโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙   (COVID-
๑๙) 
-  ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อ
โครงการเฝ้าระวังและควบคุมโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
ในสถานศึกษา 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.     มีจัดกระบวนการป้องกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-
19)  โดยการสนั บสนุ นการ
ด าเนินงานเฝ้าระวังโรคป้องกันโรค 
การคัดกรองอุณหภูมิ  การเว้น
ระยะห่างทางสังคม การท าความ
สะอาดพ้ืนที่การให้บริการหรือ
พ้ืนที่ที่มีคนอยู่รวมกัน ท ากิจกรรม
ร่วมกันเป็นระยะเวลานานและ
ส่งเสริมด้านสุขอนามัยโดยการล้าง
มือด้วยสบู่หรือเจลแอลกอฮอล์     
ในโรงเรียน 
 
2.  มีการตรวจคัดกรองและเฝ้า
ระวังโรคโควิด-19 เ พ่ือเฝ้า
ระวังควบคุมการป้องกันโรคติด
เชื้ อไวรัสโควิด  )COVID19) 
ให้ กั บผู้ เ รี ยนและบุ คลากร
โรงเรียน 
๓. ผู้เรียนและบุคลากร มีความรู้
ความเข้าใจและความตระหนักในการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และ
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
๑. กิจกรรมซ่อมแซม อาคารสถานที่ 
๒. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และบรรยากาศการ
เรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
-  สถานศึกษามี อาคารสถานที่ที่พร้อม

ใช้งาน มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
- โ รง เ รี ยนบ้ านท่ าหลุ ก เ ป็ น
สถานศึกษาปลอดภัย 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 

ดูแลตนเอง สามารถป้องกันตนเอง     
     จากโรคติดต่อได้ 
๔. ไม่มีการแพร่ระบาดของโรค
ภายในโรงเรียน สู่ชุมชน 
๑  .  อาคารเรียน อาคารประกอบ  
ห้ องเรี ยน มี สภาพที่ ดี  มั่ งคง
ปลอดภัย มีบรรยากาศ สิ่งแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. บริเวณโรงเรียนมีสภาพสวยงาม
แก่ผู้พบเห็น 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลและช่วยเหลือผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วม 
2. กิจกรรมคัดกรองผู้เรียน 
3. กิจกรรมทุนปัจจัยพื้นฐานผู้เรียนยากจนและ
ยากจนพิเศษ 
๔. เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
-  เด็กพิเศษเรียนร่วมมีพัฒนาการ
ทางการเรียนและการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
เพ่ิมขึ้นร้อยละ๗๕ 

-  ผู้เรียน โรงเรียนบ้านท่าหลุกได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ร้อยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 

- ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนของ

17,000 ๑  .ผู้เรียนได้รับการปัญหาได้
อย่างเหมาะสม 
2. เด็กพิเศษเรียนร่วมสามารถ
เรียนรู้และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาให้กับ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนา บุคลากร 
2  กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน  .  
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 
๔. กิจกรรมพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน 
๕. กิจกรรมจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัด 
๖. กิจกรรมนิเทศภายใน 
๗. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 
–  ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ได้รับ

การพัฒนาโดยการเข้าอบรม 
–  ครูและบุคลากรร้อยะละ  ๘๐  มีการ

วิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
–  ครูและบุคลากรร้อยะละ  ๘๐   มีการ

พัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 
–   ครูและบุคลากรร้อยะละ  ๘๐   จัด

แผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดและมีเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนตามหลักสูตร 

–  ครูและบุคลากรร้อยะละ  ๘๐   ได้รับ
การพัฒนาโดยผ่านกิจกรรมนิเทศ
ภายในและ PLC 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนบ้านท่าหลุกจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา
โดยครูมืออาชีพ 

10,000 ๑  .ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุก
ได้รับการพัฒนาโดยการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาโดย
ครูมืออาชีพ 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านท่าหลุกได้รับการพัฒนาสู่
ครูมืออาชีพ 
๓.  โรงเรียนมีข้อมูลในการพัฒนา
ระบบงานประกันคุณภาพภายในที่
มีประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมก าหนดมาตรฐานสถานศึกษาและค่า
เป้าหมายมาตรฐานสถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๔. กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างระบบบริหารและสารสนเทศ 
๕. . กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
–   สถานศึกษาได้รับความพึงพอใจ 

ร้อยละ ๘๐ จากการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน   

–   สถานศึกษามีผลการประเมิน
คุณภาพภายในในระดับ ดีเยี่ยมขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
-  โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีระบบกัน

คุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณการ
บริหารจัดการที่มีคุณภาพ 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑  .โรงเรี ยนบ้ านท่ าหลุ กมี
แผนพัฒนาคุณการศึกษาที่มี
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ที่สถานศึกษาชัดเจน 
2. โรงเรี ยนบ้ านท่ าหลุ กมี
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่เป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากร 
๓. โรงเรียนมีข้อมูลในการพัฒนา
ระบบงานประกันคุณภาพภายใน
ที่มีประสิทธิภาพ 
๔. โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีระบบ
กันคุณภาพภายในที่มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดระเบียบ ระบบหมวดงานธุรการ
และพัฒนาระบบสารสนเทศ 
2. กิจกรรมตรวจสอบ ซ่อมแซมอุปกรณ์ 
งานสารสนเทศ 
  
 

เชิงปริมาณ 
–   ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐    

ได้ใช้อุปกรณ์ส านักงานที่เพียงพอ   
–   การด าเนินงานสารบรรณมีระบบ 

ระเบียบและสามารถตรวจสอบได้มาก
ขึ้นร้อยละ ๘๐ 

-     ระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาเพ่ือเป็นข้อมูลในการ
ด าเนินงานต่าง ๆ  มากขึ้นร้อยละ ๘๐ 

–   ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ มี
ความพึงพอใจในกิจกรรมพัฒนางาน
สารบรรณของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
-    ระบบงานสารสนเทศแลละงานสาร
บรรณของโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
ประสิทธิภาพและมีผลการประเมินใน
ระดับดี 
-   ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้าน
ท่าหลุกมีความพึงพอใจในกิจกรรม
พัฒนางานสารสนเทศและงานสาร
บรรณ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑ .โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
และระบบงานสารบรรณที่มี
ประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
๑. กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน 
๒. ..................................................................... 

เชิงปริมาณ 
 - ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมในเรื่อง

คุณธรรมจริยธรรม ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
-  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

- 
 

๑. ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้นจากการ
ปลูกฝังในการจัดกิจกรรม  
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานและประชุมผู้ปกครองผู้เรียน   
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
–  คณะกรรมการสถานศึกษา และ

ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความ
พึ งพอใจในการด าเนิ นงานของ
สถานศึกษาและให้ความร่วมมือที่ด ี

–  คณะกรรมการสถานศึกษาร้อยละ 
๘๐ ได้ร่วมก ากับ ติดตามดูแลและ
แลกเปลี่ ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนบ้านท่าหลุกได้รับความพึง

พอใจ ร้อยละ ๘๐จากการบริหารจัด
การศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

- ๑ .โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีการ
พัฒนาบริหารจัดการศึกษาแบบ
มีส่วนร่วม 
2. โรงเรียนบ้านท่าหลุกมีการ
พัฒนาบริหารจัดการศึกษาด้วย
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา 
ปรับปรุง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก 
(Active Learning) 
1. กิจกรรมแนะแนวและให้ค าปรึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน ”ในกิจกรรมแนะ
แนวและให้ค าปรึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนไดเ้รียนรู้อย่างมีความสุข 

- ๑. ผู้เรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและ
สนใจอย่างมีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  รู้จักด าเนินวิถี

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกมี
คุณธรรม -จริยธรรมและด าเนินวิถีชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

- ๑. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าห
ลุกมีคุณธรรม -จริยธรรม และ
ด าเนินวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมเลี้ยงเห็ดนางฟ้าภูฐาน 
2. กิจกรรมพืชผักสวนครัวรั้วกินได้ 
3. กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก 
4. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ 
 

เชิงปริมาณ 
-    ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  รู้จักด าเนินวิถี

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าหลุกด าเนิน
วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

- ๑. ผู้ เรียนโรงเรียนบ้านท่า 
หลุกด าเนินวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                   มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                   มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
    จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 

ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที.่....๒........ปีการศึกษา......๒๕๖๗......... (เดือนพฤศจิกายน..พ.ศ..๒๖๖๗......ถึงเดือนมีนาคม..พ.ศ..๒๕๖๗.) 
 
 
 

โรงเรียนบ้านท่าหลุก 
 
 
 

 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 

กระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 


