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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ  
และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  

(เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืนมีนาคม พ.ศ2567) 
 
 
 
 

โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) 
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สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
 

  ที่ตั้ง : 200 หมู่ 9 ตำบลสบเตี๊ยะ อำเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 50160 
 

  โทรศัพท์ : 053 - 361009 
 

  Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100057145851930 
 

  EMAIL : thairath79office@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) 
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คณะผู้บริหาร 

 
 

 
 

โทรศัพท ์: 095 – 6349428 
Email Address : Panotphong79@gmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

ประเภทโรงเรียน 
 โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

       
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริง

ว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ชื่อ-สกุล นายปณตพงศ์ กุลชนเสถียร 
ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) 

      ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



 
 

 
หน้า 4 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน 
สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

 ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
 ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
 ขนาดใหญ ่  จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
 ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824        
ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 
1. ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2. รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน – คน 
3. ข้าราชการครู   จำนวน 13 คน 
4. พนักงานราชการ  จำนวน – คน  
5. ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 
6. ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ – คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ – คน   

7. นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

      นักเรียน จำนวน 150 คน 

      ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน 
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 จุดเด่น  
1) โรงเร ียนไทยร ัฐว ิทยา ๗๙ (บ ้านหนองอาบช ้าง) ม ีว ัสด ุอ ุปกรณ์ท ี ่ท ันสมัย                      

มีห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนได้ 
2) โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกัน มีการดำเนินการตามโครงการที่ระบุไว้ในแผน 
3) นักเรียนมีความกล้าคิดกล้าพูดกล้าแสดงออกการทำกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรและงาน

ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ 
4) นักเรียนมีการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน นอกห้องเรียน และจากสื่อ

เทคโนโลยีต่าง ๆ 
5) นักเรียนมีมารยาทที่ดีและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
6) นักเรียนมีทักษะอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 

 จุดที่ควรพัฒนา  
1) นักเรียนควรได้รับการส่งเสริมในด้านภาษาให้มีการอ่านออกเขียนได้อย่างคล่องแคล่ว

ตามระดับชั้นของตนเอง  
2) นักเรียนควรได้รับการส่งเสริมในเรื่องของการสื่อสารภาษาต่างประเทศเพ่ือให้ทันกับการ

เปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบันที่ต้องมีการติดต่อกับชาวต่างชาติ  
3) นักเรียนควรได้รับการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนอย่างถูกต้องเหมาะสมเพ่ือให้

เกิดประโยชน์สูงสุด  และจัดหาสื่อเทคโนโลยีให้เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน 
4) ครูควรได้รับการส่งเสริมให้ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ รู ้จักการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างทั่วถึงและหลากหลาย   
5) โรงเรียนควรมีการนิเทศกำกับติดตามการทำงานอย่างสม่ำเสมอ   
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

 
 
 

     บริหารทั่วไป 
ปัญหา อุปสรรค 

1) ระบบการจัดเก็บการแยกขยะทิ้งไม่ถูกประเภทถังขยะ ทำให้การคัดแยกขยะ
เป็นไปด้วยความยากลำบากในการกำจัดขยะ และขยะล้นถังเกิดกลิ่น ทำให้สัตว์เข้ามาคุ้ย
เขี่ย 

2) หน้าต่าง ประตูอาคารเรียนชำรุดประตู และการบำรุงดูแลรักษาโรงพละศึกษา 
อาจจะทำให้เป็นอันตรายต่อผู้เรียน และความปลอดภัยของโรงเรียน 

3) ระบบไฟฟ้าที่มีการใช้มิเตอร์ไฟฟ้าที่เกินความจำเป็นต่อจำนวนผู ้เรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน ทำให้เกิดค่าไฟฟ้าที ่ต้องชำระมากเกินไป เกิดปัญหาการจัดสรร
งบประมาณในโรงเรียน 
แนวทางแก้ไข 

1) จัดหาถังขยะใหม่ จัดให้มีถังขยะแยกตามชนิดขยะ รณรงค์และประชาสัมพันธ์
การแยกขยะโรงเรียนได้ดำเนินการปรับปรุงอาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการบำรุง 
ดูแล รักษา อย่างเพียงพอ และมีคำสั่งแต่งตั้งให้มีผู้รับผิดชอบงานอย่างชัดเจน ให้ความรู้  
ความเข้าใจ สร้างความตระหนักในการแยกขยะและการกำจัดขยะอย่างถูกวิธี 

2) แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุม ตรวจสอบดูแลการใช้อาคารสถานที่และสิ่งปลูก
สร้างให้เกิดประโยชน์สูงสุด จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน การตรวจตรา ดูแลรักษาความสะอาด 
และความปลอดภัยของอาคารสถานที่ และจัดทำโครงการของบประมาณในการดูแล
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และปรับปรุง พัฒนา ซ่อมแซมอาคารสถานที่ให้อยู่ในสภาพ
มั่นคงปลอดภัย  

3) ประสานหน ่วยงานท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องก ับการไฟฟ ้าและประช ุมปร ึกษากับ
คณะกรรมการสถานศึกษาในการแก้ไขและดำเนินการเปลี่ยนแปลงระบบไฟฟ้าภายใน
โรงเรียนเพ่ือประโยชน์ทางราชการและผู้เรียนให้มากที่สุด 
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     บริหารงานบุคคล  
ปัญหา อุปสรรค 

1) บุคลากรไม่เข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเองปฏิบัติหน้าที่ไม่ครอบคลุมภารกิจ ทำ
ให้การดำเนินงานหรือกิจกรรมบางอย่างล่าช้าและไม่เป็นไปตามกำหนด 

2)  การวางแผนในการบริหารงานบุคคล เช่น แผนอัตรากำลัง ซึ่งปัญหาในปัจจุบัน
คือขาดอัตรากำลัง ครูไม่ครบตามกลุ่มสาระที่จัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร ทำให้ต้องจัด
ครูผู้สอนกลุ่มสาระอ่ืนสอนแทนในกลุ่มสาระท่ีขาดอัตรากำลัง 

3) ปัญหาในการสรรหาบรรจุแต่งตั้ง และ การย้ายเกิดช่องว่างการในการปฏิบัติงาน
ในช่วงระยะเวลาที่ดำเนินการสรรหาบุคคลมาปฏิบัติราชการแทนตำแหน่งว่างดังกล่าว ทำ
ให้การจัดการเรียนการสอนไม่ต่อเนื่อง 
แนวทางแก้ไข 

1) จัดให้บุคลากรภายในโรงเรียนรับทราบนโยบาย ของผู้บริหารและคณะกรรมการ
สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมประชุมสัมมนาจัดหาเอกสารตำรา
ให้ศึกษา คู่มือครู ระเบียบแนวปฏิบัติ และให้คำปรึกษาดำเนินการจัดจ้างครูช่วยสอน โดย
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้บริหาร ส่งเสริมสนับสนุนโอกาสให้บุคลากร
ภายในโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) จัดทำแผนอัตรากำลังระยะสั้นและระยะยาว โดยวิเคราะห์ปัจจัยต่าง  ๆ เช่น 
ลักษณะงานที ่ปฏิบัติของแต่ละตำแหน่ง ความต้องการบุคลากรซึ ่งมีทักษะความรู้ 
ความสามารถตรงตามความต้องการ รวมทั้งระยะเวลาย้ายและบรรจุแต่งตั้งมีการวาง
แผนการทดแทนข้าราชการที่เหมาะสม เป็นไปตามคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และเงื่อนไข  

3) หน่วยงานราชการควรสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานแก่ข้าราชการตั้งแต่เริ่มเข้า
ปฏิบัติราชการ  ข้าราชการควรได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับองค์กรที่เป็นแรงจูงใจในการ
ปฏิบัติงาน โดยหน่วยงานอาจมีการจัดการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร ให้มีการปลูกฝังการ
สร้างจิตสำนึกรักองค์กรให้แก่ข้าราชการ เพ่ือให้ข้าราชการปฏิบัติงานด้วยคำนึงถึงประโยชน์
ของทางราชการและผู้เรียนเป็นหลัก 
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     บริหารงานวิชาการ 

ปัญหา อุปสรรค 
1) โครงการของฝ่ายงานบริหารวิชาการ บางโครงการไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติการ

ประจำปี ทำให้การดำเนินกิจกรรมเป็นไปอย่างล่าช้า และไม่เต็มที ่
2) งบประมาณอื ่น ๆ ที ่จะนำมาใช้สำรองจ่ายมีไม่เพียงพอ ต้องนำเงินจาก

งบประมาณอ่ืนมาใช้ก่อน ในการจัดทำโครงการต่าง ๆ ของฝ่ายบริหารวิชาการ 
แนวทางแก้ไข 

1) นำปัญหา และอุปสรรค ของการทำโครงการในปีการศึกษานี้ ไปวางแผนการทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีของปีถัดไป 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 
 
  

     บริหารงบประมาณ 
ปัญหา อุปสรรค 

1) งบประมาณบางกิจกรรมไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 
2) การเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามที่วางไว้  เนื่องจากบางกิจกรรมไม่ได้

ดำเนินงาน 
3) โรงเรียนประสบปัญหาการแบกรับค่าสาธารณูปโภคที่มียอดคงค้างชำระ ทำให้

การจัดสรรงบประมาณในโครงการอื่น ๆ ลดลง 
แนวทางแก้ไข 

1) หาช่องทางการระดมทุนทรัพยากรเพ่ือนำมาใช้บริหารจัดการค่าสาธารณูปโภคที่
คงค้าง 

2) ปรับเปลี่ยนรูปแบบหรือวิธีการดำเนินงานโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการเพ่ือให้การ
จัดสรรงบประมาณมีประสิทธิภาพ 

3) มีการสรุปการใช้งบประมาณเมื ่อส ิ ้นสุดโครงการเพื ่อใช ้ในการวางแผน
งบประมาณในคราวต่อไป 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) 
นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม วันสำคัญชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 85 มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ตรงตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรง
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 
 

1,000 

     นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ชื่อโครงการ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรม Thairath 79 Model 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) ร้อยละ 

 
 

10,000 

     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐ
วิทยา ๗๙ (บ้านหนองอาบ
ช้าง) ได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 



 
 

 
หน้า 11 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

80 ได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) ได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 85 มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ตรงตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรง
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 
 

3,000 

     นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาทักษะการคิด 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน และแก้ปัญหา
ตลอดจนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ทำงาน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน และ
แก้ปัญหาตลอดจนมีความพร้อม
ในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือ
การทำงาน 

 
1,000 

     นักเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่าน เขียน 

 
1,000 

- 

     นักเรียนมีความสามารถ
ในการอ่าน เขียน การสื่อสาร 
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 3. กิจกรรม ภาษาไทยวันละคำ การสื่อสารตามเกณฑ์ของแต่ละ

ระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสารตาม
เกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

- 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 85 มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ตรงตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรง
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 
 

3,000 

     นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื่อโครงการ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการสอนชุมนุม 
 

เชิงปริมาณ 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) ร้อยละ 85 
มีการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคน
มีส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่สร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

 
 

3,000 

     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มี
การจัดกระบวนการเรียนการ
สอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม โรงเรียนปลอดภัย 
2. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 85 มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตแข็งแรง
สมบูรณ์ 
     นักเรียนร้อยละ 85  รู้จัก
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหาทาง
เพศ 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง)  
มีความรู้และสามารถดูแลตนเอง
ให้มีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพ 
รู้จักป้องกันตนเองจาก สิ่งเสพติด
ให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง

 
 

5,000 
- 
 

     นักเรียน มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตแข็งแรง
สมบูรณ์ 
     นักเรียน มีสุขนิสัยที่ดีใน
การดูแลสุขภาพและป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหา
ทางเพศ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหาทาง
เพศ 

 ชื่อโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานโดย
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
     ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ
เครือข่ายความร่วมมือในการ
บริหารจัดการ การจัด การศึกษา
ของโรงเรียน ร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพให้เอ้ือต่อการเรียนรู้
ในระดับดีมากข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 

 
 

35,000 

     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีการ
บริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศ และการจัด
สภาพแวดล้อม 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/ 
โฮมรูม 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 85 ลดปัญหา
สังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ท่ีเกิดขึ้น
ในครอบครัว โรงเรียน ท้องถิ่น 
และชุมชน      
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรง
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 
 

3,000 

     นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
     ปัญหาสังคมลดลง การ
ปกครองนักเรียนเป็นไปอย่าง
มีคุณภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/ 
โฮมรูม 
 

เชิงปริมาณ 
     ผู้บริหารโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) 
สามารถกำกับติดตามการ
ดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย

 
 

3,000 

     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีการ
กำกับติดตามการดำเนินงาน               
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ซึ่งเหมาะสมกับบริบทของ
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ตามท่ีกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ร้อยละ 95  
     ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดไว้
ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่นอย่าง
ชัดเจน          
     มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร     
     มีการกำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการจัด

สถานศึกษา และครอบคลุมใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การศึกษา อย่างต่อเนื่องและ
เหมาะสม 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรม สนับสนุนห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรม สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ ครูรายวิชา 
 

เชิงปริมาณ 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) ร้อยละ 85 
มีการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคน
มีส่วนร่วม 
     ครูมีสื่อการสอนที่สอดคล้อง
กับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่สร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
     ครูมีสื่อการสอนที่สอดคล้อง
กับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
 

20,000 
19,600 

     ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) มี
การจัดกระบวนการเรียนการ
สอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม 
     ครูมีสื่อการสอนที่
สอดคล้องกับเนื้อหาและ
กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สุขภาวะที่ดีของนักเรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/ 
โฮมรูม 

 

เชิงปริมาณ 
     ผู้บริหารโรงเรียนไทยรัฐวทิยา 
๗๙ (บ้านหนองอาบช้าง) 
สามารถกำกับติดตามการ
ดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย
ตามท่ีกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ร้อยละ 95  
     ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดไว้
ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ สอดคล้องกับความ

 
 

3,000 

     โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๗๙ 
(บ้านหนองอาบช้าง) มีการ
กำกับติดตามการดำเนินงาน               
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ซึ่งเหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษา และครอบคลุมใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 



 
 

 
หน้า 23 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ต้องการของชุมชน ท้องถิ่นอย่าง
ชัดเจน          
     มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร     
      มีการกำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษา อย่างต่อเนื่องและ
เหมาะสม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความก้าวหน้าทางการเรียนตาม
หลักสูตรมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
เชิงคุณภาพ 

 
- 

     นักเรียนมีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตามหลักสูตรมี
ความสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

     นักเรียนมีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตามหลักสูตรมี
ความสามารถ ใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร 
ตลอดจนผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน แก้ปัญหาตลอดจนมี
ความพร้อมในการศึกษาต่อ การ
ฝึกงานหรือการทำงาน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม งานทักษะอาชีพ 

 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 80 มีรายได้
ระหว่างเรียน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 

 
- 

     นักเรียนมทีักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หมายเหตุ : 
1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใดที่

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/
หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น
จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 

3. ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4. กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้ (1 โครงการ สามารถ

ตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6. ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  
7. เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8. หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 

   (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
2567 
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายใน
วันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 


