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โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 6 

ที่ตั้ง : 123  หมู่ 13  ต าบลข่วงเปา  อ าเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 โทรศัพท์ : 085 6951674  

 

Website : http://www.thalee.ac.th/ 

EMAIL: 1050130042@pracharath.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ : 085 695 1674 
Email Address : k.kampol2509@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายก าพล  ค าแปง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....11......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................................-........คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......3.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 15 คน 

นักเรียน จ านวน  88 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การก าหนดทิศทางวิสัยทัศน์เป้าประสงค์ พันธกิจ สอดคล้อง
กับบริบทโรงเรียน 

   2) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเข้มแข็ง 
            3) ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นโยบายของรัฐที่เปลี่ยนแปลงบ่อยตามยุคสมัย 
โรงเรียนจึงต้องปรับเปลี่ยนตามนโยบายให้เท่าทัน 
      2) การระดมทุนเพ่ือเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรที่เข้ามาดูแลเรื่องความสะอาด และความปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  แบ่งภาระงานเหล่านี้ให้กับคณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างเหมาะสมและครอบคลุม 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ไม่มี 
 

แนวทางแก้ไข  ไม่มี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนขาดสื่อ เทคโนโลยี และวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและองค์กรอ่ืน ร่วมกัน
ระดมทุนเพ่ือจัดหาสื่อ เทคโนโลยี และวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย 

ปัญหา  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้าน
งบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอย่างสม่ าเสมอ เพิ่มพูน
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการต้นกล้าพันธ์ดี ปากทางท่าลี่ สู่วิถีชุมชน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
2. กิจกรรมวันแม่ 
3. กิจกรรมวันพ่อ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนในโรงเรียนบ้านปาก
ทางท่าลี่ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนในโรงเรียนบ้านปาก
ทางท่าลี่ปฏิบัติน้อมน าพระบรม
ราโชบายสู่การด าเนินชีวิตเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท 
2. โรงเรียนต้นแบบสถานศึกษา
สร้างและส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท 
3. ผู้เรียนมีความรักและ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ
และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทางเป็นประมุข 
4. ผู้เรียนมีความรักต่อท้องถิ่น
และชุมชนของตนเอง 

5,000 1. นักเรียนในโรงเรียนบ้าน
ปากทางท่าลี่ได้ปฏิบัติน้อมน า
พระบรมราโชบายสู่การ
ด าเนินชีวิตเป็นพลเมืองดีตาม
รอยพระยุคลบาท 
2. โรงเรียนต้นแบบ
สถานศึกษาสร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาท 
3. ผู้เรียนมีความรักและ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลักของ
ชาติและยึดม่ันการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทางเป็น
ประมุข 
4. ผู้เรียนมีความรักต่อท้องถิ่น
และชุมชนของตนเอง 
5. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือในการด าเนินกิจกรรม
โครงการสร้างและส่งเสริมความ
เป็นไทย 

ความร่วมมือในการด าเนิน
กิจกรรมโครงการสร้างและ
ส่งเสริมความเป็นไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
    1.1 กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. โครงการวันส าคัญ 
     2.1 กิจกรรมวันส าคัญในโรงเรียน 
     2.2 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
     2.3 กิจกรรมวันส าคัญราชวงศ์จักรี 
3. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
      3.1 กิจกรรมสภานักเรียน 
      3.2 กิจกรรมการท างานหมู่สี 
      3.3 กิจกรรมBIG CLEANING DAY 
4. โครงการโรงเรียนดี วิถีพุทธ 
      4.1  กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
      4.2  กิจกรรมปฏิบัติธรรมวันพระ 
      4.3  กิจกรรมอบรมวันสุดสัปดาห์ 
      4.4  กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ ร้อยละ 90 ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากกิจกรรมที่เข้า
ร่วม 
เชิงคุณภาพ 
1. เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ เกิด
ทักษะการวิเคราะห์ และ
กระบวนการสรุปองค์ความรู้จาก
กิจกรรมที่เข้าร่วม 
2. ได้เกดิความรู้ ความเข้าใจจาก
ประสบการณ์ในการท ากิจกรรม 
3. เกิดความภาคภูมิใจมีเจตคติที่
ดี 
 
 

27,000 
 

11,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

10,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปาก
ทางท่าลี่ มีความรู้ ความเข้าใจ
ในกิจกรรมที่เข้าร่วม 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านปาก
ทางท่าลี่เกิดการพัฒนาองค์
ความรู้ เกิดทักษะการ
วิเคราะห์ และกระบวนการ
สรุปองค์ความรู้จากกิจกรรมที่
เข้าร่วม 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ ตามที่หลักสูตรและ
สังคมต้องการ 
4. นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจมีเจตคติที่ดี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ ตามที่
หลักสูตรและสังคมต้องการ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      1.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติ  (RT, NT, O-NET) 
      1.2 กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้  
+ PISA 
      1.3 กิจกรรมการส่งเสริมการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
      1.4 กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี
และนวัตกรรม 
      1.5 กิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล 
      1.6 กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
      1.7 กิจกรรมเสริมสร้างพัฒนาการ 
2.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
      2.1 กิจกรรมจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
      2.2 กิจกรรมส่งเสริมใช้หลักสูตรหลักสูตร
สถานศึกษา 
      2.3 กิจกรรมนิเทศ ติดตามการใช้หลักสูตร 
      2.4 กิจกรรมประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
      2.5 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรจัดการเรียนรู้
ที่อิงมาตรฐานและตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2. นักเรียนมีสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นทั้งในระดับชาติ ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพตามจุดเน้น  
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการและมีผลงาน
จากการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการส าหรับนักเรียน 
 
 
 
  

139,221.68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

1. ครูและบุคลากรการจัดการ
เรียนรู้ที่อิงมาตรฐานตาม
หลักสูตร 
2. มีการจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนตามจุดเน้น 
3. ครูและบุคลากรจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการส าหรับนักเรียนตาม
ความสนใจและความถนัดของ
แต่ละบุคคล 
4. มีการจัดกิจกรรมสอนซ่อม
เสริมนักเรียนให้มีความรู้ 
ความสามารถตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดที่หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนด 
5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. มีการจัดกิจกรรมสอนซ่อม
เสริมนักเรียนให้มีความรู้ 
ความสามารถตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดที่หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่าง
ต่อเนื่อง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมจัดหาหนังสือพิมพ์ นิตยสาร หนังสือ 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ ร้อยละ80 มีนิสัยรักการอ่าน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ ร้อยละ80 ใช้บริการ
ห้องสมุดในการจัดการเรียนการ
สอนและการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. ห้องสมุดโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่มีความพร้อมและเป็นแหล่ง
การเรียนรู้ที่มีการให้บริการ
ทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยและ
เหมาะสม 
2. ห้องสมุดโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ได้
มาตรฐาน 
 

2,000 1. มีห้องสมุดที่เป็นแหล่งการ
เรียนรู้ที่ทันสมัยส าหรับบุคล
กรภายในโรงเรียนได้ศึกษา
ค้นคว้า 
2. นักเรียนมีหนังสือส าหรับ
ศึกษาค้นคว้าตรงตาม
หลักสูตรและกลุ่มสาระการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอ 
3. นักเรียนรู้จักและรักการ
เรียนรู้ การค้นคว้าด้วยตนเอง
เพ่ิมมากข้ึน 
4. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่ม
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
และมีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 
4. ครู นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านปาก
ทางท่าลี่และผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

5. นักเรียนและครูใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้และจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี
และกีฬา 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพด้านดนตรี 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านกีฬา-กรีฑา 
4. กิจกรรมกีฬาสีในโรงเรียน 
5. กิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับพ้ืนที่ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนรู้จักการท างาน
เป็นกลุ่มเป็นทีม อยู่ร่วมกันอย่าง
มีความสุขในการร่วมกิจกรรมต่าง 
ๆ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
2. นักเรียนทุกคน ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียน ส่งเสริม สนับสนนุ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้าน
ศิลปะดนตรีและกีฬา 
2. โรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชนและผู้ปกครอง 
องค์กรบริหารการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในการท ากิจกรรมร่วมกัน 

5,000 1. ผู้เรียนได้เรียนรู้และมี
ความรู้จากประสบการณ์จริง
มากยิ่งขึ้น           
2. ผู้เรียนมีทักษะ เจตคติ และ
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ความสามารถพิเศษความ
สนใจของผู้เรียนรายบุคคลได้
แสดงออกในการเรียนการ
สอน    
3. ผู้เรียนรู้จักการท างานเป็น
กลุ่มเป็นทีม อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขในการร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม การ
แสดงผลงาน การสรุปองค์ความรู้
ด้านการจัดการเรียนรู้ศิลปะ 
ดนตรีและกีฬา เผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ แก่ผู้เกี่ยวข้อง 
ผู้ปกครอง และสาธารณชน 

4. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้าน
ศิลปะ ดนตรีและกีฬา ส่งผล
ให้ผู้เรียนมีอารมณ์-จิตใจ 
สังคมและสติปัญญา เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการโรงเรียนต้นแบบจัดการเรียนร่วม 
1. กิจกรรมการคัดกรองผู้เรียน 
2. กิจกรรมการจัดท าแผนแผน IEP IIP 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแผน IEP 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทุกคนที่เรียนร่วมใน
โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ และ
โรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วม 
มีความรู้ ความสามารถ และมี
ทักษะในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ส าหรับนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษที่เรียนร่วมใน
โรงเรียนให้เหมาะสมกับสภาพ
ความพิการของแต่ละบุคคล 
 
 

1,500 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านปากทาง
ท่าลี่ และโรงเรียนแกนน า
จัดการเรียนร่วม มีความรู้ 
ความสามารถ  และมีทักษะ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ส าหรับนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษที่เรียนร่วมใน
โรงเรียนให้เหมาะสมกับสภาพ
ความพิการของแต่ละบุคคล 
2. โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่
มีจัดการเรียนการสอนส าหรับ
นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษที่เรียนร่วมในโรงเรียน
ให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาทุก
ด้าน     
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่มี
ความพร้อมในการจัดการเรียน
การสอน ส าหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษท่ีเรียน และ
โรงเรียนต้นแบบจัดการเรียนร่วม 

3. โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่
มีศูนย์บริการทางการศึกษา
พิเศษ (Student Support 
Services ; SSS) ที่มีความ
พร้อมในการให้บริการครูและ
โรงเรียนแกนน า 
4. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษที่เรียนร่วมให้ได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมจัดระบบนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมประชุมวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาและผู้ที่เก่ียวข้องได้
ร่วมกันพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาและผู้ที่เก่ียวข้องได้
ร่วมกันพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นระบบมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่เข้มแข็งมี
ประสิทธิภาพที่มุ่งประโยชน์แก่
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

500 นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนได้ร่วมกัน
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
ที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ
โดยมุ่งประโยชน์แก่นักเรียน
เป็นส าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1. บริเวณโรงเรียน ร้อยละ 90 
สะอาด เรียบร้อย เอื้อต่อการจัด
กิจกรรม 
2. บริเวณโรงเรียนทั้งหมด มี
ความปลอดภัย  
เชิงคุณภาพ 
1. ภูมิทัศน์ในโรงเรียน สวยงาม 
สะอาด เป็นภาพลักษณ์ท่ีดี 
2. พัฒนาระบบปลอดภัยให้คล
อบคลุมภายในบริเวณโรงเรียน   

42,390 1. โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่
มีสวนหย่อมและต้นไม้ที่ร่มรื่น
สวยงามมากขึ้น 
2. โรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่
มีระบบรักษาความปลอดภัย
มากขึ้น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
4. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 
5. กิจกรรมส่งต่อผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักตนเองและ
ควบคุมตนเองได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่าง
มีระบบและมี ประสิทธิภาพ 
 

1,000 1. ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนเป็นไป
อย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียน  ผู้ปกครอง  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการ
ร่วมมือกันท างาน    พร้อม
ด้วยเอกสารหลักฐานการ
ปฏิบัติงานสามารถตรวจสอบ
หรือรับการประเมินได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โรงเรียน ผู้ปกครอง  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการ
ร่วมมือกันท างานโดยผ่าน      
กระบวนการท าหน้าที่ชัดเจน 
พร้อมด้วยเอกสาร หลักฐานการ
ปฏิบัติงานสามารถตรวจสอบหรือ
รับการประเมิน 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาโดยการเข้าอบรม / 
ประชุมสัมมนาทางวิชาการอย่าง
น้อย 2 ครั้ง/ปี 
2. จัดการอบรมครูและบุคลากร
ด้านการน าเทคโนโลยีมาใช้เป็น
สื่อในการเรียนการสอน 1 ครั้ง 
3. มีการประเมินบุคลากรในการ
จัดการเรียนรู้ปีละ 2 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความรู้
ความสามารถปฏิบัติงานอย่าง
เป็นระบบมีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพมากขึ้น 

15,000 1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาศักยภาพมีความรู้
ความสามารถ ปฏิบัติงานได้อ
บ่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีคุณภาพมากข้ึน 
ตรงตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ไม่มี เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มี เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา 
      1.1 กิจกรรมพัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
      1.2 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
      1.3 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
      1.4 กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือโรงเรียน
และชุมชน 
2. โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ 
      2.1 กิจกรรมจัดระบบงานสารบรรณ 
      2.2 กิจกรรมการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ในการ
ด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่ 
มีการก ากับ ติดตาม ดูแล และ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมายร้อยละ 80 
2. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนบ้านปากทางท่าลี่     
มีความรู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบก าหนด และขับเคลื่อน

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 

 

1. ชุมชนเห็นความส าคัญ
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
และการจัดการศึกษา 
2. พัฒนางานสารบรรณ 
ข้อมูลสารสนเทศให้เป็น
ปัจจุบันทันต่อเหตุการณ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การด าเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
รวมทั้งผู้ปกครองและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
2.  มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
3.  มีระบบสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ  
ง่าย  สะดวก  รวดเร็ว 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มี เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ 
1. กิจกรรมการจัดระบบงานการเงิน บัญชีและ
สินทรัพย์ 
2. กิจกรรมการจัดระบบงานพัสดุ 

เชิงปริมาณ 
1. สามารถเบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติการที่วางไว้ 
2. สามารถใช้งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และการบริหารงานด้านต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือจัดเก็บเอกสารให้เป็น
ระบบง่ายต่อการตรวจสอบ 
2. เพ่ือให้เพ่ือสอดคล้องกับการ

2,000 1. สามารถใช้งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรได้เหมาะสม
และถูกต้อง 
2. การท าบัญชีและการ
จัดเก็บเอกสารเป็นระบบ
ง่ายต่อการตรวจสอบ 
3. ใช้งบประมาณให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการ
พัฒนาด้านการเรียนการ
สอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บริหารและการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
3. เพ่ือเบิกจ่ายงบประมาณให้
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการที่วาง
ไว้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
1. กิจกรรมการร่วมกิจกรรมชุมชน 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนให้ความ
ร่วมมือกับโรงเรียนเพ่ือพัฒนา
คุณภาพด้านการจัดการจัดการ
เรียนการสอนร้อยละ 80 
2. หน่วยงานและองค์กรต่าง ๆที่
เกี่ยวข้องให้การสนับสนุนด้าน
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาด้านการจัด
การศึกษาอย่างเต็มความสามารถ
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามาให้
การสนับสนุนด้านงบประมาณ
เพ่ือการพัฒนาด้านการเรียนการ
สอนของโรงเรียน 
 
 

4,000 1. โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
2. โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ
พัฒนาคุณภาพด้านการ
เรียนการสอนให้บรรลุตาม
เป้าหมาย 
3. ชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
พึงพอใจในด้านการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ไม่มี เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมเฝ้าระวังด้านสุขภาพอนามัย 
2. กิจกรรมอสม.น้อย 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะอนามัย นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90ได้รับความรู้
ความเข้าใจและได้รับการบริการ
ด้านสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนร้อยละ 90ได้รับการ
ส่งเสริมทั้งด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและทักษะชีวิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในด้านสุขภาพอนามัยและปฏิบัติ
จนเป็นนิสัย 
2. นักเรียนมีสุขภาพการแข็งแรง
สมบูรณ์ มีสุขภาพจิตที่ดีและมี
ทักษะในการด ารงชีวิติอย่างปกติ
สุข 
3. โรงเรียนเป็นศูนย์กลางของการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือชีวิตที่ดี 

5,000 1. โรงเรียนเป็นสถานที่เพาะ
บ่มสุขนิสัยส่วนตัวและ
ส่วนรวมที่ดีและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน
และชุมชน 
2. นักเรียนมีความสุขทั้งทาง
กายและใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มี เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไมมี่ เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมงานอาชีพและมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
1. กิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 จ านวนร้อยละ 100  เข้าร่วม
โครงการ 
2. นักเรียนร้อยละ  80  มีทักษะ
วิชาชีพขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
2. นกัเรียนรู้หลักเศรษฐกิจ
พอเพียงและถ่ายทอดความรู้สู่
ครอบครัว 

2,000 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจวิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและถ่ายทอด
ความรู้สู่ครอบครัวและ
ชุมชน 
2. นักเรียนได้ฝึกการเก็บ
ออม  การประหยัด  และ
ได้รับประสบการณ์ในการ
ฝึกทักษะวิชาชีพ 
3. นักเรียนสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้  และมีทักษะ
ในการจัดการท างานให้
ส าเร็จ 
4. นักเรียนมีอาชีพเสริมและ
มีรายได้ระหว่างเรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรื อแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านลา่ง 
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