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1. ผู้สมัครต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมอืตนเองและ 
   ลงลายมอืชื่อต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมคัร 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลกัฐานต่าง ๆ  
   ให้ครบถว้น ถกูต้อง และรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 

 3 1 0 

 
(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)  
 
 
 
 

 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรง ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 

สังกัด ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 6 

--------------------------------------------------- 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

 ด้ วยข้ าพ เจ้ าป ระสงค์ จะสมั คร เข้ า รับกา รคั ด เลื อกบุคคล เพื่ อบรรจุ และแต่ ง ตั้ ง ให้ ด า รงต าแหน่ ง                          
ผู้ อ านวยการสถานศึกษา  สั งกั ดส านั กงานคณะกรรมการการศึ กษา ขั้ นพื้ น ฐาน  จึ งขอ เสนอรายละ เอี ยด                       
พร้อมหลักฐานเก่ียวกับตัวข้าพเจ้า เพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

1. สมัครเข้ารับการคัดเลือกในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
2. ชื่อ – นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)................................................................ สัญชาติ................ เชื้อชาติ................ 
3. เลขประจ าตัวประชาชน  

 

4. เกิดวันที่............เดือน...........................พ.ศ...................อายุ...........ปี..........เดือน.........วัน (นบัถึงวันสดุท้ายของการรับสมัคร) 
5. คุณวุฒิการศึกษา 
    5.1 ระดับปริญญาตรี ชื่อวฒุ.ิ.....................................อักษรย่อ...........................สาขาวิชา......................................... 
         ส าเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา........................................ เม่ือวันที่............เดือน...........................พ.ศ.............. 
    5.2 ระดับปริญญาโท ชื่อวุฒ.ิ.....................................อักษรย่อ...........................สาขาวิชา......................................... 
         ส าเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา........................................ เม่ือวันที่............เดือน...........................พ.ศ.............. 
    5.3 ระดับปริญญาเอก ชื่อวุฒิ......................................อักษรย่อ...........................สาขาวิชา........................................ 
         ส าเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา........................................ เม่ือวันที่............เดือน...........................พ.ศ.............. 
6. เร่ิมรับราชการเมื่อวันที่..........เดือน................พ.ศ........... ในต าแหน่ง......................ระดับ.......อัตรา...................บาท 
    สถานศึกษา/หน่วยงาน.......................................อ าเภอ............................จังหวัด......................สังกัด........................ 
    รวมอายุราชการ……...........……...ป…ี…...........……...เดือน……...........……...วัน (นบัถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร) 
7. ปัจจุบันด ารงต าแหนง่..................................... วิทยฐานะ......................................... ต าแหน่งเลขที่............................ 
    รับเงินเดือนในอันดับ..................... อัตรา.....................บาท สถานศึกษา/หน่วยงาน.................................................. 
    อ าเภอ/เขต.........................................................................จังหวัด.............................................................................. 
    สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................................................................................................................. 
    หมายเลขโทรศัพท์ที่ท างาน......................................................................................................................................... 
    ช่วยราชการ (ถ้ามีโปรดระบ)ุ....................................................................................................................................... 
 
  /8. การด ารง ... 
 
 

รหัสประจ าตัวสอบ 
 

 
รูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 
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8. การด ารงต าแหน่งปจัจุบนั หรือเคยด ารงต าแหน่งอย่างใดอยา่งหนึ่ง ให้ท าเครื่องหมาย  ใน (  ) เพียงช่องเดียว  
 (   )  ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  
        และมีวิทยฐานะไม่ต่ ากว่ารองผู้อ านวยการช านาญการ 
 (   )  ด ารงต าแหน่งครู ที่มีวิทยฐานะไม่ต่ ากว่าครูช านาญการพิเศษและมีประสบการณ์ 
        การบริหารไม่ต่ ากวา่หัวหน้ากลุ่มมาแล้วไมน่้อยกว่า 2 ป ี
 (   )  ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ ที่มีวิทยฐานะไมต่่ ากว่าศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  
        และมีประสบการณ์การบริหารไม่ต่ ากว่าหัวหน้ากลุ่ม หัวหน้าหน่วย  
        หรือผู้อ านวยการกลุ่มมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปี 
 (   )  ด ารงต าแหน่งอื่นที่ ก.ค.ศ. เทียบเท่า คือต าแหน่ง..................................................................................... 

9. การด ารงต าแหน่งและการปฏิบัติหน้าที่ (ตามโครงสร้างของส่วนราชการ หรือค าสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหนา้ที่) 
 (   )  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา หรือครู รักษาราชการแทนหรือรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา  
                น้อยกว่า 6 เดือน 
 (   )  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา หรือครู รักษาราชการแทนหรือรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา  
                 ตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป 
 (   )  ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา น้อยกว่า 6 เดือน 
 (   )  ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา ตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป 
 (   )  ไม่ม ี

10. การรักษาวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้ท าเครื่องหมาย  ใน (   ) เพียงช่องเดียว 
 (   )  เคยถูกลงโทษทางวนิัย 
 (   )  เคยถูกด าเนินการทางวินยั แต่ไม่เคยถูกลงโทษทางวนิัย 
 (   )  ไม่เคยถูกด าเนินการทางวนิัย และไม่เคยถูกลงโทษทางวนิยั 

11. หลักฐานที่แนบใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 (   )  1. ใบสรุปเอกสารหลักฐานที่ยื่นพร้อมใบสมัคร    จ านวน  1  ฉบับ 
 (   )  2. รูปถ่ายหน้าตรงขนาด 1 นิว้ ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน   จ านวน  3  รูป 
 (   )  3. ส าเนาสมุดประวัติ หรือส าเนา ก.พ.7 หรือ ส าเนา ก.ค.ศ. 16  

ที่เจ้าหน้าทีผู่้รับผิดชอบลงนามรับรองความถูกต้องทุกหน้า  จ านวน  1  ชุด 
 (   )  4. ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่ผู้มีอ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแลว้ 

(   ) ระดับปริญญาตร ี      จ านวน  1  ฉบับ 
(   ) ระดับปริญญาโท      จ านวน  1  ฉบับ 
(   ) ระดับปริญญาเอก      จ านวน  1  ฉบับ 

 (   )  5. ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษาที่ยังไม่หมดอาย ุ จ านวน  1  ฉบับ 
 (   )  6. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน     จ านวน  1  ฉบับ 
 (   )  7. ส าเนาทะเบียนบา้น        จ านวน  1  ฉบับ 
 (   )  8. หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี)     จ านวน  1  ฉบับ 
12. สถานที่ติดต่อได้ทางไปรษณีย์ บ้านเลขที่.................... หมู่ที่..................... ตรอก/ซอย............................................. 
     ถนน........................ ต าบล/แขวง.............................. อ าเภอ/เขต................................จังหวัด.................................  
     รหัสไปรษณีย์........................... โทรศัพท์บ้าน.................................... โทรศัพท์มือถือ.............................................. 
     ID Line : ……………………………………….…..……………. E-mail : ……………………………….……...……………………………. 

/1. ข้าพเจ้า........ 
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1. ข้าพเจ้าได้ศึกษาและรับทราบรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง                   
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา และผู้อ านวยการสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน             
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2565 
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 3724  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2566 และ
ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง
ให้ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา และผู้อ านวยการสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปี พ.ศ.2566 จนเข้าใจอย่างชัดเจนและยอมรับที่จะปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวทุกประการ 

2. ข้าพเจ้าได้รับทราบว่าหากข้าพเจ้าได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  
ต้องได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพื่อพัฒนาการศึกษาเป็นระยะเวลา 1 ปี ตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัด คะแนน
การประเมิน และวิธีการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ก าหนด 

    หากมีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ให้ด าเนินการตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารับ
เงินเดือนในอัตราก าลังทดแทน พ.ศ.2551 
 3. ข้าพเจ้าได้รับทราบแล้วว่าผู้ได้รับการคัดเลือก ในวันบรรจุและแต่งตั้งจะต้องไม่ติดเงื่อนไขอื่นใดที่ ก.ค.ศ.ก าหนด  
 4. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครเข้ารับการคัดเลือกและข้อความที่
ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ หากมีการตรวจสอบภายหลังพบว่า ข้อมูลข้างต้น  
ไม่ตรงกับความเป็นจริง ให้ถือว่าเป็นการรายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้น 
 

 ลงชื่อ..............................................................ผู้สมัคร      
        (.............................................................) 

    วันที่.................. เดือน  สิงหาคม พ.ศ. 2566 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชัน้ต้น 
  ขอรับรองว่าคุณสมบัติ ประวัติ และผลงานของผู้สมัคร ถูกต้องและเป็นจริงทุกประการ 
 

(ลงชื่อ)..................................................................... 
       (.....................................................................) 
ต าแหน่ง.................................................................. 

หมายเหตุ : 1. ผู้สมัครปฏิบัติงานในสถานศึกษา ผู้บังคบับัญชาชั้นตน้ คือ ผู้อ านวยการสถานศกึษา หรือผู้รักษาราชการแทน 
   2. ผู้สมัครปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยด ารงต าแหน่งรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา

ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น คือผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือผู้รักษาราชการแทน 
   3. ผู้สมัครปฏิบัติงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น คือ ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษา หรือผู้รักษาราชการแทน 
 

/เฉพาะ.......... 
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เฉพาะเจ้าหน้าที ่
บันทึกของเจ้าหน้าที่รบัสมัคร ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัครสอบแล้วปรากฏว่า 
   (     )  หลักฐานถูกต้องครบถว้น 
   (     )  ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน 
เนื่องจาก................................................................................ 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 

ลงชื่อ .......................................................................... 
       (…………………….................................................) 
ต าแหน่ง ...................................................................... 
   วันที่ ....................... เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.2566 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผูส้มคัรแล้ว เห็นว่า 
   (     )  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
   (     )  ขาดคุณสมบัต ิ
เนื่องจาก.............................................................................. 
............................................................................................. 
.............................................................................................. 

 ลงชื่อ …………………….................................................... 
        (………………………................................................) 
  ต าแหน่ง ………………….................................................. 
    วันที่ ....................... เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.2566 

 


