
การขออนุญาตจ้างลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 

 

เอกสารประกอบ ดังนี้ 

 1. จัดท ำแบบประสงค์ขอจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินนอกงบประมำณ เพ่ือชี้แจงเหตุผลและควำม

จ ำเป็นในกำรจ้ำง  จ ำนวน  1 ฉบับ 

 2. ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน 1 ฉบับ (ระบุให้ชัดเจน 

ต ำแหน่ง จ ำนวน อัตรำค่ำจ้ำง ระยะเวลำกำรจ้ำง ปฏิบัติหน้ำที่ และเหตุผลควำมจ ำเป็น) 

 3. ส ำเนำสมุดบัญชีเงินนอกงบประมำณที่ใช้จ้ำง และส ำเนำทะเบียนคุมเงินนอกงบประมำณ จ ำนวน     

1 ฉบับ 

 4. แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ (ระบุโครงกำรจ้ำงบุคลำกร) จ ำนวน 1 ฉบับ 

 

วิธีปฏิบัติ  

 1. กำรขออนุมัติจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินนอกงบประมำณ ให้ขออนุมัติอย่ำงช้ำก่อนเริ่มจ้ำง 1 เดือน 

 2. กรณีกำรจ้ำงต่อเนื่องรำยเดิม ให้ส่งขออนุมัติกำรจ้ำง พร้อมเอกสำรประกอบ เมื่อครบก ำหนด

ระยะเวลำอนุญำตจ้ำง 

              3. กรณีจ้ำงจำกเงินอุดหนุนรำยหัวใช้เอกสำร 1 – 4 , กรณีจ้ำงจำกเงินบริจำคหรืออ่ืนๆ ใช้เอกสำร 1 – 3 

 

 

 

 

 

 

สอบถำมเพิ่มเติม : กลุ่มบริหำรงำนบุคคล สพป.เชียงใหม่ เขต 6  053 – 341 375 ต่อ 26 

 



แบบแสดงควำมประสงค์ขอจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินนอกงบประมำณ 

ของโรงเรียน..............................................สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 6 
 
เรียน    ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 6 

 ด้วย โรงเรียน.................................... อ ำเภอ .....................  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เชียงใหม่ เขต 6 มีควำมประสงค์ขอจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำว จำกเงินนอกงบประมำณ ซึ่งคณะกรรมกำรสถำนศึกษำได้
เห็นชอบแล้ว ในกำรประชุมครั้งที่.......................... เมื่อวันที่...............................................โดยมีเหตุผลและควำม
จ ำเป็น ดังนี้ 

1. ปัจจุบันมีนักเรียน   เปิด.......... ระดับ  จ ำนวน .............ห้อง  มีนักเรียน จ ำนวน ...................คน 
  - อนุบำล จ ำนวน .............ห้อง  มีนักเรียน จ ำนวน ...................คน 
  - ประถมศึกษำ  จ ำนวน .............ห้อง  มีนักเรียน จ ำนวน ...................คน 
  - มัธยมศึกษำตอนต้น จ ำนวน .............ห้อง  มีนักเรียน จ ำนวน ...................คน 
2. ปัจจุบันมีข้ำรำชกำรครู /พนักงำนรำชกำร/ อัตรำจ้ำง  จ ำนวน....................คน 
 2.1 นำย/นำง/นำงสำว................................... ต ำแหน่ง............................  วุฒิกำรศึกษำ.....................  
       สำขำวิชำ................................................... วชิำที่สอน........................................................ ............. 
 2.2 นำย/นำง/นำงสำว................................... ต ำแหน่ง............................  วุฒิกำรศึกษำ.....................  
       สำขำวิชำ................................................... วชิำที่สอน........................................................ ............. 
 2.3 นำย/นำง/นำงสำว................................... ต ำแหน่ง............................  วุฒิกำรศึกษำ.....................  
       สำขำวิชำ................................................... วชิำที่สอน........................................................ ............. 
 2.4 นำย/นำง/นำงสำว................................... ต ำแหน่ง............................  วุฒิกำรศึกษำ.....................  
       สำขำวิชำ................................................... วชิำที่สอน........................................................ ............. 
 2.5 นำย/นำง/นำงสำว................................... ต ำแหน่ง............................  วุฒิกำรศึกษำ.....................  
       สำขำวิชำ................................................... วชิำที่สอน........................................................ ............. 
3. มีอัตรำก ำลังครู    ขำดเกณฑ์  ที่  ก.ค.ศ. ก ำหนด  จ ำนวน...................คน 
            พอดีเกณฑ์  ที่  ก.ค.ศ. ก ำหนด  จ ำนวน...................คน 
             เกินเกณฑ์  ที่  ก.ค.ศ. ก ำหนด  จ ำนวน...................คน 
 
4. ปัจจุบันขำดแคลนครูผู้สอนในรำยวิชำ หรือกลุ่มสำระ คือ............................................................. .................... 
         



5. ประสงค์ขอจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินนอกงบประมำณ จ ำนวน.................อัตรำ 
 - อัตรำค่ำจ้ำง...............................บำท/เดือน คุณวุฒิ........................................................ ............... 
 - ระยะเวลำกำรจ้ำง ตั้งแต่วันที่.................................................ถึงวันที่...................................... ...... 
6. มีเงื่อนไขกำรจ้ำง 
.................................................................................... .......................................................................................  
.................................................................................... .......................................................................................  
.................................................................................... .......................................................................................  
.................................................................................... .......................................................................................  
 
 
      ลงชื่อ................................................................ 
      (.........................................................................) 
      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน........................................... 
 
 
 


